
บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี โทร.073-414291

ที่ ปน 77201/ วันท่ี 20 ธันวาคม พ.ศ. 2565

เรื่อง รายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) ขอขยายกรอบ
เวลาถึง ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ รอบ ๑๒ เดือน

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี

ต า มที่ อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ตํ า บ ลปิ ตู มุ ดี ไ ด้ จั ด ทํ า แ ผนปฏิ บั ติ ก า ร ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต
(พ.ศ.2๕6๑ - ๒๕๖๔) ขอขยายกรอบเวลา ถึงปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ตามที่มติที่ประชุมคณะกรรมการ
ป.ป.ช. ในการประชุมคร้ังที่ ๑/๒๕๖๓ เม่ือวันที่ 2 มกราคม ๒๕๖๓ เห็นชอบให้ขยายกรอบเวลาของ
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ให้ใช้ต่อไป
จนถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ โดยแจ้งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขยายกรอบเวลาของแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตที่จะสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ เป็นสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ โดยบันทึก
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวทางตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ลงระบบ E-planNACC ทางเว็ป
ไซต์สํานักงาน ป.ป.ช. www.nacc.go.th และรายงานผลการดําเนินงานตามแผนฯให้สํานักงาน ป.ป.ช. ทราบ
ทุกรอบปีงบประมาณ จนส้ินสุดปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ โดยบันทึกรายงานผลปีละ ๒ ครั้ง คือรอบ ๖ เดือน
ภายในเดือน เมษายน และรอบ ๑๒ เดือน ภายในเดือนตุลาคม นั้น

ในการนี้ สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ขอรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ป้องกันการทุจริต (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) ขยายกรอบเวลา ถึงปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ รอบ ๑๒ เดือน
ตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมนี้

เรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา

( นางสาวฟาฏีมะห์ เจะแว )
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาญการ

http://www.nacc.go.th


-2-

ความเห็นของหัวหน้าสํานักปลัด
...............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................

( นางสาวฟาฏีมะห์ เจะแว )
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาการ
รักษาราชการแทนหัวหน้าสํานักปลัด

ความเห็นของหัวหน้าปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................

( นางมารียา บุญยมินทร์ )
ผู้อํานวยการกองคลัง รักษาราชการแทน
ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี

ความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

(นายแวอับดุลฮาเล็ม หลงแดวา)
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี



รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลําดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)
เบิกจ่าย
(บาท)

สถานะ หมาย
เหตุรอ

รายงาน
อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ
ดําเนินการ

1 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือป้องกันการทุจริต 1 0.00 0.00 

2 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี 1 0.00 0.00 

3 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินเพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต

1 0.00 0.00 

4 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 10,000.00 0.00 
5 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00 
6 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00 
7 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเล่ือนข้ันเงินเดือน” 2 0.00 0.00 
8 โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 2 5,000.00 0.00 
9 มาตรการ "จัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล" 2 0.00 0.00 
10 กิจกรรม “การจัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วน

ตําบลปิตูมุดี”
2 0.00 0.00 

11 มาตรการออกคําสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี 2 0.00 0.00 
12 มาตรการกระจายอํานาจขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี 2 0.00 0.00 
13 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจําปี”

2 0.00 0.00 

14 โครงการปรับปรุงกระบวนการทํางานหรือลดข้ันตอนการทํางานหรือการ
บริการเพ่ือตอบสนอง ความต้องการของประชาชน ประจําปีงบประมาณ
2565

2 0.00 0.00 

15 โครงการอบรมสัมมนาศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาทรัพยากรบุคคลองค์กร 2 350,000.00 0.00 



ปัญหา อุปสรรค
- เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (Covid-19) ทําให้ไม่สามารถดําเนินโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ได้

ข้อเสนอแนะ

- ควรปรับปรุงรูปแบบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลําดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)
เบิกจ่าย
(บาท)

สถานะ หมาย
เหตุรอ

รายงาน
อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ
ดําเนินการ

16 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 10,000.00 0.00 

17 มาตรการจัดการเร่ืองราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตําบล
ปิตูมุดี

3 0.00 0.00 

18 โครงการจิตอาสา ทําดีด้วยหัวใจ 3 20,000.00 0.00 

19 โครงการอบรมให้ความรู้กับประชาชนเก่ียวกับภาษีและส่ิงปลูกสร้าง 3 30,000.00 0.00 

20 โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ 3 10,000.00 0.00 

21 โครงการ สนับสนุนการป้องกัน ลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลต่างๆ 3 20,000.00 0.00 

22 โครงการจัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําปี 4 0.00 0.00 

23 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00 

24 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องสําหรับ
ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถ่ิน

4 0.00 0.00 

25 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถ่ิน 4 10,000 0.00 



สรุปผลการขับเคล่ือนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จํานวน 25 โครงการ
 รอการรายงาน 0 โครงการ
 อยู่ระหว่างดําเนินการ 0 โครงการ
 ดําเนินการแล้วเสร็จ 21 โครงการ
 ไม่สามารถดําเนินการได้ 4 โครงการ
 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00
 มีการนําแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (มาก) ร้อยละ 146.1

** ข้อมูล ณ วันท่ี 29 มีนาคม 2566
ช่ือ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวฟาฏีมะห์ เจะแว นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาญการ

คําอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต
มิติ 2 การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต
มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน


