
รายงานผลการดําเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี อําเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี

ตามที่ได้ดําเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565

ขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี และได้กําหนดมาตรการและแนวทางในการส่งเริมคุณธรรมและ

ความโปร่งใสของ องค์ปกครองส่วนท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยได้มีการดําเนินการขับเคล่ือนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ดังต่อไปนี้

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดําเนการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดําเนินการ ข้อเสนอแนะ
1. การจัดทําให้มีการเปิดเผยข้อมูล
เกี่ยวกับข้ันตอนระยะเวลาและ
ผู้รับผิดชอบในการให้บริการ ประชาชน

1. จัดทําป้ายข้ันตอนและระยะเวลา
ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการเปิดเผย
ข้อมูลข่าวสาร

สํานักปลัด ธ.ค.65 - ก.ย.66 รายงานผลการดําเนินการ
ในการประชุมประจําเดือน

ให้ดําเนินการปรับปรุงข้อมูล
ต่างๆ ให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ

2. การจัดช่องทางการรับเรื่อง ร้องเรียน
ร้องทุกข์

1. จัดทําระบบและช่องทางการรับ เรื่อง
ร้องเรียน 2. ประชาสัมพันธ์ช่องทางการ
รับ แจ้งเรื่องร้องเรียนให้บุคลากร
และ ประชาชนทราบ

สํานักปลัด ธ.ค.65 - ก.ย.66 แจ้งเรื่องร้องเรียนผ่านทาง
เว็บไซต์ เพจ ของ อบต.
และช่องทางอ่ืนๆ

กําชับเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
ให้ดูแล ระบบ และให้บริการ
อย่างรวดเร็ว

3. มาตรการการแก้ไขปัญหาการ
ทุจริต

1. จัดทํามาตรการการป้องกันการ
ทุจริตและมีการติดตามตรวจสอบ
พฤติกรรมการทุจริต 2. เพิ่มช่องทาง
ร้องเรียนเรื่องทุจริต โดยเฉพาะ แยกจาก
ช่องทางการ ร้องเรียนท่ัวไป

สํานักปลัด ธ.ค.65 - ก.ย.66 1. จัดทําแผนป้องกันการ
ทุจริต 2. จัดทํามาตรการใน
การ ป้องกันปัญหาการ
ทุจริต ของหน่วยงาน
2.ปลัด อบต. และหัวหน้า
ส่วนราชการต้นสังกัด แจ้ง
ให้ทราบถึงมาตรการต่างๆ
ดังกล่าวของหน่วยงาน

หากมีบุคลากร/โอน/ย้ายเข้า
มาใน หน่วยงาน ควรให้สํานัก
ปลัด อบต. และหัวหน้าส่วน
ราชการต้นสังกัด แจ้งให้ทราบ
ถึงมาตรการต่างๆ ดังกล่าว
ของหน่วยงาน



4. เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการหรือผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมใน
การปรับปรุงการดําเนินงาน

4 ประชาสัมพันธ์ช่องทางร้องเรียนการ
ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือให้บุคลากรและ
สาธารระชนรับทราบ

สํานักปลัด ธ.ค.65 - ก.ย.66 ดําเนินการประชาสัมพันธ์
ให้ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียทราบ

ให้ดําเนินการปรับปรุงข้อมูล
ต่างๆ ให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ

5. เผยแพร่ข้อมูล ท่ีเป็นประโยชน์
กับประชาชนให้เป็นปัจจุบันทางเว็ปไซต์
ของ อบต.และซ่ือออนไลน์

1. จัดทําให้มีการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็น
ปัจจุบันแก่สาธารณชนใน ช่องทางท่ี
หลากหลายเช่น หอ กระจายข่าวรถ
ประชาสัมพันธ์ เคลื่อนท่ี เว็ปไซต์ ไลน์
เฟสบุ๊ค ฯลฯ

สํานักปลัด ธ.ค.65 - ก.ย.66 ดําเนินการลงข้อมูลต่างๆ
เช่น ข่าวกิจกรรมเด่น ข่าว
ประชาสัมพันธ์ ข่าวจัดซ้ือ
จัดจ้าง ฯลฯ เว็บไซต์ อบต.
บอร์ดประชาสัมพันธ์ เสียง
ตามสาย ให้ประชาชน
ทราบ

ให้ดําเนินการปรับปรุงข้อมูล
ต่างๆ ให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ

6. แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการใช้
ทรัพย์สินของราชการท่ีถูกต้อง

1. จัดทําทะเบียนคุมการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ 2. จัดทําแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการ ใช้ทรัพย์สินของราชการ

กองคลัง ธ.ค.65 - ก.ย.66 จัดปะชุมช้ีแจงแนวทาง
ปฏิบัติ ใ น ก า ร ยืมใช้
ทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนตําบลปิตูมุดี
โดยมีบุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตําบลปิตูมุดี
เข้า ร่วมประชุมครบทุกคน
ต่างๆของ องค์การบริหาร
ส่วนตําบลปิตูมุดี

หากมีบุคลากร บรรจุ/โอน/
ย้าย หรือนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลปิตูมุดี และ
สมาชิกสภา องค์การบริหาร
ส่วนตําบลปิตูมุดี เข้ามาใน
หน่วยงานควรให้กองคลัง
แจ้งให้ทราบถึงมาตรการต่างๆ
ของ องค์การบริหารส่วน
ตําบลปิตูมุดี



ช่องทางการตอบแบบวัด EIT และ IIT สําหรับผู้รับบริการหรือติดต่อราชการได้มีโอกาสมีส่วนร่วมในการประเมิน ITA

ขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี


