
การประเมินความเสี่ยงเพ่ือป้องกันการทุจริต ประจ าปี พ.ศ.2563 

การด าเนินการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดประโยชน์ทับซ้อน จาก
การวิเคราะห์ความเสี่ยง สามารถจ าแนกระดับความเสี่ยงออกเป็น 4 ระดับ สูงมาก สูง ปานกลาง ต่ า และ
สามารถสรุปข้อมูลการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดประโยชน์ทับซ้อนขององค์การ
บริหารส่วนต าบลปิตูมุดปีระจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ได้ดังนี ้

ประเด็นผลประโยชน์
ทับซ้อน 

มีการทับซ้อนอย่างไร โอกาสเกิด
การทุจริต 

(1/4) 

ระดับของ
ผลกระทบ 

(1-4) 

มาตรการป้องกันความ
เสี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อน 

การจัดซื้อจัดจ้าง หัวหน้า/จนท.พัสดุเลือกซ้ือร้านที่
ตนเองสนิทหรือญาติหรือร้านที่
ตนเองคุยได้ง่าย 

3 3 -ปรับเปลี่ยนร้านค้าในการ
จัดซื้อวัสดุ 
-เข้มงวดในการตรวจรับพัสดุ
หรือการจ้าง 

การจัดโครงการ/
กิจกรรม 

มีการเลือกพ้ืนที่ในการจัด
โครงการ/กิจกรรมเจ้าหน้าที่
คุ้นเคยเป็นการส่วนตัว 

3 3 -พิจารณาพ้ืนที่ที่ประสบ
ปัญหาและมีความจ าเป็น
ล าดับแรก 

การบริหารงานบุคคล มีการรับบุคคลที่เป็นเครือญาติ
หรือบุคคลที่ตนเองได้รับ
ผลประโยชน์เข้าท างาน 

2 2 -มีการประกาศรับสมัครและ
เนินการคัดเลือกอย่าง
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

การน าทรัพย์สินของ
ราชการมาใช้เรื่อง
ส่วนตัว 

เช่น การใช้อุปกรณ์ส านักงาน
ต่างๆ รถ ฯลฯ 

2 2 มีการท าทะเบียนควบคุม
การใช้งานและการเบิกจ่าง
อย่างเคร่งครัด 

การปฏิบัติหน้าที่โดย
โดยมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ 

เจ้าหน้าที่ท่ีไม่ได้น าเงินที่ลูกหนี้
กองทุนต่างๆฝากมาช าระให้กับ
การเงิน แต่กลับน าเงินไปใช้
ส่วนตัว 

3 3 -ประชาสัมพันธ์ให้ลูกหนี้
กองทุนต่างๆมาช าระเงิน
ด้วยตนเองและรับในเสร็จ
ทุกครั้ง 

การลงชื่อ เข้า-ออก 
เวลาปฏิบัติหน้าที่ 

การลงเวลาไม่ตรงตามความเป็น
จริง 

3 3 -ก าชับนักทรัพยากร 
บุคคลให้ขีดเส้นหลัง 
เวลา 08.30 น. 
-มีสมุดขออนุญาตไป 
พ้ืนที่อ่ืน 
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ทับซ้อน 

มีการทับซ้อนอย่างไร โอกาสเกิด
การทุจริต 

(1/4) 

ระดับของ
ผลกระทบ 

(1-4) 

มาตรการป้องกันความ
เสี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อน 

การลงพ้ืนที่ตรวจสอบ
ข้อเท็จจริง (Case) 
-การใช้รถ 
-การใช้คน 

การใช้จัดสรรทรัพยากรน าไปใช้
มากเกินความจ าเป็นในแต่ละ
ภารกิจ เช่น น้ ามันมากเกินความ
จ าเป็น 

3 3 -มีการบันทึกการใช้ต่างๆ 
-มีการรายงานทุกครั้ง 
-สร้างจิตส านึก คุณธรรม
จริยธรรม 
-ใช้งานตามความจริง 

การจัดประชุมดูงาน 
สัมมนาต่างๆ 

ผู้รับผิดชอบโครงการมีสัมพันธ์ที่
ใกล้ชิดกับเจ้าของกิจการหรือผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องกับสถานที่ 

2 2 -สถานที่ มีความเหมาะสม
กับงบประมาณ 
-วิทยากรมีความรู้ความ
เหมาะสมกับงานหรือ
โครงการนั้นๆ 

การออกใบอนุญาต
หรือการรับรองสิทธิ์ 

หัวหน้าหน่วยงาน เจ้าหน้าทีมี
ญาติหรือคนรู้จักท่ีมายื่นขอ
ใบรับรองหรือใบอนุญาตนั้นๆ 

3 3 -ผู้ปฏิบัติต้องท าตาม
กฎระเบียบโดยมีความเป็น
กลาง 

 


