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เรื่อง ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)

ขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี อําเภอยะรัง จังหวัดปัตตานี

.............................................

เพื่อให้การปฏิบัติงานตามอํานาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี เป็นไปเพ่ือ

ประโยชน์สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีและได้คํานึงถึงการมีส่วนร่วม

ของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี อาศัยอํานาจ

ตามความในหมวด 3 การจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน ข้อ 17 และ ข้อ 18 หมวด 5 การนํา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ไปปฏิบัติข้อ 24 และ ข้อ 25 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ

จัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓)

พ.ศ. ๒๕๖๑ ป ระกอบกับ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 7467 ลง

วันท่ี 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

(พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหาร ส่วนตําบลปิตูมุดี จึงได้จัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.

2566 – 2570) เสร็จเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว และ เป็นไปตามกระบวนการท่ีกําหนดไว้ทุกประการ

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี จะใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เป็น

กรอบในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงิน

สะสม งบประมาณตามแผนความต้องการของงบลงทุนเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลปิ

ตูมุดี งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และงบประมาณเงินอุดหนุนให้แก่หน่วยงานอื่น รวมท้ัง

วางแนวทาง เพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการท่ีกําหนดไว้ในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) (สามารถสืบค้นข้อมูลดูรายละเอียดได้ที่

www.pitumudee.go.th)

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี มกราคม พ.ศ. 2565

(นายแวอับดุลฮาเล็ม หลงแดวา )

นายกองค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี

http://www.pitumudee.go.th


แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ก

คํานํา

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดีมีภารกิจสําคัญในการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนภายในตําบล ภายใต้บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 25๖0

ประกอบกับ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

พ.ศ. 2548 ท่ีแก้ไข เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได้กําหนดให้

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีอํานาจและหน้าท่ีในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง แผนพัฒนา

ท้องถิ่น หมายถึง แผนพัฒนาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น

รับทราบ ความต้องการ ประเด็น การพัฒนาและ ประเด็นท่ีเกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทาง

วิชาการและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นท่ี เพื่อนํามา กําหนดแนวทางการจัดทําแผนพัฒนา

ท้องถิ่น โดยให้นําข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และ ข้อมูลในการจัดทําแผนพัฒนา

หมู่บ้านหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน

ดังนั้น เพื่อให้การดําเนินการดังกล่าวเป็นไปตามระเบียบฯ องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี

จึงได้ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) ข้ึน เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการ

จัดทํา งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสมและ

งบประมาณเงินอุดหนุน พร้อมที่จะนําไปสู่การปฏิบัติและสามารถใช้ในการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพและ ประสิทธิผลตามนโยบายที่คณะผู้บริหารหวังท่ีจะทําให้เกิดการพัฒนา

ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถ่ิน

(พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนา

ตําบลปิตูมุดีให้มีประสิทธิภาพ และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี
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1. ด้านกายภาพ

1.1 ท่ีตั้งของหมู่บ้านในตําบลปิตูมุดี

คําว่า “ปตูิมุดี” เป็นภาษามลายูท้องถิ่น ปตูิ แปลว่า ประตู มุดี เพี้ยนจาก บูดี แปลว่า ต้น

โพธ์ิความเป็นมาดั้งเดิม มีต้นโพธิ์อยู่ปากทางเข้าหมู่บ้าน และเป็นทางเดียวเท่าน้ัน ที่ราษฎรในหมู่บ้านใช้

เป็นเส้นทางในการไปทํานา และออกจากนากลับบ้าน หรือนําวัว ควาย ออกไปเล้ียงหรือไปไหนๆก็ต้อง

ใช้แต่ทางใต้ต้นโพธิ์เท่านั้น

องค์การบริหารส่วนตําบลปตูิมุดี ต้ังอยู่ ม.5 ตําบลปิตูมุดี อําเภอยะรัง จังหวัดปัตตานี

อยู่ห่างจากอําเภอยะรัง 5 กิโลเมตร มีเน้ือที่ 7.82 ตารางกิโลเมตรหรือประมาน 4,875 ไร่. ห่างจาก

ที่ว่าการอําเภอยะรังทางทิศเหนือประมาน 5 กิโลเมตรมีถนนสาย 410 ตัดผ่านหน้าท่ีทําการองค์การ

บริหารส่วนตําบล



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๒

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ

ตําบลปิตูมุดีเป็นพื้นที่ราบประมาณร้อยละ 81 ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม

รองลงมาได้แก่ รับจ้างทั่วไป และอาชีพค้าขาย เน่ืองจากสภาพภูมิศาสตร์ที่เหมาะสมกับ การเพาะปลูก

การเล้ียงสัตว์เป็นต้น

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ

ตําบลปิตูมุดี มีสภาพอากาศภายใต้อิทธิพลของลมมรสุมตะวันออกเฉียงใต้ และลม

มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ภูมิอากาศแบ่งออกเป็น 2 ฤดู คือ ฤดูร้อนจะเร่ิมต้ังแต่เดือนกุมภาพันธ์ถึง

เดือนกรกฎาคมและฤดูฝน จะเร่ิมต้ังแต่เดือนสิงหาคมถึงเดือนมกราคม ภูมิอากาศอบอุ่นตลอดปี

อุณหภูมิเฉลี่ย 27.5 องศาเซลเซียส ฝนตกชุกในระหว่างเดือนธันวาคม-มกราคม ฝนตกเฉลี่ย

1,750.9 มิลลิเมตร/ปี (เฉลี่ยในรอบ 30 ป)ี (จากวิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี )

1.4 ลักษณะดิน

พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นราบ ลักษณะดินร่วมปนทรายมีดินเหนียวบางพื้นที่ มีสภาพ

เหมาะแก่การเพาะปลูก และเล้ียงสัตว์

2. ด้านการเมือง/การปกครอง

2.1 เขตการปกครอง

ทิศเหนือ ติดต่อกับตําบลยะรัง

ทิศใต้ ติดต่อกับตําบลกระโด

ทิศตะวันออก ติดต่อกับตําบลวัด

ทิศตะวันตก ติดต่อกับตําบลคลองใหม่

องค์การบริหารส่วนตําบลปตูิมุดี ครอบคลุมพื้นท่ีตําบลปตูิมุดี มีหมู่บ้านในเขต

องค์การบริหารส่วนตําบลปตูิมดีทั้งหมด 5 หมู่บ้าน ได้แก่

หมู่ท่ี 1 บ้านชามู นายอุสมาน ซา ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 1

หมู่ท่ี 2 บ้านบาซาเวาะเซ็ง นายมูหํามัดกอซี อุมา ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 2

หมู่ท่ี 3 บ้านราบอ นายมูฮําหมัดเปาซี โตะฮีเล กํานันตําบลปตูิมุดี

หมู่ท่ี 4 บ้านโต๊ะทูวอ นายอับดี บูดี ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 4

หมู่ท่ี 5 ปอซัน นายมัยเซอร์ แวบากา ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 5

* ข้อมูล ณ เดือน ตุลาคม 2564

2.2 การเลือกตั้ง



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๓

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ได้แบ่งเขตการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน

ตําบล ท้ังเขตองค์การบริหารส่วนตําบลเป็น 5 เขตเลือกตั้ง 9 หน่วย ดังนี้ ( ตามสถานการณ์การแพร่ระบาด

ของเชื้อไวรัสโคโรนา(covic -19)

หมู่ที่ 1 บ้านชามู หน่วยท่ี 1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านชามู

หน่วยท่ี 2 โรงเรียนตาดีกามัสยิดบ้านชามู

หมู่ที่ 2 บ้านบาซาเวาะเซ็ง หน่วยท่ี 1 มัสยิดบ้านบาซาเวาะเซ็ง

หน่วยท่ี 2 โรงเรียนตาดีกาบ้านบาโงตา

หมู่ที่ 3 บ้านราบอ หน่วยท่ี 1 อาคารเรียนตาดีกาบ้านราบอ

หน่วยท่ี 2 โรงเรียนตลาดนัดบาซาเอ

หมู่ที่ 4 บ้านโต๊ะทูวอ หน่วยท่ี 1 มัสยิดบ้านโต๊ะทูวอ

หน่วยท่ี 2 โรงเรียนตาดีกาบ้านโต๊ะทูวอ (อาคารใหม)่

หมู่ที่ 5 บ้านปอซัน หน่วยท่ี 1 อาคารอเนกประสงค์โรงเรียนปอซันพัฒนา

การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เป็นไปตาม

พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

ประกอบด้วยกฎหมายว่าด้วยการเลือกต้ังผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น ซึ่งการเลือกตั้ง

ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น คร้ังล่าสุด เม่ือวันที่ 28 พฤศจิกายน 2564 มีจํานวน 5

หมู่บ้าน จํานวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 4,284 คน จํานวนผู้มาใช้สิทธิ 3,166 คน คิดเป็นร้อยละ

73.90 บัตรดี 2,902 ใบ คิดเป็นร้อยละ 91.66 บัตรไม่เลือกผู้สมัครใด 127 ใบ

คิดเป็นร้อยละ 4.01 บัตรเสีย 137 ใบ คิดเป็นร้อยละ 4.33

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตําบลปตูิมุดี ด้านฝ่ายการเมืองประกอบด้วย ผู้บริหาร

ท้องถิ่น (นายกองค์การบริหารส่วนตําบล) จํานวน 1 คน รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล

จํานวน 2 คน เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 คน สมาชิกสภาองค์การ

บริหารส่วนตําบล หมู่บ้านละ 1 คน ยกว้นหมู่ที่ 3 ได้จํานวนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน

ตําบลจํานวน 2 คน รวมทั้งส้ินจํานวน 6 คน ดังต่อไปน้ี

1. นายแวอับดุลฮาเล็ม หลงแดวา นายกองค์การบริหารส่วนตําบลปตูิมุดี

2. นายซาการียา กอและ รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลปตูิมุดี

นาย…

3. นายดอรอแม ดอเลาะ รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลปตูิมุดี
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4. นายอาแว สาแล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี

5. นายอัสมัน กอและ ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี

6. นายมูฮํามัด เจ๊ะแม รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลปตูิมุดี

7. นายมูฮํามัดซูดิง มะยีแต สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลหมู่ท่ี 1

8. นายมาโซ สือนิ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลหมู่ท่ี 2

9. นายอาแซ ลีเดร์ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลหมู่ท่ี 3

10 นายอัสมัน กอและ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลหมู่ท่ี 3

11 นายอับดุลการิม โต๊ะแวมะ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลหมู่ท่ี 4

12. นายมูฮํามัด เจ๊ะแม สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลหมู่ท่ี 5

3. การประชากร

ตาราง 3.1 จํานวนครัวเรือนเปรียบเทียบ พ.ศ.2561-2564

ตําบลปิตูมุดี อําเภอยะรัง จังหวัดปัตตานี

หมู่ที่ หมู่บ้าน พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

1 บ้านชามู 222 349 378 366

2 บ้านบาซาเวาะเซ็ง 235 257 281 278

3 บ้านราบอ 370 395 424 416

4 บ้านโต๊ะทูวอ 260 283 304 302

6 บ้านปอซัน 152 153 171 160

รวม 1,239 1,437 1,558 ๑,522

3.2 ช่วงอายุและจํานวนประชากร

- ประชากรช่วงอายุวัยทารก (แรกเกิด – 2 ป)ี จํานวน 246 คน คิดเป็นร้อยละ 3.88

ของประชากรทั้งตําบล

- ประชากรช่วงอายุวัยเด็ก (เร่ิมตั้งแต่อายุ 2 ปี - 12 ป)ี จํานวน 1,289 คน

คิดเป็นร้อยละ 20.32 ของประชากรทั้งตําบล

- ประชากรช่วงอายุวัยรุ่น (เร่ิมตั้งแต่อายุ 13 ปี - 20 ป)ี จํานวน 781 คน

คิดเป็นร้อยละ 12.31 ของประชากรทั้งตําบล

ประชากร...

- ประชากรช่วงอายุวัยผู้ใหญ่ (เร่ิมตั้งแต่อายุ 21 ปี - 40 ป)ี จํานวน 2,013 คน
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คิดเป็นร้อยละ 31.73 ของประชากรทั้งตําบล

- ประชากรช่วงอายุวัยกลางคน (เร่ิมตั้งแต่อายุ41 ปี - 59 ป)ี จํานวน 1,262 คน

คิดเป็นร้อยละ 19.89 ของประชากรทั้งตําบล

- ประชากรช่วงอายุวัยผู้สูงอายุ (เร่ิมตั้งแต่อายุ 60 ปี ข้ึนไป) จํานวน 763 คน

คิดเป็นร้อยละ 12.03 ของประชากรทั้งตําบล

ที่มา : งานทะเบียนราษฎร์ อําเภอยะรัง ( กันยายน 2564)

ตาราง 3.2 จํานวนประชากรระหว่าง ปี พ.ศ.2561-2564

ตําบลปิตูมุดี อําเภอยะรัง จังหวัดปัตตานี

หมู่ท่ี หมู่บ้าน พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2564 พ.ศ.2564
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง

1 บ้านชามู 607 598 616 607 664 646 662 655
2 บ้านบาซาเวาะเซ็ง 641 623 632 647 642 675 639 657
3 บ้านบาซาเอ 923 909 937 953 957 963 950 958
4 บ้านโต๊ะทูวอ 562 540 549 564 582 584 577 579
5 บ้านปอซัน 310 313 305 312 318 326 316 322

รวม 3,043 2,983 3,040 3,083 3,163 3,194 3,144 3,171

ที่มา : งานทะเบียนราษฎร์ อําเภอยะรัง ( พฤษภาคม 2564)

4. สภาพสังคม...
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4. สภาพสังคม

4.1 การศึกษา

ด้านการศึกษาอยู่ในเกณฑ์พอใช้ ปัญหาคือยังไม่สามารถที่จะแข่งขันกับเมืองใหญ่ๆได้

การแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ได้จัดกิจกรรมให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

การสนับสนุนอาหารเสริมนม อาหารกลางวัน ให้กับโรงเรียนในเขตพื้นที่และร่วมกันจัดกิจกรรมต่างๆกับ

ทางโรงเรียน

- โรงเรียนประถมศึกษา 2 แห่ง

- โรงเรียนมัธยมศึกษา 2 แห่ง

- สถาบันศึกษาปอเนาะ 4 แห่ง

- ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจําหมู่บ้าน ๕ แห่ง

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 แห่ง

ลําดับ

ท่ี

ช่ือโรงเรียน สถานท่ีตั้ง หมายเหตุ

1 โรงเรียนตลาดนัดบาซาเอ หมู่ท่ี 3 รร.ประถมศึกษา

2 โรงเรียนอนุบาลแสงสันติปอซัน หมู่ท่ี 5 รร.ประถมศึกษาเอกชน

3 โรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา หมู่ท่ี 1 รร.มัธยมศึกษา

4 โรงเรียนปอซันพัฒนา หมู่ท่ี 5 รร.มัธยมศึกษาเอกชน

5 อัลอะหํมาดียะห์ หมู่ท่ี 1 สถาบันศึกษาปอเนาะ

6 อัลวะห์ดาตุลอิสลามียะห์ หมู่ท่ี 1 สถาบันศึกษาปอเนาะ

7 สถาบันศึกษาปอเนาะ หมู่ท่ี 2 สถาบันศึกษาปอเนาะ

8 มัดรอซะห์ตะห์ฟีรซุลกุรอาน อัลฟูซานี หมู่ท่ี 5 สถาบันศึกษาปอเนาะ

9 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบาซาเอ หมู่ท่ี 4

4.2 สาธารณสุข

สาธารณสุข ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี มีเจ้าหน้าที่สาธารณสุขชุมชน

จํานวน 4 คนทําหน้าท่ีดูแลด้านสาธารณสุขของ อบต.ปิตูมุดี เพื่อบริการช่วยเหลือประชาชน สังกัด

กระทรวงสาธารณสุข จํานวน 2 แห่ง คือ โรงพยาบาลยะรัง และ รพสต.ปิตูมุดี ทําหน้าที่

ให้บริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ในด้านการรักษาพยาบาล การป้องกัน

ส่งเสริม สุขภาพอนามัยของประชาชน

- อัตราการมีและใช้ส้วมราดนํ้า ร้อยละ ๙๓

ตาราง…
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ตารางแสดง แสดงสาเหตุการป่วย(กลุ่มโรค) 10 อันดับแรกของตําบลปิตูมุดี (1 ต.ค 63 – 30 ก.ย 64)

ลําดับที่ 10 อันดับโรคผู้ป่วย จํานวน

ผู้ป่วย

1 โรคระบบหายใจ 42

2 โรคระบบกล้ามเน้ือ

3 ไม่สามารถจําแนกโรคในกลุ่มอื่นได้ 19

4 โรคผิวหนังและเน้ือเยื้อใต้ผิวหนัง 4

5 โรคระบบย่อยอาหาร 1

6 โรคติดเชื้อและปรสิต

7 โรคเกี่ยวกับต่อมไร้ท่อ 10

8 โรคตาส่วนประกอบของตา 1

9 โรคระบบสืบพันธ์ร่วมปัสสาวะ 8

10

ท่ีมา: โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลปิตูมุดี

4.3 อาชญากรรม

องค์การบริหารส่วนตําบลปตูิมุดีไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดข้ึน แต่มีเหตุการณ์ลัก

ขโมยทรัพย์สินประชาชน ซึ่งองค์การบริหารส่วนตําบลก็ได้ดําเนินการป้องกันการเกิดเหตุดังกล่าว

วิธีการแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนตําบลที่สามารถดําเนินการได้ตามอํานาจหน้าท่ีและ

งบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจํากัด คือการติดต้ังกล้องวงจรปิดในจุดที่เป็นที่สาธารณะ ได้ต้ังจุดตรวจ จุด

สกัด จุดบริการ ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพื่ออํานวยความสะดวกให้กับประชาชน เป็นเร่ืองที่

ทางองค์การบริหารส่วนตําบลจะต้องหาวิธีท่ีจะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนต่อไปตามอํานาจหน้าที่ที่

สามารถดําเนินการได้

4.4 ยาเสพติด

ปัญหายาเสพติดในชุมชนขององค์การบริหารส่วนตําบลปตูิมุดี จากการที่ทางสถานี

ตํารวจภูธรยะรังได้แจ้งให้กับองค์การบริหารส่วนตําบลทราบน้ัน พบว่าในเขตองค์การบริหารส่วน

ตําบลมี…
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ตําบลมีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพื้นท่ีอื่นถือว่าน้อย และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เน่ืองมาจากว่า

ได้รับความร่วมมือกับทางผู้นํา ประชาชน หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตําบลที่ช่วยสอดส่องดูแล

อยู่เป็นประจํา การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนตําบลสามารถทําได้เฉพาะตามอํานาจหน้าท่ี

เท่าน้ัน เช่น การณรงค์ การประชาสัมพันธ์ การแจ้งเบาะแส การฝึกอบรมให้ความรู้ ถ้านอกเหนือจาก

อํานาจหน้าที่ ก็เป็นเรื่องของอําเภอหรือตํารวจแล้วแต่กรณี ทั้งน้ี องค์การบริหารส่วนตําบลก็ได้ให้

ความร่วมมือมาโดยตลอด

ตามที่องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ได้ดําเนินโครงการสํารวจข้อมูลพื้นฐานในเขต

องค์การบริหารส่วนตําบลปตูิมุดีประจําปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 เพื่อนําผลการสํารวจมาพิจารณา

แก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนให้แก่ชุมชน

คดียาเสพติดและอาชญากรรมเกิดข้ึนแยกเป็น ดังนี้

เกิดข้ึนในพื้นที่
คดี

อื่นๆ
คดียาเสพติด อาชญากรรม

ม.1 3 -

ม.2 6 -

ม.3 5 1

ม.4 2 -

ม.5 1 -

จํานวนคร้ัง/รวม 17 1

ที่มา : สถานีตํารวจยะรัง จังหวัดปัตตานี ( ธันวาคม 2564)

4.5 การสังคมสงเคราะห์

องค์การบริหารส่วนตําบลได้ดําเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้

๑. ดําเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ และผู้พิการ

๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเล้ียงดูเด็กแรกเกิด

๓. ประสานการทําบัตรผู้พิการ

๔. ต้ังโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ท่ีพึ่ง

๕ ต้ังโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน

ข้อมูล…
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ตารางแสดงจํานวนผู้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและคนพิการ

ที่ หมู่บ้าน
จํานวนผู้รับสงเคราะห์

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพคนพิการ

1 บ้านราบอ 122 45

2 บ้านบาซาเวาะเซ็ง 127 45

3 บ้านราบอ 126 46

4 บ้านโต๊ะทูวอ 85 10

5 บ้านปอซัน 46 17

รวม 546 163

ที่มา : สํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลปตูิมุดี 2564

ในพื้นทีเป็นท่ีตั้งศูนย์การศึกษาพิเศษประจําจังหวัดปัตตานี หน่วยบริการยะรัง

ครูประจําศูนย์ฯ นางเจ๊ะรอเมาะ มูซอ นางเจ๊ะสาปเียา หะมะ มีจํานวนเด็กในความดูแล 48 คน

ชาย 21 คนและหญิง 27 คน

5. ระบบบริการพ้ืนฐาน

5.1 การคมนาคมขนส่ง

แสดงสภาพถนนในตําบลปตูิมุดี

ท่ี ช่ือถนน

ระยะทาง

(เมตร)

ประเภทถนน (เมตร) สภาพ

ถนนลาดยาง คสล. ลูกรัง

1 *ถนนสาย 410 ปัตตานี - ยะลา 5,000 / ใช้งานได้

2 *ถนนสายบ้านบาซาเวาะเซ็ง –ตําบลวัด ม.2 1,000 /

3 *ถนนสายบาซาเอ -นาเกตุ 2,000 /

4 สายหลัง รพ.ยะรัง – ริมแม่นํ้าปัตตานี ม.1 1,200 /

5 สายบาซาเวาะเซ็ง-ชามู ม.1 1,004 /

6 สายริมแม่นําปัตตานี ม.1 ม.3 ม.4 2,177 /

7 สายปอเนาะบาบอลี ม.1 150 /

8 สายหลังไปรษณีย์ ม.1 500 /

9 สายปอเนาะ แบแซ ม.1 300

10 สายจือไร- ริมแม่นํ้าปัตตานี ม.1 1,244 /

ที่…
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ท่ี ช่ือถนน

ระยะทาง

(เมตร)

ประเภทถนน (เมตร) สภาพ

ถนนลาดยาง คสล. ลูกรัง

11 สายอีหม่ามสาอุดี ม.2 1,000 /

3 *ถนนสายบาซาเอ -นาเกตุ 2,000 /

12 สายบาบอลี-ตาดีกา ม.2 545 /

1 สายปอเนาะซูแอ ม.2 350 /

14 สายบ่อปลา ม.2 150 /

15 สายบ้านโต๊ะอีแม ม.2 350 /

16 สายบาซาเวาะเซ็งรอแม ม.2 300 /

18 สายแม่นํ้าปัตตานี ม.3 800 /

19 สายราบอ-ริมแม่นํ้าปัตตานี ม.3 2,211 /

20 สายหลังโรงเรียนตลาดนัดบาซาเอ ม.3 100 /

21 สายหัวสะพาน ม.3 270 /

22 สายแยกทางหลวง 410-บ้านซูไรดา ม.3 300 / ใช้งานได้

23 สายบ้านเจ๊ะลีมา ม.4 300 /

24 สายร้านนํ้าชาจาวอ ม.4 400 /

25 สายหน้าสวนกํานัน ม.4 800 /

26 สายบ้านเกาะแน-ดีณรงค์ ม.4 600 /

27 สายริมแม่นํ้าปัตตานี ม.4 600 /

28 บ้านเล้ียงไก่ ม.5 450 /

29 สายปอเนาะบาบอแว ม.5 650 /

30 สายหลังบ้าผู้ใหญ่ ม.5 600 /

31 สายข้างสนามฟุตบอล ม.5 2,250 /

32 สายทางเข้าสวนผลไม้ ม.5 450 /

5.2 การไฟฟ้า

ไฟฟ้าปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือนท้ังหมดเต็มพื้นที่ทุกหมู่บ้านคิดเป็น๑๐๐ เปอร์เซ็นต์

การขยายเขตไฟฟ้าบางส่วนปัญหาคือไฟฟ้าส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถดําเนินการ

ครอบคลุมพื้นท่ีได้ทั้งหมด

-จํานวนหมู่บ้านทีมีไฟฟ้าเข้าถึง 5 หมู่บ้าน

-จํานวนประชาชนท่ีใช้ไฟฟ้าโดยประมาณ 97 เปอร์เซ็นต์

การประปา...
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5.3 การประปา

ตารางแสดงจํานวนประปาหมู่บ้าน

ลําดับท่ี สถานที่ติดต้ัง

ระบบประปา

ก่อสร้างโดยงบประมาณของ สถานภาพการใช้งาน คุณภาพนํ้าประปาที่ผลิตได้

ใชก้ารได้ ใชก้ารไมไ่ด้ ไดม้าตรฐาน ไมไ่ดม้าตรฐาน

1 บ้านชามู ม.1 องค์การบริหารส่วนตําบล / /

2 บ้านชามู ม.1 องค์การบริหารส่วนตําบล / /

3 บ้านบาโงตา ม.2 องค์การบริหารส่วนตําบล / /

4 บ้านบาซาเวาะเซ็ง ม.2 องค์การบริหารส่วนตําบล / /

5 บ้านราบอ ม.3(ข้างมัสยิดราบอ) องค์การบริหารส่วนตําบล /

6 บ้านราบอ ม.3(ตรงขา้มบา้นกํานัน) องค์การบริหารส่วนตําบล /

7 บ้านโต๊ะทูวอ ม.4 องค์การบริหารส่วนตําบล /

8 บ้านสุไหงบารู ม.4 องค์การบริหารส่วนตําบล / /

9 บ้านปอซัน ม.5 กรมการปกครอง / /

5.4 ไปรษณีย์หรือหรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์

ในพื้นที่ตําบลปตูิมุดี ได้รับการบริการรับ – ส่งพัสดุต่างๆ จากไปรษณีย์ทุกวันทําการ อีกทั้งยังมี

ขนส่งของเอกชนต่างๆ ที่ให้บริการทั่วถึงทุกหลังคาเรือน มีบริการระบบสื่อสารโดยการติดตั้งระบบ WIFI

ครบทั้งห้าหมู่บ้าน / ที่ทําการไปรษณีย์อําเภอยะรัง จํานวน 1 แห่ง

6. ระบบเศรษฐกิจ

6.1 การเกษตร

ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางด้านเกษตรกรรม เช่น ทํานา ทําสวนยางพารา ทํา

สวนมะพร้าว ทําไร่นาสวนผสม ทําสวนตาลโตนด ค้าขาย เล้ียงสัตว์ รับราชการและรับจ้างทั่วไป ในเขต

จังหวัดปัตตานี จังหวัดใกล้เคียง และประเทศมาเลเซีย อาชีพรอง เป็นเย็บผ้า ปักผ้าคลุมผม

การประมง…
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6.2 การประมง

จากสภาพแวดล้อมและสภาวะสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป จะเห็นได้ว่าสัตว์น้ําท่ีอาศัยอยู่ตามแหล่ง

นํ้าธรรมชาติกําลังมีจํานวนที่ลดน้อยลงอย่างต่อเน่ือง จนทําให้วิถีชีวิตของการหาสัตว์น้ําในแหล่ง

ธรรมชาติ ค่อยๆ เจือจางหายไปตามกาลเวลา เพราะภายในแหล่งน้ําเริ่มไม่มีความสมบูรณ์เหมือนเช่น

คร้ังเก่าก่อน

ซึ่งทางกรมประมงเองก็ได้มีการส่งเสริมในเร่ืองของการเล้ียงสัตว์น้ํา มีสถานที่เพาะพันธ์

ปลา ต้ังอยู่ในพื้นท่ีหมู่ที่ 4 บ้านโต๊ะทูวอ(สุไหงบารู)ให้มีมาตรฐานมากข้ึนโดยทุกขั้นตอนต้องผ่านตาม

มาตรฐานที่กําหนด และเป็นท่ียอมรับของผู้บริโภค

6.3 การปศุสัตว์

 โรงเล้ียงไก่ - แห่ง

6.4 การบริการ

 ร้านค้า 22 แห่ง

 ร้านอินเตอร์เน็ต 4 แห่ง

 ร้านอาหาร 10 แห่ง

 ร้านตัดผม 1 แห่ง

6.5 การท่องเท่ียว

 แหล่งเรียนรู้ทางธรรมชาติ - แห่ง

6.6 อุตสาหกรรม

 โรงงานอุตสาหกรรม - แห่ง

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ

 เต้นรถมือสอง 2 แห่ง

 ร้านซ่อมมอเตอร์ไซค์ 9 แห่ง

6.8 แรงงาน

จากการสํารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรท่ีมีอายุ ๑๕ – ๖๐ ปี อยู่ในกําลัง

แรงงาน ร้อยละ ๙๕ ไปรับจ้างทํางานนอกพื้นที่ แต่ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา

(covic -19) แรงงานที่ไปทํางานประเทศเพื่อนบ้านได้กลับภูมิลําเนา ทําให้เกิดภาวะว่างงาน

7.ศาสนา …
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7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม

7.๑ การนับถือศาสนา

 ผู้ท่ีนับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 0.01

 ผู้ท่ีนับถือศาสนาอิสลาม ร้อยละ 99.99

ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลปตูิมุดี มี

- มัสยิด ๖ แห่ง

- บาลาเซาะห์ 5 แห่ง

- วัด - แห่ง

ลําดับที่ ชื่อมัสยิด/บาลาเซาะห์ ที่ต้ัง อีหม่าม/ผู้นํา

1 มัสยิดชามู หมู่ท่ี 1 นายอิบรอเฮม แวจิ

2 มัสยิดดารุสสาลาม (บาซาเวาะเซ็ง) หมู่ท่ี 2 นายอับดุลเลาะ ตาเปาะโตะ

3 มัสยิดอีบาดาตุลกุบรอ(บาโงตา) หมู่ท่ี 2 นายแวหะมะ ยุปูลา

4 มัสยิดราบอ หมู่ท่ี 3 นายซาการียา กอและ

5 มัสยิดบาซาเอ หมู่ท่ี 4 นายอับดุลตอเละ สิเดะ

6 มัสยิดยามีอุลมัสลาฮะ (ปอซัน) หมู่ท่ี 5 นายมะหะมะอาลี นอจิ

7 มัสยิดตาเนาะห์ หมู่ท่ี 1

8 บาลาเซาะห์ปาฮนกาปัส หมู่ท่ี 2

9 บาลาเซาะห์บ้านราบอ หมู่ท่ี 3

10 บาลาเซาะห์ตลาดนัดบาซาเอ หมู่ท่ี 3

11 บาลาเซาะห์ทางเข้าประมง หมู่ท่ี 3

7.๒ ประเพณีที่เก่ียวข้องกับศาสนาและงานประจําปี

 วันอาซูรอ อาซูรอ เป็นภาษาอาหรับ หมายถึงวันที่สิบของเดือนมุฮัวรอม ซึ่งเป็น

เดือนทางศักราชอิสลาม

 วันเมาลิด เมาลิดเป็นภาษาอาหรับแปลว่า ที่เกิดหรือวันเกิด หมายถึงวันเกิดของนบี

มูฮัมมัด (ซ.ล)

 ประเพณีการแต่งงาน ภาษาอาหรับเรียกว่า นิกะอ

 การแสดงความเคารพชาวไทยอิสลามเม่ือพบปะหรือกันจะกล่าว สะลาม หรือ

ทักทายกันด้วยคําว่า อัสสะลามอะลัยกุม(عليكم (لسالم มีความมายว่า ขอความ

สันติสุขจงมีแต่ท่าน ผู้รับจะรับว่า วะอะลัยกุมุสสะลาม(لسالم (وعليكم
หมายความ…
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หมายความว่า ขอความสันติสุขจงมีแก่ท่านเช่นกัน

 พิธีเล้ียงรับขวัญบุตร (อากีกะฮ์)

 ประเพณีมาแกบูโละ แปลว่า กินเหนียว หมายถึงการกินเล้ียงในวันแต่งงาน

งานเล้ียงฉลองความสําเร็จ เป็นต้น

 การเข้าสุหนัต (มาโซะยาวี) คําว่า สุหนัด ภาษาอาหรับว่า สุนนะฮ แปลว่า

แบบอย่างหรือแนวทาง

 วันฮารีรายอ เทศกาล ฮารีรายอมีอยู่สองวันคือ

- วันฮารีรายอ หรือวันอิฎิลฟติรี เป็นวันร่ืนเริง เน่ืองจากส้ินสุดการถือศีลอดในเดือนรอมฎอน

- วันฮารีรายอฮัจญี หรือวันรายออิฎิลอัฎฮา คําว่า อัฎฮา แปลว่า การเชือดพลี เป็นการ

เชือดสัตว์เพื่อเป็นอาหารแก่ประชาชนและคนยากจน อิดิลอัดฮา จึงหมายถึงวันร่ืนเริงเน่ืองในวันเชือด

สัตว์พลีการกินอาหาร มีบัญญัติเร่ืองอาหารในอัลกุรอาน โดยให้บริโภคจากสิ่งที่อนุมัติและสิ่งท่ีดีไม่

บริโภคอย่างสุรุ่ยสุร่าย และสิ่งที่ก่อให้เกิดโทษแก่ร่างกาย สติปัญญา อาหารท่ีไม่อนุมัติเช่นเน้ือหมู เลือด

สัตว์ที่ตายแล้ว สัตว์ที่เชือดโดยเปล่งนามอื่นนอกจากอัลเลาห์ สัตว์ที่เชือดเพื่อบูชายัญ ส่วนสัตว์ท่ีตาย

เองต้องมีสาเหตุดังน้ี คือสัตว์ที่ถูกรัด สัตว์ที่ถูกตี สัตว์ที่ตกจากท่ีสูง และสัตว์ที่ถูกสัตว์ป่ากิน สัตว์ที่ตาย

เองในห้าลักษณะดังกล่าวหากเชือดทันก็สามารถบริโภคได้ อาหารท่ีจัดอยู่ในพวกเครื่องดื่มมึนเมา และ

สิ่งอื่นใดก็ตาม ที่อยู่ในข่ายก่อให้เกิดโทษมากกว่าเกิดประโยชน์ ก็ไม่เป็นท่ีอนุมัติเช่นกัน เช่นเหล้า ยาเสพ

ติดทุกประเภท

 รอมะฎอน หรือ รอมฎอน คือ เดือนที่ 9 ของปฏิทินฮิจญ์เราะหฺ หรือปฏิทิน

อิสลามเป็นเดือนที่มุสลิมถือศีลอดทั้งเดือน ด้วยเหตุนี้จึงเรียกกันอีกช่ือหน่ึงว่า เดือนบวช เป็นเดือนที่

สําคัญท่ีสุดเดือนหน่ึง เน่ืองจากชาวมุสลิมจะต้องปฏิบัติเพราะเป็นศาสนบัญญัติ ด้วยการงดอาหารทุก

ชนิด รวมถึงนํ้าดื่ม ในช่วงเวลา พระอาทิตย์ข้ึน-พระอาทิตย์ตกดิน รวมทั้ง ให้อดทนต่อสิ่งรอบตัว หยุด

ทําความชั่ว และออกห่างจากสิ่งหรือคนที่จะชักนําเราไปสู่การฝ่าฝืนคําสั่งของพระเจ้าไม่ว่าจะโดยมือ

(ทําร้ายหรือขโมย) เท้า (เดินไปสู่สถานที่ต้องห้าม) ตา (ดูสิ่งลามก) หู (เช่นการฟังสิ่งไร้สาระ ,ฟังเร่ือง

ชาวบ้านนินทากัน) ปาก (การนินทาว่าร้ายคนอื่น โกหก โป้ปด) เดือนรอมฎอนเป็นเดือนท่ีจูงใจให้ผู้

ศรัทธาทําความดีมากยิ่งขึ้นกว่าเดือนอื่นๆ เน้นการบริจาคทาน หัวใจจะจดจ่ออยู่กับการแสดงความ

เคารพภักดี (อิบาดะฮฺ) ต่ออัลลอฮฺและหันไปหาพระองค์มากข้ึน เรียกได้ว่า รอมฏอนเป็นเดือน

แห่งการอบรมจิตใจ น่ันเอง เพราะจะไม่ทําสิ่งไร้สาระ จะทําอะไรต้องระมัดระวังทุกการกระทําและ

คําพูด…
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คําพูด มิเช่นน้ัน ก็จะเป็นการถือศีลอดท่ีได้แค่เพียง การอดอาหาร เท่าน้ันเอง รวมทั้งจะได้รับรู้ความ

ยากลําบากคนที่ยากไร้ด้วยนอกจากถือศีลอด และทําทานแล้ว รอมฎอนยังเป็นเดือนสุดประเสริฐ ที่มี

การประทานคัมภีร์อัล-กรุอาน (พระวัจนะของพระเจ้า) ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญชีวิตของมุสลิมทุกคน และ

เป็นเดือนแห่งความเมตตา ประตูสวรรค์เปดิ ประตูนรกปดิ เดือนน้ีจึงหมั่นทําความดีให้มากๆมุสลิมทุก

คนที่บรรลุนิติภาวะแล้ว (อากิลบาเล็ฆ) มุสลิมจึงต้องอ่านอัลกุรอาน เพื่อศึกษาถึงสิ่งที่พระเจ้าต้องการ

ให้มนุษย์รู้ว่าการเป็นอยู่ในโลกน้ีและโลกหน้าจะเป็นอย่างไร และจะต้องทําตัวอย่างไรบ้าง เม่ือส้ินเดือน

รอมะฎอนแล้ว จะมีการเฉลิมฉลองในวันที่ 1 เดือนเชาวาล เรียกว่า อีดุลฟฏิริหรือ วันอีดเล็ก ฯลฯ

7.๓ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถิ่น

ใช้ภาษาถิ่น ภาษายาวี(ภาษามลายูท้องถิ่น) ในการสื่อสารในชีวิตประจําวัน มีสภาพ

ความเป็นอยู่ วิถีชีวิตสังคม ประเพณีและวัฒนธรรมต่าง ๆ ตามหลักศาสนาอิสลาม มีลักษณะพิเศษ

เฉพาะท้องถิ่น

7.4 สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก

ส้มโอแก้ว มะขามแก้ว ขนมไทย(กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรแปรรูปบ้านราบอ)

8. ทรัพยากรธรรมชาติ

8.1 น้ํา

ที่ ชื่อแหล่งนํ้า ที่ต้ัง
ขนาดแหล่งนํ้า

หมายเหตุกว้าง ยาว

1 แม่นํ้าปัตตานี หมู่ 1,3,4,5 20 ม 1,300 ม.

2 คลองชลประทาน หมู่ 5 4 ม. 2,000 ม.

3 บึงโต๊ะทูวอ หมู่ 4 - -

4 บึงละหาร หมู่ 5 100 ม. 200 ม.

8.2 ป่าไม้

ตําบลปิตูมุดีมีป่าละเมาะข้ึนกระจายอยู่ท่ัวไปทั้งตําบล

8.3 ภูเขา

ตําบลปิตุมุดีเป็นพื้นที่ราบลุ่มป่าไม้ ไม่มีภูเขา

8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สําคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น ทรัพยากรป่าไม,้ แร่ธาตุและอื่นๆ ส่วนใหญ่ในพ้ืนที่ตําบล

ปตูิมุดี เป็นทรัพยากรป่าไม้
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9. การเมืองการบริหาร

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี เป็นองค์การบริหารส่วนตําบลขนาดกลางและได้

กําหนดส่วนราชการเพื่อรองรับอํานาจหน้าที่ตามกฎหมาย โดยมีการแบ่งส่วนราชการและอํานาจหน้าท่ี

ความรับผิดชอบของส่วนราชการ ดังนี้

 สํานักงานปลัด

 กองคลัง

 กองช่าง

 กองการศึกษา

 กองสาธารณสุข

ตําแหน่งในสํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล 12 คน

 ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล ๑ คน

 รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล - คน

 หัวหน้าสํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล ๑ คน

 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ๑ คน

 นักทรัพยากรบุคคล ๑ คน

 นักพัฒนาชุมชน 1 คน

 นักวิชาการตรวจสอบภายใน - คน

 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย - คน

 เจ้าพนักงานธุรการ 1 คน

 นักการภารโรง 1 คน

 พนักงานขับรถยนต์ 1 คน

 คนงานประจํารถขยะ 3 คน

 พนักงานขับรถขยะ 1 คน

ตําแหน่งในกองคลัง 6 คน

 ผู้อํานวยการกองคลัง 1 คน

 นักวิชาการเงินและบัญชี - คน

 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี - คน

 เจ้าพนักงานพัสดุ - คน

 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 1 คน

 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ๑ คน
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 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 1 คน

 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 คน

 นักการ 1 คน

ตําแหน่งในกองช่าง 2 คน

 ผู้ช่วยช่างโยธา - คน

 พนักงานจดมาตรวัดนํ้า 1 คน

 นักการ 1 คน

ตําแหน่งในกองการศึกษา 9 คน

 ผู้อํานวยการกองศึกษา - คน

 นักวิชาการศึกษา ๑ คน

 ครูผู้ดูแลเด็ก ๒ คน

 ผู้ดูแลเด็ก 5 คน

 นักการ 1 คน

ตําแหน่งในกองการสาธารณสุข 1 คน

 ผู้อํานวยการกองสาธารณสุข - คน

 เจ้าพนักงานสาธารณสุข - คน

 นักการ 1 คน
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โดยท่ีรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ กําหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทําแผนต่างๆ ให้
สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามท่ี
กําหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติ

การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็นต้นมา
ได้ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศ
ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผล
ให้ประเทศไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านส่ิงแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบใน
ความหลากหลายเชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่สําคัญ อาทิ มิติ
เศรษฐกิจท่ีโครงสร้างเศรษฐกิจยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอย่างเต็มท่ี การผลิตของภาคบริการและ
ภาคเกษตรยังอยู่ในระดับต่ํา คุณภาพและสมรรถนะของแรงงานท่ียังไม่สอดคล้องกับความต้องการในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ มิติทางสังคมที่การยกระดับรายได้ของประชาชนการแก้ปัญหาด้านความยาก
และความเหล่ือมล้ํา การพัฒนาคุณภาพการให้บริการและการขยายโอกาสในการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ
ยังคงมี ช่องว่างที่สามารถพัฒนาต่อไปได้ มิติสิ่ งแวดล้อมท่ีการฟ้ืนฟูและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมยังเป็นประเด็นสําคัญสําหรับการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และมิติของการบริหารจัดการ
ภาครัฐที่ยังขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองความต้องการในการแก้ปัญหาของประชาชน
ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ

ภายใต้เง่ือนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ
ส่ิงแวดล้อมและปัจจัยการพัฒนาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจําเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนา
ท่ีรอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการดําเนินงาน
เพ่ือให้เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหย่ังรากลึกลงไปถึงการเปล่ียนแปลงในเชิงโครงสร้าง การขับเคลื่อนการพัฒนา
ให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคต จึงจําเป็นต้องกําหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวท่ีต้องบรรลุ พร้อมท้ังแนว
ยุทธศาสตร์หลักในด้านต่าง ๆ เพื่อเป็นกรอบในการขับเคล่ือนการพัฒนาอย่างเป็นบูรณาการบนพื้นฐาน
ประชารัฐเพ่ือยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็น
ระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเป้าหมายใหญ่ในการขับเคล่ือนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอ่ืน ๆ
เพ่ือนําไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจ และพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่าง ๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจ
พิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก เพื่อให้การพัฒนาประเทศสามารถดําเนินการได้อย่างมั่นคง
ม่ังค่ัง และยั่งยืน

วิสัยทัศน์...

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

(1) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค
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“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจําชาติว่า “ม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน” เพ่ือสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การดํารงอยู่อย่างมั่นคง และย่ังยืนของสถาบันหลัก
ของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคง
ทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักด์ิศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ
ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลง
ของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความม่ันคงใน
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี

ความมั่นคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงท้ัง
ภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ท้ังระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล
และมีความม่ันคงในทุกมิติ ท้ังมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมี
ความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหน่ียวจิตใจของประชาชน
มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่นําไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล
สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกําลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง
ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายได้ท่ีม่ันคงพอเพียงกับการดํารงชีวิต
มีการออมสําหรับวัยเกษียณ ความม่ันคงของอาหาร พลังงาน และน้ํา มีที่อยู่อาศัย และความปลอดภัยในชีวิต
ทรัพย์สิน

ความมั่งคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน
จนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ําของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ
ผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิต
ตามมาตรฐานขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนท่ีอยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความ
เข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาด
ภายในประเทศ เพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้าง
ฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพื่อให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมี
บทบาทที่สําคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาค
เอเชีย เป็นจุดสําคัญของ การเชื่อมโยงในภูมิภาค ท้ังการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทํา
ธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากน้ี ยังมีความสมบูรณ์ในทุนท่ีจะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง
ไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนท่ีเป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ความย่ังยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซ่ึงเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการ

ฟื้นฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม
จนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากข้ึนและส่ิงแวดล้อม

คุณภาพ...

วิสัยทัศน์ประเทศไทย
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คุณภาพดีข้ึน คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมี
นโยบายท่ีมุ่ งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่ งยืน และให้ความสํา คัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน
และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาอย่างสมดุล
มีเสถียรภาพและยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่สําคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความม่ันคง ปลอดภัย เอกราช
อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ต้ังแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เคร่ืองมือ
เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้
ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความม่ันคงท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน
และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหา แบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชา
สังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศท่ัวโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล

ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย
(๑) ความสุขของประชากรไทย
(๒) ความม่ันคง ปลอดภัยของประเทศ
(๓) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความม่ันคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ

ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง
(๔) บทบาทและการยอมรับในด้านความม่ันคงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ
(๕) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม
ประเด็น ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคงประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่
๑. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพื่อสร้างเสริมความสงบเรียบร้อย และสันติสุขให้

เกิดข้ึนกับประเทศชาติบ้านเมือง
(๑) การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนักใน

เรื่องความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา
(๒) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ
(๓) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน
(๔) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไก ท่ีสามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความ

ม่ันคงท่ีสําคัญ
๒. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง เพื่อแก้ไขปัญหาเดิม และ

ป้องกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดข้ึน
(๑) การแก้ไขปัญหาความม่ันคงในปัจจุบัน
(๒) การติดตามเฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาท่ีอาจอุบัติขึ้นใหม่
(๓) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้
(๔) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งทางบก

และทางทะเล
๓. การพัฒนา…

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง
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๓. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ ความมั่นคง
ของชาติ เพื่อยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความม่ันคง โดย

(๑) การพัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ
(๒) การพัฒนาและผนึกพลังอํานาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงาน ความม่ันคง รวมท้ัง

ภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิติทุก
รูปแบบและทุกระดับ

(๓) การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ
๔. การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กร

ภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ เพื่อสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความม่ันคง และความเจริญก้าวหน้าให้กับ
ประเทศชาติ ภูมิภาค และโลก อย่างยั่งยืน โดย

(๑) การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ
(๒) การเสริมสร้างและธํารงไว้ซ่ึงสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค
(๓) การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาคโลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่

มิใช่ภาครัฐ
5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม เพ่ือให้กลไกสําคัญต่าง ๆ

ทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด
(๑) การพัฒนากลไกให้พร้อมสําหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหา

ความม่ันคงแบบองค์รวม อย่างเป็นรูปธรรม
(๒) การบริหารจัดการความม่ันคงให้เอ้ืออํานวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน ๆ
(๓) การพัฒนากลไกและองค์กรขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความม่ันคง

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมาย การพัฒนาที่มุ่งเน้นการ
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐาน แนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต” โดย
มองกลับไป ท่ีรากเหง้ าทาง เศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิ ถีชี วิต และจุด เด่นทาง
ทรัพยากรธรรมชาติ ท่ีหลากหลาย รวมท้ังความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอื่น ๆ นํามา
ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม่
(๒) “ปรับปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนา โครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ท้ังโครงข่าย
ระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อม
ให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิม
ศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับ รูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของ
ตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ ที่รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้ง
การส่งเสริม และสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาส
ทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และ การกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของ
คนชั้นกลางและลดความเหลื่อมลํ้าของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน

ตัวช้ีวัด…
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ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย
(๑) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจาย

รายได้
(๒) ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ท้ังในปัจจัยการผลิตและแรงงาน
(๓) การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา
(๔) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง

ความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่
๑. การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความสําคัญกับการเพิ่มผลิตภาพการผลิต ทั้งเชิงปริมาณและ

มูลค่า และความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย
(๑) เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น
(๒) เกษตรปลอดภัย
(๓) เกษตรชีวภาพ
(๔) เกษตรแปรรูป
(๕) เกษตรอัจฉริยะ
๒. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต

ท่ีขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศท่ีพัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรม และเทคโนโลยีแห่งอนาคต ประกอบด้วย
(๑) อุตสาหกรรมชีวภาพ
(๒) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร
(๓) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์
(๔) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์
(๕) อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ
๓. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางท่ี

สําคัญของการท่องเท่ียวระดับโลกท่ีดึงดูดนักท่องเท่ียวทุกระดับ และเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเท่ียวท่ีมีคุณภาพสูง
ประกอบด้วย

(๑) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม
(๒) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ
(๓) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย
(๔) ท่องเที่ยวสําราญทางน้ํา
(๕) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค
๔. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพใน

ด้านโครงข่ายคมนาคม พื้นท่ีและเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ
(๑) เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ
(๒) สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ
(๓) เพิ่มพื้นท่ีและเมืองเศรษฐกิจ
(๔) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่
(๕) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค

๕. พัฒนา…
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๕. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่
ที่มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการท่ีมีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน
โดย (๑) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ (๒) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (๓) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด
(๔) สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล และ (๕) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการ
พัฒนาที่สําคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อม
ทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อ
สังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิด
ที่ถูกต้อง มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓ และอนุรักษ์ภาษา
ท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง
เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง

ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย
(๑) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ท่ีดีของคนไทย
(๒) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
(๓) การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทยโดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย ๗ ประเด็น ได้แก่
๑. การปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝั่งค่านิยมและ

วัฒนธรรมที่พึงประสงค์
(๑) การปลูกฝั่งค่านิยมและวัฒนธรรม ผ่านการเล้ียงดูในครอบครัว
(๒) การบูรณาการเรื่องความชื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนใน

สถานศึกษา
(๓) การสร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา
(๔) การปลูกฝั่งค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน
(๕) การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมท่ีพึงประสงค์จากภาคธุรกิจ
(๖) การใช้สื่อและส่ือสารมวลชนในการปลูกฝั่งค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม
(๗) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม
๒. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย

ประกอบด้วย
(๑) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อม ให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์
(๒) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝ่ังความเป็นคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับ

ศตวรรษที่ ๒๑
(๓) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับ ศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความ

ต้องการของตลาด
(๔) ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ

๓. ปฏิรูป…

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
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๓. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษที่ ๒๑ มุ่งเน้น
ผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา

(๑) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะสําหรับศตวรรษที่ ๒๑
(๒) การเปล่ียนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่
(๓) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับทุกประเภท
(๔) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต
(๕) การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตําแหน่ง

ของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก
(๖) การวางพ้ืนฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม
(๗) การสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ

๔. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย
(๑) การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม

รวมท้ังสื่อ ตั้งแต่ระดับปฐมวัย
(๒) การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทํางาน และระบบสนับสนุนท่ีเหมาะสมสําหรับ

ผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ
(๓) การดึงดูดกลุ่มผู้เช่ียวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้าง

และ พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ

๕. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี ครอบคลุมท้ังด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม
(๑) การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ
(๒) การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดี
(๔) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพท่ีทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดี
(๕) การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะท่ีดีในทุกพื้นท่ี

๖. การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
(๑) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย
(๒) การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ครอบครัว และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
(๓) การปลูกฝั่งและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน
(๔) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

๗. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ
(๑) การส่งเสริมการออกกําลังกายและกีฬาข้ันพื้นฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต
(๒) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ
(๓) การส่งเสริมการกีฬาเพื่อพัฒนาสู่ระดับอาชีพ
(๔) การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรม

กีฬา
ยุทธศาสตร์...
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ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่
สําคัญที่ให้ความสําคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วม
ขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมทําเพื่อส่วนรวม การกระจายอํานาจ
และความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยท้ังในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และ
สภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพสามารถพึ่งตนเอง และทําประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคม
ให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการท่ีมีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง

ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย
(๑) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร
(๒) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน
(๓) ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม

และเทคโนโลยี
(๔) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและ

ความเสมอภาคทางสังคมประกอบด้วย ๔ ประเด็น ได้แก่

๑. การลดความเหล่ือมลํ้า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ
(๑) ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก
(๒) ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค
(๓) กระจายการถือครองท่ีดินและการเข้าถึงทรัพยากร
(๔) เพิ่มผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความคิดริเร่ิม

สร้างสรรค์ มีความปลอดภัยในการทํางาน
(๕) สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะ และ

ทุกกลุ่ม
(๖) ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพื่อช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง
(๗) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะสําหรับผู้มี

รายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส
(๘) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง

๒. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี
(๑) พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค
(๒) กําหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ
(๓) จัดระบบเมืองที่เอื้อต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถ

ตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต
(๔) ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพื่อวางระบบและกลไก

การบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด
(๕) สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูล ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม
(๖) การพัฒนากําลังแรงงานในพ้ืนที่

๓. การเสริม...
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๓. การเสริมสร้างพลังทางสังคม
(๑) สร้างสังคมเข้มแข็งท่ีแบ่งปัน ไม่ทอดท้ิงกัน และมีคุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและ

ดึงพลังของภาคส่วนต่าง ๆ
(๒) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ
(๓) สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและ

ภาคประชาชน
(๔) ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม
(๕) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม
(๖) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และส่ือสร้างสรรค์ เพื่อรองรับสังคมยุคดิจิทัล
๔. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัด

การตนเอง
(๑) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผน

ชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ
(๒) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการพึ่งพากันเอง
(๓) สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อสร้างประชาธิปไตยชุมชน
(๔) สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม มีเป้าหมาย
การพัฒนาที่สําคัญเพื่อนําไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนา ที่ย่ังยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ
สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันท้ังภายในและภายนอกประเทศอย่าง
บูรณาการ ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้งในการกําหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามี
ส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการดําเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกัน
ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสําคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน
อันจะนําไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง

ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย
(๑) พื้นท่ีสีเขียวท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(๒) สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติท่ีเสื่อมโทรมได้รับการฟื้นฟู
(๓) การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(๔) ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้าน

การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย ๖ ประเด็น ได้แก่
๑. สร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว
(๑) เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการสร้าง

ความสามารถในการแข่งขัน
(๒) อนุรักษ์และฟื้นฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นกําเนิด
(๓) อนุรักษ์และฟื้นฟูแม่แม่น้ําลําคลองและแหล่งน้ําธรรมชาติ ท่ัวประเทศ
(๔) รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(๔) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน ๒. สร้างการ…

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เ ป็นมิตรต่อ
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๒. สร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล
(๑) เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล
(๒) ปรับปรุง ฟื้นฟู และสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ังท้ังระบบ
(๓) ฟื้นฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเท่ียว ชายฝ่ังทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขทั้งระบบ และ

มีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม
(๔) พัฒนาและเพิ่มสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

๓. สร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ
(๑) ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
(๒) มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เก่ียวข้อง

กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(๓) มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของ

ภาครัฐและภาคเอกชน
(๔) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ําที่เกิดจากการ

เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ
๔. พัฒนาพ้ืนท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น ความเป็น

เมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง
(๑) จัดทําแผนผังภูมินิเวศเพื่อการพัฒนาเมือง ชนบท พ้ืนที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม

รวมถึงพ้ืนท่ีอนุรักษ์ตามศักยภาพ และความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ
(๒) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการ

ตามแผนผังภูมินิเวศ อย่างยั่งยืน
(๓) จัดการมลพิษท่ีมีผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบ ให้เป็นไป

ตามมาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล
(๔) สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟื้นฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรมและ

ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพื้นถ่ินบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน
(๕) พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมี

ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น
(๖) เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการ

ป้องกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซํ้า
๕. พัฒนาความมั่นคงน้ํา พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม
(๑) พัฒนาการจัดการน้ําเชิงลุ่มน้ําท้ังระบบเพื่อเพ่ิมความม่ันคงด้านน้ําของประเทศ
(๒) เพ่ิมผลิตภาพของน้ําทั้งระบบในการใช้น้ําอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิมจาก

การใช้น้ําให้ทัดเทียมกับระดับสากล
(๓) พัฒนาความมั่นคงพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม
(๔) เพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน โดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน
(๔) พัฒนาความมั่นคงด้านการเกษตร และอาหารของประเทศและชุมชนในมิติปริมาณ

คุณภาพ...
คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร
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๖. ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกําหนดอนาคตประเทศ
(๑) ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตท่ีดี
(๒) พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม
(๓ )จั ด โค ร งสร้ า ง เ ชิ ง สถาบั น เพื่ อ จั ดกา รประ เด็ น ร่ วม ด้ านการบริ ห า รจั ดกา ร

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีสําคัญ
(๔) พัฒนาและดําเนินโครงการท่ียกระดับกระบวนทัศน์ เพ่ือกําหนดอนาคตประเทศ ด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมายการ
พัฒนาที่สําคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม”
โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ทําหน้าท่ีในการกํากับ
หรือในการให้บริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทํางานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทนต่อการเปล่ียนแปลงของโลก อยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะ
อย่างย่ิงการนํานวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการทํางานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่าง
คุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้
ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส
โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝั่งค่านิยมความชื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตสํานึกในการ
ปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากน้ัน กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่
จําเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และนําไปสู่การลดความเหล่ือมล้ําและเอื้อต่อการ
พัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอํานวยความ
ยุติธรรมตามหลักนิติธรรม

ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย
(๑) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ
(๒) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ
(๓) ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ
(๔) ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็น ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล

และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ประกอบด้วย ๘ ประเด็น ได้แก่
๑. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่าง

สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส
(๑) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐ ได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค
(๒) ภาครัฐมีความเช่ือมโยงในการให้บริการสาธารณะต่างๆผ่านการนําเทคโนโลยีมาระยุกต์ใช้
๒. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย และเช่ือมโยงการ

พัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี
(๑) ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ
(๒) ระบบการเงินการคลังประเทศ สนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ

(๒) ระบบ...
(๓) ระบบติดตามประเมินผลท่ีสะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
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๓. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชน และทุกภาคส่วนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาประเทศ

(๑) ภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสม
(๒) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ
(๓) ส่งเสริมการกระจายอํานาจ และสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินเป็นหน่วยงานท่ีมีสมรรถนะสูงตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล
๔. ภาครัฐมีความทันสมัย
(๑) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ
(๒) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย
๕. บุคลากรภาครัฐ เป็นคนดีและเก่ ง ยึดหลัก คุณธรรม จ ริยธรรม มีจิตสํ านึก

มีความสามารถสูง มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ
(๑) ภาครัฐมีการบริหารกําลังคนท่ีมีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม
(๒) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการทํางานเพื่อประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตาม

เส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ
๖. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
(๑) ประชาชนและภาคต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
(๒) บุคลากรภาครัฐยึดม่ันในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซ่ือสัตย์สุจริต
(๓) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาดเป็นธรรมและ

ตรวจสอบได้
(๔) การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ
๗. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าท่ีจําเป็น
(๑) ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายท่ีสอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่างๆ ท่ีเปลี่ยนแปลง
(๒) มีกฎหมายเท่าที่จําเป็น
(๓) การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพเท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้

กฎหมาย
๘. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน โดยเสมอภาค
(๑) บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดม่ัน ในหลักประชาธิปไตย

เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ท่ีพึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม
(๒) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอนของการค้นหา

ความจริง
(๓) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญา และปกครองมีเป้าหมายและ

ยุทธศาสตร์ร่วมกัน
(๔) ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชนใน

กระบวนการยุติธรรม
(๕) พัฒนามาตรการอ่ืนแทนโทษทางอาญา

ท่ีมา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

1.๒ แผนพัฒนา…1.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒
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การพัฒนาประเทศตามแนวทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่ผ่านมาส่งผลให้
ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงข้ึนตามลําดับ ได้แก่ เศรษฐกิจไทยมีขนาดใหญ่ข้ึน มีฐานการผลิตและบริการ
ที่มีความเข้มแข็งและโดดเด่นในหลายสาขา และความร่วมมือกับมิตรประเทศทั้งในรูปทวิภาคีและพหุภาคี
รวมถึงความร่วมมือกับประเทศในอนุภูมิภาคและอาเซียนมีความเข้มข้นและชัดเจนขึ้น ขยายโอกาสด้านการค้า
และการลงทุนของไทยเพิ่มขึ้น ในขณะที่โครงสร้างพื้นฐานมีการพัฒนาครอบคลุมมากขึ้น และการบริการทาง
สังคมทุกด้านท่ีมีความครอบคลุมทั่วถึง ทําให้รายได้ประชาชนสูงขึ้นปัญหาความยากจนลดลง และคุณภาพชีวิต
ประชาชนดีขึ้น

อย่างไรก็ตาม โครงสร้างเศรษฐกิจไทยมีความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจและสังคมโลกมากข้ึน
จึงให้มีความอ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอก ในขณะท่ีความสามารถในการแข่งขันปรับตัวช้า เนื่องจาก
การยกระดับห่วงโซ่มูลค่าการผลิตเกษตร อุตสาหกรรม และบริการสู่การใช้องค์ความรู้ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี
และนวัตกรรมยังดําเนินการได้น้อย ทําให้ฐานการผลิตเกษตร อุตสาหกรรม และบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ํา
ประกอบกับประเทศไทยยังประสบปัญหาคุณภาพในเกือบทุกด้าน ท่ีสําคัญได้แก่ คุณภาพคน คุณภาพ
การศึกษา คุณภาพบริการสาธารณะและบริการสาธารณสุข สังคมไทยยังมีความเหลื่อมล้ําสูง ก่อให้เกิดความ
แตกแยก นอกจากนี้ทรัพยากรธรรมชาติร่อยหรอและสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมอย่างรวดเร็ว มีภาวะขยะล้นเมือง
และการบริหารจัดการน้ํายังไม่เป็นระบบโครงข่ายท่ีสมบูรณ์ ในขณะที่ความเสี่ยงและผลกระทบที่เกิดจากสภาพ
ภูมิอากาศผันผวนมีความรุนแรงมากข้ึน ทําให้กฎเกณฑ์และกฎระเบียบของสังคมที่ เ ก่ียวกับการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความเข้มงวดมากขึ้น ซึ่งส่วนหนึ่งสะท้อนถึงปัญหาการจัดการภาครัฐท่ี
ขาดประสิทธิภาพเพราะการบริหารจัดการยังขาดเอกภาพ และการปฏิรูปกฎหมายเพ่ือพัฒนาประเทศยังล่าช้า

ดังนั้น การพัฒนาประเทศในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จําเป็นต้องมีการเตรียมความพร้อม
เพื่อวางรากฐานของประเทศในระยะยาวให้มุ่งต่อยอดผลสัมฤทธิ์ของแผนที่สอดคล้องเชื่อมโยงและรองรับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี โดยมีสาระสําคัญสรุปได้ ดังนี้

๑. ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒
๑.๑ หลักการ
หลักการพัฒนาประเทศที่สําคัญในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยึดหลัก “ปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง” “การพัฒนาท่ีย่ังยืน” และ “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” ท่ีต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ
ฉบับท่ี ๙-๑๑ และยึดหลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีลดความเหลื่อมลํ้าและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตจาก
การเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม

สําหรับการกําหนดวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้ยึดวิสัยทัศของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ที่กําหนดว่า “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” ในขณะที่การกําหนดเป้าหมายและตัวช้ีวัดในด้านต่างๆ ของแผนพัฒนาฯ ได้ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี ๒๕๗๙ ที่เป็นเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี มาเป็นกรอบในการกําหนด
เป้าหมายท่ีจะบรรลุใน ๕ ปี โดยท่ีเป้าหมายและตัวช้ีวัดต้องสอดคล้องกับกรอบเป้าหมายการพัฒนาเศรษฐกิจ
สังคม และสิ่งแวดล้อม ที่องค์กรระหว่างประเทศกําหนดขึ้น อาทิ การพัฒนาที่ ย่ัง ยืน (sustainable
development goals : SDGs) ที่องค์การสหประชาชาติกําหนดขึ้น เป็นต้น ส่วนแนวทางการพัฒนา ได้บูรณา
การนโยบายหรือประเด็นพัฒนาที่สําคัญของประเด็นการปฏิรูปประเทศ ๓๗ วาระ และไทยแลนด์ ๔.๐

การจัดทํา…
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การจัดทําแผนขับเคลื่อน และการติดตามประเมินผล เน้นกระบวนการมีส่วนร่วม ท้ังจาก
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน และภาคการศึกษา ในทุกพื้นที่ของประเทศ เป็นกลไกประชารัฐท่ีรวมพลัง
ให้สามารถกําหนดเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา รวมทั้งแผนงานโครงการสําคัญท่ีตอบสนองความต้องการและ
แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้อย่างสอดคล้องกับภูมิสังคมและเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปี

๑.๒ จุดเปล่ียนสําคัญในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับที่ ๑๒
ประเทศไทยมียุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ จะเป็นแผนแรก ท่ีถูก

ใช้ให้เป็นกลไกเชื่อมโยง สู่การขับเคลื่อนการพัฒนา ซึ่งกําหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดที่จะต้องบรรลุผลลัพธ์ และ
ผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนา รวมทั้งกําหนดแนวทางการพัฒนาในรายละเอียดท่ีต้องเชื่อมต่อถึงการปฏิบัติที่ต้อง
ดําเนินการในช่วง ๕ ปี โดยได้กําหนดแผนงาน/โครงการสําคัญ (Flagship Program) และประเด็นพัฒนาเชิง
บูรณาการที่สําคัญ ในช่วง ๕ ปีแรกของการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติ จะทําให้ระบบการจัดสรร
งบประมาณ การบริหารจัดการงบประมาณแผ่นดิน แผนสําหรับบริหารราชการแผ่นดิน กฎ ระเบียบวินัยทาง
การเงินและการคลังภาครัฐ และระบบการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
ตลอดจนระบบการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานภาครัฐต้องมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมาก

นอกจากนี้ในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ มีแนวทางการพัฒนาจังหวัด ภาค และเมือง
ท่ีกําหนดพื้นท่ีเป้าหมาย สาขาการผลิตและบริการเป้าหมายท่ีชัดเจน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ และ
กํากับ ให้การขับเคลื่อนการพัฒนาเชิงพื้นที่ จังหวัด ภาค และเมือง เกิดผลสัมฤทธิ์ และสอดคล้อง กับเป้าหมาย
รวมของประเทศ รวมทั้งได้กําหนดแนวทางเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนประเด็นการปฏิรูปประเทศท่ีสภาปฏิรูป
แห่งชาติ และสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปได้เสนอและต้องเร่งดําเนินการให้แล้วเสร็จในช่วง ๕ ปีต่อจากนี้

๑.๓ ประเด็นการพัฒนาหลักท่ีสําคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒
ประเทศไทยแม้ว่า ได้ดําเนินมาตรการเพื่อส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี มีการขยายการ

ลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานท่ีเป็นระบบโครงข่ายมากขึ้น และมีการเพิ่มการลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา แต่
อันดับความสามารถในการแข่งขันของไทย ยังปรับตัวช้าเมื่อเทียบกับหลายประเทศ เน่ืองจากคุณภาพคนต่ํา
การลงทุนในการวิจัยและพัฒนายังมีน้อย คุณภาพของโครงสร้างพื้นฐานยังไม่ดี และปัญหาการบริหารจัดการ
ภาครัฐและกฎระเบียบต่าง ๆ ล้าสมัยและขาดประสิทธิผลในการบังคับใช้ เมื่อต้องเผชิญกับปัญหาวิกฤต
เศรษฐกิจโลกและภัยพิบัติธรรมชาติ ทําให้ เศรษฐกิจไทยผันผวนได้ง่าย และเศรษฐกิจโดยรวมขยายตัวในอัตรา
ท่ีต่ํากว่าศักยภาพมาต่อเนื่องหลายปี

นอกจากนี้ประเทศไทยต้องเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากขึ้นภายใต้สถานการณ์ที่
กระแสโลกาภิวัตน์เข้มข้นมากขึ้น เป็นโลกไร้พรมแดน โดยมีการเคล่ือนย้ายคน เงินทุน องค์ความรู้
เทคโนโลยี ข่าวสาร สินค้าและบริการอย่างเสรี ทําให้การแข่งขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้น ส่งผลให้มีการรวมตัว
ด้านเศรษฐกิจ ของกลุ่มต่าง ๆ ในโลกมีความเข้มข้นขึ้น ประเทศเศรษฐกิจใหม่มีขีดความสามารถในการแข่งขัน
มากขึ้น เช่น จีน อินเดีย ละดินอเมริกา และเวียดนาม ซึ่งมีแรงงานราคาถูกและมีมาตรการอ่ืน ๆประกอบใน
การดึงดูดการลงทุน จากต่างประเทศได้เพิ่มขึ้น นอกจากน้ันการพัฒนาการสื่อสารด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ทําให้
สังคมโลกมีความ เชื่อมโยงกันอย่างใกล้ชิดมากขึ้น ทําให้เกิดภัยคุกคามและความเสี่ยง อาทิ การก่อการร้าย
โรคระบาด อาชญากรรมข้ามชาติ ปัญหาแรงงานต่างด้าว

ในขณะเดียวกันประเทศไทยมีความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคม
สูง วัยมากข้ึน จํานวนประชากรวัยแรงงานลดลง ผู้สูงอายุมีปัญหาสุขภาพและมีแนวโน้มอยู่คนเดียวสูงข้ึน

ปัญหา ความยากจนยังกระจุกตัวหนาแน่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภาคเหนือ รวมท้ังความแตกต่างของ
รายได.้..
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รายได้ ระหว่างกลุ่มคนรวยที่สุดและกลุ่มคนจนที่สุดสูงถึง ๓๔.๙ เท่า ในปี ๒๕๕๖ เนื่องจากการกระจายโอกาส
การ พัฒนาไม่ท่ัวถึง ยิ่งไปกว่านั้นทรัพยากรธรรมชาติเสื่อมโทรม มีปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติระหว่างรัฐกับประชาชน และระหว่างประชาชนในกลุ่มต่าง ๆ เนื่องจากการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติมีลักษณะรวมศูนย์ขาดการเชื่อมโยงกับพื้นท่ี ในขณะท่ีปัญหาสิ่งแวดล้อมเพิ่มสูงข้ึนตาม
การขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง ประกอบกับสภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงผันผวนมากข้ึน ประเทศ
ไทยต้องเผชิญกับภัยพิบัติทางธรรมชาติรุนแรงมากขึ้น ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคมไทยมากกว่า ในอดีต

ภายใต้เงื่อนไขและสภาพแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมท่ี เกิดขึ้นทั้งในและต่างประเทศดังกล่าว จะเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับตัวและมีการ
บริหารความเสี่ยง อย่างชาญฉลาดมากข้ึน ต่อจากนี้ไป ประเทศไทยต้องปรับเปลี่ยนครั้งใหญ่ เพื่อแก้ไขปัญหา
รากฐานสําคัญที่เป็น จุดอ่อนและข้อจํากัดของประเทศที่สั่งสมมานาน ในขณะเดียวกันดําเนินยุทธศาสตร์เชิงรุก
เพื่อใช้ประโยชน์จาก จุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ ดังน้ันจึงมีความจําเป็นที่จะต้องให้ความสําคัญกับประเด็น
ที่มีลักษณะการบูรณาการ และใช้ประกอบการพิจารณาการจัดสรรงบประมาณ เพื่อการแปลงแผนไปสู่การ
ปฏิบัติเกิดผลสัมฤทธิ์ได้อย่าง แท้จริง ในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้

๑.๓.๑ การพัฒนานวัตกรรมและการนํามาใช้ขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกมิติเพื่อ
ยกระดับศักยภาพของประเทศ โดยจะมุ่งเน้นการนําความคิดสร้างสรรค์และการพัฒนานวัตกรรม ทําให้เกิดสิ่ง
ใหม่ท่ีมีมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจท้ังในเรื่องกระบวนการผลิตและรูปแบบผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ๆ โดยการ
กําหนดวาระการวิจัยแห่งชาติ (National Research Agenda) ให้มีจุดเน้นที่ชัดเจนเฉพาะเจาะจง และ
สอดคล้องกับสาขาเป้าหมายการพัฒนาประเทศ และใช้กลยุทธ์ด้านนวัตกรรมบูรณาการวิจัยและพัฒนากับการ
นําไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และการพัฒนานวัตกรรม

๑.๓.๒ การส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม โดยสนับสนุนการวิจัยพัฒนา การดัดแปลงและต่อยอดการพัฒนาเทคโนโลยีไปสู่ความเป็น อัจฉริยะ
โดยใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและการผสมผสานเทคโนโลยี การพัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทาง
เทคโนโลยี (Technopreneur) รวมทั้งการเช่ือมโยงระหว่างภาคการผลิตที่เป็นกลุ่มใหญ่ของประเทศ ได้แก่
เกษตรกรรายย่อย วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมกับสถาบันวิจัย และ
สถาบันการศึกษา รวมทั้งพัฒนาและยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีอยู่ให้ตอบสนองการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยี
แบบก้าวกระโดด โดยเฉพาะเร่งสร้างและพัฒนาบุคลากรวิจัยในสาขา STEM (Science, Technology,
Engineering, and Mathematics) และสนับสนุนการดําเนินงานอย่างเป็นเครือข่ายระหว่างสถาบันวิจัย
สถาบันการศึกษา ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน/ชุมชน รวมทั้งการปรับกลไกระบบวิจัยและพัฒนา
ของประเทศท้ังระบบ

๑.๓.๓ การเตรียมพร้อมด้านกําลังคนและการเสริมสร้างศักยภาพของประชากร ในทุก
ช่วงวัย มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพทุนมนุษย์ของประเทศ โดยพัฒนาคนให้เหมาะสมตามช่วงวัย เพื่อให้
เติบโตอย่างมีคุณภาพ การหล่อหลอมให้คนไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม เป็นคนดี มีสุขภาวะที่ดี
มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีจิตสํานึกท่ีดีต่อสังคมส่วนรวม การพัฒนาทักษะท่ีสอดคล้องกับความ
ต้องการในตลาดแรงงานและทักษะที่จําเป็นต่อการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ ของคนในแต่ละช่วงวัยตาม
ความเหมาะสม การเตรียมความพร้อมของกําลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่จะเปลี่ยนแปลงโลกใน
อนาคต ตลอดจนการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาพดีที่เน้นการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางสุขภาพและการลดปัจจัยเสี่ยงด้านสภาพแวดล้อมที่สง่ผลต่อสุขภาพ

๑.๓.๔ การสร้าง..
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๑.๓.๔ การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ํา ให้ความสําคัญกับการจัดบริการ
ของรัฐท่ีมีคุณภาพทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข ให้กับผู้ที่ด้อยโอกาสและผู้ที่อาศัยในพื้นที่ห่างไกล การจัดสรร
ที่ดินทํากิน สนับสนุนในเรื่องการสร้างอาชีพ รายได้ และสนับสนุนการเพิ่มผลิตภาพ ผู้ด้อยโอกาส สตรี และ
ผู้สูงอายุ รวมท้ังกระจายการจัดบริการภาครัฐให้มีความครอบคลุมและทั่วถึงท้ังในเชิงปริมาณและ คุณภาพ
ตลอดจนสร้างชุมชนเข้มแข็งให้เป็นพลังร่วมทางสังคมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาและพร้อมรับ ผลประโยชน์จาก
การพัฒนา โดยส่งเสริมการประกอบอาชีพของผู้ประกอบการระดับชุมชน การสนับสนุนศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน
ส่งเสริมให้ชุมชนจัดสวัสดิการและบริการในชุมชน และผลักดันกลไกการกระจายท่ีดินทํากินและการบริหาร
จัดการที่ดินของชุมชน โดยมุ่งบรรลุเป้าหมายสําคัญในการยกระดับรายได้ประชากรกลุ่ม ร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้
ต่ําสุด

๑.๓.๕ การปรับโครงสร้างการผลิตและการสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจในแต่ละช่วงของ
ห่วงโซ่มูลค่า เน้นสร้างความเข้มแข็งให้กับปัจจัยพื้นฐาน ทุนทางเศรษฐกิจให้สนับสนุนการเพิ่มศักยภาพของ
ฐานการผลิตและฐานรายได้เดิม และยกระดับห่วงโซ่มูลค่าด้วยการใช้เทคโนโลยีวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้าง
นวัตกรรมการผลิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมและสอดคล้องกับความต้องการของตลาด รวมท้ังสร้างสังคม
ผู้ประกอบการให้มีทักษะการทําธุรกิจที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี ตลอดจนพัฒนาพื้นท่ีชายแดนท่ีมี
ศักยภาพและพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ เพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและขับเคล่ือนเศรษฐกิจเข้าสู่การเป็น
ประเทศรายได้สูงในอนาคต

๑.๓.๖ การปรับระบบการผลิตการเกษตรให้สอดคล้องกับพันธกรณีในด้าน
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและศักยภาพของพ้ืนที่ เน้นการสร้างองค์ความรู้ทางวิชาการเกษตร
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบมีส่วนร่วมที่เชื่อมโยงกับฐานทรัพยากรชีวภาพ (Bio Based) ในการ
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้สินค้าเกษตรมีความปลอดภัย ไม่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนและส่ิงแวดล้อม
ของประเทศ การพัฒนาระบบเกษตรกรรมที่ย่ังยืนและการขยายโอกาสในการเข้าถึงพื้นที่ทํากินของเกษตรกร
รวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่มทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียว เป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์
ห้างหุ้นส่วน และบริษัท เพื่อให้เกิดการประหยัดต่อขนาด

๑.๓.๗ การเพ่ิมศักยภาพฐานการผลิตและบริการเดิมท่ีมีศักยภาพในปัจจุบันให้ ต่อยอด
ไปสู่ฐานการผลิตและบริการท่ีใช้เทคโนโลยีที่เข้มข้นและมีนวัตกรรมมากขึ้น ควบคู่กับการ วางรากฐานเพื่อ
สร้างและพัฒนาภาคการผลิตและบริการสําหรับอนาคต ทั้งในด้านการเตรียมศักยภาพคน และโครงสร้าง
พื้นฐาน ตลอดจนสร้างกลไกและเครือข่ายความร่วมมือของธุรกิจในลักษณะคลัสเตอร์ (Cluster)

๑.๓.๘ การส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจกระแสใหม่ อาทิ เศรษฐกิจ ดิจิทัล
เศรษฐกิจฐานชีวภาพ เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม และการพัฒนาวิสาหกิจตั้งใหม่ (Start Up) และ
วิสาหกิจเพื่อสังคม รวมถึงการสร้างสังคมผู้ประกอบการเพื่อต่อยอดฐานการผลิตและบริการ

๑.๓.๙ การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของธุรกิจบริการและการ ท่องเที่ยวที่มี
ศักยภาพให้เติบโตและสนับสนุนภาคการผลิต เน้นการปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิด ความสมดุล
และย่ังยืนในการพัฒนาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวที่คํานึงถึงขีดความสามารถในการรองรับของระบบ นิเวศ และ
ศักยภาพของพื้นท่ี รวมท้ังการสร้างมูลค่าเพ่ิมในอุตสาหกรรมกีฬาให้ครอบคลุมทุกมิติและครบวงจร ท้ังการ
ผลิตและธุรกิจที่เก่ียวข้อง

๑.๓.๑๐ การสร้าง...
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๑.๓.๑๐ การสร้างความเชื่อมโยงระหว่างภาคการผลิต เพื่อเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ
ขยายฐานเศรษฐกิจให้กว้างขึ้น และต่อยอดห่วงโซ่การผลิตให้เข้มแข็งขึ้น โดยการเชื่อมโยงเครือข่ายการผลิต
และนําผลการวิจัยและการพัฒนาท่ีเก่ียวข้องมาใช้ประโยชน์ในการสร้างผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์ที่หลากหลาย
และสอดคล้องกับความต้องการของตลาด โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาความเช่ือมโยงด้าน คมนาคมขนส่ง
โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงานของกรอบความร่วมมือทาง
เศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ําโขง กรอบความร่วมมือลุ่มแม่นํ้าอิระวดี เจ้าพระยา แม่โขง กรอบความร่วมมือ
เขตเศรษฐกิจสามฝ่าย อินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย กรอบความร่วมมือความริเร่ิมแห่งอ่าวเบงกอลสําหรับความ
ร่วมมือหลากหลายสาขาทางวิชาการและเศรษฐกิจ กรอบความร่วมมือเพ่ือพัฒนาชายแดนไทย-มาเลเซีย และ
ภูมิภาคอาเซียนเพื่ออํานวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์

๑.๓.๑๑ การพัฒนาวิสาหกิจขนาดย่อย ขนาดเล็กและขนาดกลาง วิสาหกิจชุมชน และ
วิสาหกิจเพ่ือสังคม เพื่อขยายฐานการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้มีความครอบคลุมมากข้ึน เป็นการสร้าง
โอกาสทางเศรษฐกิจสําหรับกลุ่มต่าง ๆ ในสังคม โดยดําเนินการควบคู่ไปกับการพัฒนาและส่งเสริมสังคม
ผู้ประกอบการเพื่อส่งเสริมผู้ประกอบการท่ีผลิตได้และขายเป็น

๑.๓.๑๒ การสร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม เน้นการรักษาและฟื้นฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า
สนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของประชาชน เร่งแก้ไขปัญหาวิกฤติส่ิงแวดล้อม
เพื่อลดมลพิษท่ีเกิดจากการผลิตและการบริโภค พัฒนาระบบบริหารจัดการที่โปร่งใสเป็นธรรม ส่งเสริมการผลิต
และการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เร่งเตรียมความพร้อมในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพิ่ม
ขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมท้ังบริหารจัดการเพ่ือลดความเส่ียง
ด้านภัยพิบัติทางธรรมชาติ

๑.๓.๑๓ การฟ้ืนฟูพ้ืนฐานด้านความมั่นคงที่ เป็นปัจจัยสําคัญต่อการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ให้ความสําคัญกับการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติของผู้มีความเห็นต่างทาง
ความคิดและอุดมการณ์บนพื้นฐานของการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และ
การเตรียมการรับมือกับอาชญากรรมข้ามชาติ ซึ่งจะส่งผลกระทบอย่างมีนัยยะสําคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศในระยะ ๒๐ ปีข้างหน้า

๑.๓.๑๔ การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและการ
สร้างธรรมาภิบาลในสังคมไทย ให้ความสําคัญกับการส่งเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาครัฐอย่างเป็น
รูปธรรมท้ังด้านระบบการบริหารงานและบุคลากร มีการบริหารจัดการภาครัฐท่ีโปร่งใส มีประสิทธิภาพ
สามารถตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรม และประชาชนมีส่วนร่วม มีการกระจายอํานาจ และแบ่งภารกิจ
รับผิดชอบที่เหมาะสมระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถ่ิน

๑.๓.๑๕ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศเพื่อขยายขีด
ความสามารถและพัฒนาคุณภาพการให้บริการเพื่อรองรับการขยายตัวของเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจหลัก
และส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของทุกกลุ่มในสังคม เน้นให้เกิดความเชื่อมโยงในอนุภูมิภาคและ
ในอาเซียนอย่างเป็นระบบ โดยมีโครงข่ายเชื่อมโยงภายในประเทศท่ีสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่ตามแนวระเบียง
เศรษฐกิจต่างๆ รวมท้ังพัฒนาระบบบริหารจัดการและการกํากับดูแลให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากลสร้างความ

เป็นธรรม...
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เป็นธรรมในการเข้าถึงบริการพื้นฐาน และการคุ้มครองผู้บริโภค นอกจากนี้พัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องเพ่ือ
สร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ และการพัฒนาผู้ประกอบการในสาขาโลจิสติกส์และหน่วยงานที่มี
ศักยภาพไปทําธุรกิจในต่างประเทศ

๑.๓.๑๖ การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ เร่งดําเนินการในประเด็นท้าทาย
ได้แก่ การสร้างความเข้มแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิม และขยายฐานการผลิตและบริการใหม่ที่ สร้าง
รายได้สําหรับประชาชนในแต่ละภาค การพัฒนาเมืองให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ การพัฒนาและฟื้นฟูพื้นท่ี
บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออกให้รองรับการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมแห่งอนาคตอย่างมีสมดุล และการ
บริหารจัดการพื้นท่ีเศรษฐกิจชายแดนให้เจริญเติบโตและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน รวมท้ังการเพ่ิมประสิทธิภาพ
กลไกการขับเคลื่อนการพัฒนาภาคและเมืองให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม

๑.๓.๑๗ การสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศให้เข้มข้นและส่งผลต่อการพัฒนา
อย่างเต็มท่ี มุ่งเน้นผลักดันให้ความเชื่อมโยงด้านกฎระเบียบและในเชิงสถาบันให้มีความคืบหน้าชัดเจนใน
ระดับปฏิบัติการและในแต่ละจุดพื้นที่เชื่อมโยงระหว่างประเทศ ผลักดันการลดการใช้มาตรการที่ไม่ใช่มาตรการ
ทางภาษี ควบคู่กับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ต้องเช่ือมโยงเครือข่ายภายในประเทศและประเทศเพ่ือนบ้าน
รวมทั้งส่งเสริมบทบาทที่สร้างสรรค์ของไทยในกรอบความร่วมมือต่าง ๆ ในเวทีโลก และสนับสนุนการ
ขับเคลื่อน การพัฒนาภายใต้กรอบเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)

๑.๓.๑๘ การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ ให้ความสําคัญกับการพัฒนา
ผู้ประกอบการ ให้สามารถพัฒนาธุรกิจร่วมกับประเทศเพ่ือนบ้าน พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ และการสนับสนุนการดําเนินงานของสภาธุรกิจภายใต้กรอบความ
ร่วมมือต่าง ๆ รวมท้ังสนับสนุนแหล่งเงินทุนและแหล่งข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับฐานการผลิตในต่างประเทศ

๑.๓.๑๙ การปรับปรุงภาคการเงินของไทยให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นและให้ สามารถ
แข่งขันได้ เร่งปรับปรุงกฎระเบียบในการกํากับดูแลภาคการเงินเพ่ือสนับสนุนความสามารถในการแข่งขันและ
การให้บริการต่อผู้บริโภคและภาคธุรกิจเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม รวมท้ังการกํากับดูแลท่ี
สามารถป้องกันความเส่ียงจากความเชื่อมโยงทางการเงินและกระแสการเคลื่อนย้ายของเงินทุนที่จะมีรูปแบบท่ี
เปล่ียนแปลงไป และมีปริมาณธุรกรรมที่มากข้ึน ในขณะเดียวกันสนับสนุนการนําเทคโนโลยีทางการเงินมาใช้
อย่างเข้มข้น พัฒนาเคร่ืองมือทางการเงินเพื่อระดมทุนมาใช้สนับสนุนการลงทุนโครงการขนาดใหญ่ ตลอดจน
ขยายการเข้าถึงบริการทางการเงินอย่างทั่วถึงในต้นทุนท่ีเหมาะสม

๑.๓.๒๐ การปฏิรูปด้านการคลังและงบประมาณ ประกอบด้วย การขยายฐานภาษี การ
ปรับระบบการจัดทําคําของบประมาณ การจัดสรรงบประมาณ การจัดทํางบประมาณบูรณาการทั้งเชิงประเด็น
พัฒนาและเชิงพ้ืนที่ การติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ และกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินในการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียม และลดความซ้ําซ้อนของสิทธิประโยชน์ด้านสวัสดิการ
สังคม รวมทั้งสร้างความย่ังยืนทางการคลังของระบบการคุ้มครองทางสังคม ได้แก่ การปรับปรุง ระบบการออม
เพื่อการเกษียณอายุ และการปรับปรุงระบบประกันสุขภาพ เพื่อลดภาระการพึ่งพารายได้จาก รัฐบาล

๒.วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒
๒.๑ วัตถุประสงค์

๒.๑.๑ เพื่อวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบ
วินัย ค่านิยมที่ดี มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็น
คนเก่งท่ีมีทักษะความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต

๒.๑.๒ เพื่อให้...
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๒.๑.๒ เพื่อให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมใน
การเข้าถึงทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมี
ความเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้

๒.๑.๓ เพื่อให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน
สร้างความเข้มแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมท่ีเข้มข้นมากข้ึน
สร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก และสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ํา

๒.๑.๔ เพื่อรักษาและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถ
สนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน

๒.๑.๕ เพื่อให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการ
ทํางานเชิงบูรณาการของภาคีการพัฒนา

๒.๑.๖ เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค โดยการพัฒนาภาคและเมือง
เพื่อรองรับการพัฒนายกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่

๒.๑.๗ เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเช่ือมโยงกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในระดับ
อนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทนําและ
สร้างสรรค์ในด้านการค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่าง ๆ ท้ังในระดับอนุภูมิภาค
และโลก

๒.๒. เป้าหมายรวม
เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว ได้กําหนดเป้าหมายรวมการพัฒนาของ

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ประกอบด้วย
๒.๒.๑ คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรม

ตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคม มีความเป็นพลเมืองต่ืนรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทัน
สถานการณ์ มีความรับผิดชอบและทําประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทาง
จิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตท่ีพอเพียง และมีความเป็นไทย

๒.๒.๒ ความเหลื่อมล้ําทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานราก
มีความเข้มแข็ง ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มี
คุณภาพอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม กลุ่มท่ีมีรายได้ต่ําสุดร้อยละ ๔๐ มีรายได้เพิ่มข้ึนอย่างน้อยร้อยละ ๑๕

๒.๒.๓ ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่
เศรษฐกิจฐานบริการและดิจิทัล มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการขนาด
กลางและขนาดเล็กที่เข้มแข็งสามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้า
และบริการ มีระบบการผลิตและให้บริการจากฐานรายได้เดิมที่มีมูลค่าเพิ่มสูงขึ้น และมีการลงทุนในการผลิต
และ บริการฐานความรู้ชั้นสูงใหม่ๆ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและชุมชน รวมท้ังกระจายฐานการผลิตและการ
ให้บริการสู่ภูมิภาคเพื่อลดความเหลื่อมล้ํา โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉล่ียร้อยละ
๕ ต่อปี และมีปัจจัยสนับสนุน อาทิ ระบบโลจิสติกส์ พลังงาน และการลงทุนวิจัยและพัฒนาที่เอื้อต่อการ
ขยายตัวของภาคการผลิตและบริการ

๒.๒.๔ ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพส่ิงแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่ เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ํา โดยเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม่ให้ได้ร้อยละ ๔๐ ของพื้นท่ี

ประเทศเพื่อรักษาความสมดุลของระบบนิเวศลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่า
ร้อยละ...



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๓๗

ร้อยละ ๗ ภายในปี ๒๕๖๓ เทียบกับการปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ได้รับการ
จัดการอย่างถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมข้ึน และรักษาคุณภาพน้ําและคุณภาพอากาศในพ้ืนที่วิกฤตให้อยู่ในเกณฑ์
มาตรฐาน

๒.๒.๕ มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์
ที่ดีและเพิ่มความเชื่อม่ันของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และ ความคิดในสังคมลดลง
ปัญหาอาชญากรรมลดลง ปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนส่ง สินค้าและค้ามนุษย์ลดลง
มีความพร้อมที่ปกป้องประชาชนจากการก่อการร้ายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีส่วนร่วมในการ
กําหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ เกิดความเช่ือมโยงการขนส่ง โลจิสติกส์ ห่วงโซ่มูลค่า เป็นหุ้นส่วนการ
พัฒนาที่สําคัญในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก และอัตราการเติบโตของมูลค่า การลงทุนและการส่งออกของ
ไทยในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และอาเซียนสูงข้ึน

๒.๒.๖ มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้
กระจายอํานาจและมีส่วนร่วมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชน ดําเนินการแทนได้
ดีกว่าลดลง เพิ่มการใช้ระบบดิจิทัลในการให้บริการ ปัญหาคอร์รัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินมีอิสระมากข้ึน โดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐท่ีจัดทําโดยสถาบันการจัดการนานาชาติ
และอันดับความยากง่ายในการดําเนินธุรกิจในประเทศดีขึ้น การใช้จ่ายภาครัฐและระบบงบประมาณมี
ประสิทธิภาพสูง ฐานภาษีกว้างข้ึน และดัชนีการรับรู้การทุจริตดีข้ึน รวมถึงมีบุคลากรภาครัฐท่ีมี ความรู้
ความสามารถและปรับตัวได้ทันกับยุคดิจิทัลเพิ่มข้ึน

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ
ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีทั้งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์ โดยมี ๖ ยุทธศาสตร์

ตามกรอบ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้
๓.๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ ทุนมนุษย์ของประเทศไทย

ยังมีปัญหาในด้านคุณภาพคนในแต่ละช่วงวัย โดยผลลัพธ์ทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนค่อนข้างต่ํา การพัฒนา
ความรู้และทักษะของแรงงานไม่ตรงกับตลาดงาน ในขณะท่ีคนไทยจํานวนไม่น้อยยังไม่สามารถคัดกรอง
และเลือกรับวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม ซ่ึงส่งผลต่อวิกฤตค่านิยม ทัศนคติ และพฤติกรรมในการดําเนินชีวิต
การพัฒนาในระยะต่อไป จึงต้องให้ความสําคัญกับการวางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เพื่อให้คน
ไทยมีทัศนคติ และพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล
และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง มีสุขภาวะที่ดีขึ้น คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถ
เพิ่มข้ึน รวมท้ังสถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศเพิ่มข้ึน

แนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ ประกอบด้วย
(๑) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และ

พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนท้ังใน และนอกห้องเรียนท่ีสอดแทรก
คุณธรรม จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย และจิตสาธารณะ

(๒) พัฒนาศักยภาพ คนให้มีทักษะ ความรู้ และความสามารถในการดํารงชีวิตอย่างมี
คุณค่า อาทิ ส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนา ทักษะทางสมองและทางสังคมที่เหมาะสม เด็กวัยเรียนและ
วัยรุ่นมีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ

(๓) ยกระดับ...
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(๓) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการ
สถานศึกษาขนาดเล็ก ให้มีการจัดทรัพยากรร่วมกันให้มีขนาดและจํานวนที่เหมาะสม ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ใน
ชุมชนให้เป็นแหล่ง เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต

(๔) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคํานึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ อาทิ
ส่งเสริมให้มีกิจกรรมทางสุขภาพและโภชนาการท่ีเหมาะสมกับวัยปรับปรุงมาตรการทางกฎหมายและภาษีใน
การควบคุมผลิตภัณฑ์ท่ีส่งผลเสียต่อสุขภาพ

(๕) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพ ภาครัฐและปรับระบบการเงินการ
คลังด้านสุขภาพ อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกันระหว่าง สถานพยาบาลทุกสังกัดในเขตพื้นที่
สุขภาพ

(๖) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมกับ สังคมสูงวัย อาทิ ผลักดัน
ให้มีกฎหมายการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว

(๗) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็งอาทิกําหนด
มาตรการดูแลครอบครัวที่เปราะบางและส่งเสริมสถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาการที่ทุก
คนเข้าถึงได้

๓.๒ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมล้ําในสังคม การพัฒนา
ในช่วงที่ผ่านมาทําให้สังคมไทยก้าวหน้าไปหลายด้าน แต่การแก้ปัญหาความเหล่ือมลํ้าและสร้างความเป็นธรรม
ในสังคมไทยมีความคืบหน้าช้า ท้ังเรื่องความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มประชากร ความแตกต่างของ
คุณภาพการบริการภาครัฐ รวมทั้งข้อจํากัดในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมและเทคโนโลยีของกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มที่อยู่ในพื้นท่ีห่างไกล ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไป จึงจําเป็นต้องมุ่งลดปัญหาความ
เหล่ือมล้ําด้านรายได้ของกลุ่มคนท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจสังคมที่แตกต่างกัน แก้ไขปัญหาความยากจน
เพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการพื้นฐานทางสังคมของภาครัฐ รวมทั้งเพิ่มศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้มี
ความเข้มแข็ง เพื่อให้ชุมชนพึ่งพาตนเองและได้รับส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจมากข้ึน

แนวทางการพัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย
(๑) การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมาย ประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ตํ่าสุดสามารถ

เข้าถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ อาทิ ขยายโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่เด็กและ
เยาวชนที่ด้อยโอกาสทางการศึกษาอย่างต่อเน่ือง โดยให้การดูแลนักเรียนท่ีครอบคลุมต้ังแต่การสร้างรายได้ของ
ครัวเรือน สนับสนุนค่าเดินทางไปยังสถานศึกษา ให้ทุนการศึกษาต่อระดับสูง

(๒) การกระจายการให้บริการภาครัฐท้ังด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการท่ีมี
คุณภาพให้ ครอบคลุมและทั่วถึง อาทิ บริหารจัดการการให้บริการสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ี
ผ่านการ พัฒนาระบบส่งต่อผู้ป่วยท้ังในระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน

(๓) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็ง
การเงินฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิในการ
จัดการทุนท่ีดินและทรัพยากร ภายในชุมชน อาทิ สนับสนุนการให้ความรู้ในการบริหารจัดการทางการเงินแก่
ชุมชนและครัวเรือน การปรับ องค์กรการเงินของชุมชนให้ทําหน้าท่ีเป็นสถาบันการเงินในระดับหมู่บ้าน/ตําบลที่
ทําหน้าท่ีทั้งการให้กู้ยืมและ การออม และจัดต้ังโครงข่ายการเงินฐานรากโดยมีธนาคารออมสินและธนาคารเพื่อ
การเกษตรและสหกรณ์เป็นแม่ข่าย

๓.๓ ยุทธศาสตร์...
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๓.๓ ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน
เศรษฐกิจไทยขยายตัวตํ่ากว่าศักยภาพอย่างต่อเนื่องเป็นเวลาหลายปี ท้ังจากผลกระทบของเศรษฐกิจโลกซบเซา
และข้อจํากัดภายในประเทศเองที่เป็นอุปสรรคต่อการเพ่ิมผลิตภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน รวมทั้ง
ฐานเศรษฐกิจภายในประเทศขยายตัวช้าการพัฒนา ๕ ปีต่อจากนี้ไป จึงเน้นให้เศรษฐกิจเติบโตได้ตามศักยภาพ
และมีเสถียรภาพ ภาคส่งออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัวและเป็นกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ไทย ผลิตภาพการผลิตของประเทศเพิ่มขึ้น การลงทุนภาครัฐและเอกชนมีการขยายตัวอย่างต่อเน่ืองและมาจาก
ความร่วมมือกันมากข้ึน ประชาชนและผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมากข้ึน และประเทศไทยมีขีด
ความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากน้ี ยังเน้นให้เศรษฐกิจรายสาขามีการเติบโตอย่าง
เข้มแข็ง ภาคการเกษตรเน้น เกษตรกรรมยั่งยืนและให้เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้น มีการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรม
นิเวศ การท่องเที่ยวสามารถทํารายได้และแข่งขันได้มากข้ึน วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีบทบาทต่อ
ระบบเศรษฐกิจมากข้ึน ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น

โดยมีแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ ประกอบด้วย
(๑) การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม ทั้งในด้านการคลัง อาทิ เพิ่มประสิทธิภาพการจัด

แผนงานโครงการ การจัดสรรงบประมาณ การบริหาร และการตรวจสอบกระบวนการงบประมาณ และด้าน
การเงิน อาทิ เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการเงิน และสถาบันการเงินทั้งในตลาดเงินและตลาดทุนให้สามารถ
สนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ

(๒) การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ
มุ่งเน้นการสร้างความ เชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลค่าระหว่างภาคเกษตร อุตสาหกรรมบริการ และการค้าการลงทุน
เพื่อยกระดับศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบ
มาตรฐาน ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบัน เพื่อยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้
เทคโนโลยีข้ันสูง วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจ
ของภาคบริการ ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบ เพื่อส่งเสริมการค้าที่เป็นธรรมและอํานวยความสะดวก
ด้านการค้าการลงทุน

๓.๔ ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ปัจจุบัน
สภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกําลังเป็นจุดอ่อนสําคัญต่อการรักษาฐานการผลิตและการให้บริการ
รวมทั้ง การดํารงชีวิตของคนไทย ซ่ึงปัญหาดังกล่าวเกิดจากการลดลงของพื้นที่ป่าไม้ ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม
ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม ความเสี่ยงในการขาดแคลนทรัพยากรนํ้าในอนาคต ปัญหาส่ิงแวดล้อม
เพิ่มสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติมีความผันผวนและรุนแรงมากขึ้น และข้อตกลงระหว่างประเทศเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศทวีความเข้มข้น ซ่ึงจะส่งผลต่อแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต

ดังน้ัน การพัฒนาในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นการรักษาและฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ
การสร้างความม่ันคงด้านนํ้า และการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าให้มีประสิทธิภาพ การสร้างคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมท่ีดี ลดมลพิษ และลดผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ลดก๊าซเรือนกระจกและขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ และลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินท่ีเกิด
จากสาธารณภัย

แนวทางการ...
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แนวทางการพัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย
(๑) การรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้าง สมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่าง

ยั่งยืนและเป็นธรรม
(๒) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ ทรัพยากรนํ้าเพื่อให้เกิดความมั่นคง สมดุล และ

ยั่งยืน
(๓) การแก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม
(๔) ส่งเสริมการ ผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(๕) สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพิ่มขีด ความสามารถในการปรับตัว

ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(๖) การบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ
(๗) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
(๘) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ
๓.๕ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความ

ม่ังค่ัง และย่ังยืน กระแสโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในปัจจุบัน มีแนวโน้มส่งผลกระทบต่อ
ความ มั่นคงและเสถียรภาพของประเทศไทยในหลายมิติ ทั้งภัยคุกคามภายนอก ในเรื่องการขยายอิทธิพลและ
การเพิ่ม บทบาทของประเทศมหาอํานาจในภูมิภาคต่าง ๆ ของโลก อาชญากรรมข้ามชาติและการก่อการร้าย
และภัย คุกคามภายในประเทศ ได้แก่ ความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์ของคนในชาติ การสร้าง
สถานการณ์ใน จังหวัดชายแดนภาคใต้ และการคุกคามทางเศรษฐกิจ โดยอาชญากรรมคอมพิวเตอร์

ดั งนั้น การพัฒนาในระยะต่อไป จึ ง เน้นในเ ร่ืองการปกป้องและเชิด ชูสถาบัน
พระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ สังคมมีความสมานฉันท์ ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไข
ปัญหาความมั่นคง ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีโอกาสใน
การศึกษาและการประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพ่ิมขึ้น ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความ
มั่นคงกับนานาประเทศในการป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบต่าง ๆ ควบคู่ไปกับการรักษาผลประโยชน์ของชาติ
มีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทั้งภัยคุกคามทางทหารและภัยคุกคามอื่น ๆ และแผนงานด้านความมั่นคง
มีการบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แนวทางการพัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย
(๑) การรักษาความมั่นคงภายใน เพื่อให้เกิด ความสงบในสังคมและธํารงไว้ซึ่งสถาบันหลัก

ของชาติ
(๒) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือ

ภัยคุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืน ๆ
(๓) การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพื่อบูรณาการความร่วมมือ

กับมิตรประเทศเพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ
(๔) การรักษาความม่ันคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่ง อํานาจอธิปไตย

และสิทธิอธิปไตยในเขตทะเล
(๕) การบริหารจัดการความม่ันคงเพื่อการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่าง

แผนงานที่เก่ียวข้องกับความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
๓.๖ ยุทธศาสตร์...
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๓.๖ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐที่ขาดประสิทธิภาพเป็นอุปสรรคท่ีสําคัญต่อการ
พัฒนาประเทศมาอย่างต่อเน่ือง ทั้งการให้บริการประชาชนยังไม่ได้มาตรฐานสากล การบังคับใช้กฎหมายที่ขาด
ประสิทธิภาพ การบริหารจัดการและการให้บริการของท้องถิ่นขาดความโปร่งใส ระบบและกระบวนการ
ยุติธรรมไม่สามารถอํานวยความยุติธรรมได้อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม รวมท้ังการทุจริตประพฤติมิชอบใน
สังคมไทย

การพัฒนาระยะต่อไปจึงต้องเร่งปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธ์ิอย่าง
จริงจัง โดยมุ่งเน้นในเร่ืองการลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและ
การให้บริการของภาครัฐ รวมทั้งประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการที่ดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การปรับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้อยู่ในระดับที่ดีขึ้น และ
การลดจํานวนการดําเนินคดีกับผู้มิได้กระทําความผิด

แนวทางการพัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย
(๑) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐให้มีความ

โปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดท่ีเหมาะสม เกิดความคุ้มค่า
(๒) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการ

คลังภาครัฐ เพื่อให้ การจัดสรรและการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ
(๓) เพิ่มประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้ มาตรฐานสากล เพื่อให้

ประชาชนและภาคธุรกิจได้รับบริการท่ีมีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และอํานวยความสะดวก ตรงตามความต้องการ
(๔) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพื่อให้

ประชาชนได้รับการบริการอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(๕) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ มิชอบ เพื่อให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส

และยุติธรรม
(๖) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้อง

กับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ

๓.๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ ที่ผ่านมาการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศประสบปัญหาด้านความต่อเน่ืองในการดําเนินการ และ
ปัญหาเชิงปริมาณ คุณภาพ และการบริหารจัดการการให้บริการที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากล ทําให้มี
ข้อจํากัดในการสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้มีประสิทธิภาพ

การพัฒนาในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นในเร่ืองการลดความเข้มของการใช้พลังงานและลด
ต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศ การพัฒนาระบบขนส่งทางรางและทางน้ํา เพิ่มปริมาณการเดินทางด้วยระบบ
ขนส่งสาธารณะในเขตเมือง และขยายขีดสามารถในการรองรับปริมาณผู้โดยสารของท่าอากาศยานใน
กรุงเทพมหานครและท่าอากาศยานในภูมิภาค การเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันด้านโลจิสติกส์และการ
อํานวยความสะดวกทางการค้า การพัฒนาด้านพลังงานเพื่อเพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการ
ใช้พลังงานข้ันสุดท้าย และลดการพ่ึงพาก๊าซธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้า การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล และการ
พัฒนาด้านสาธารณูปการ (น้ําประปา)

แนวทางการ...
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แนวทางการพัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย
(๑) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านขนส่ง อาทิ พัฒนาระบบรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักใน

การเดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายถนน พัฒนา ระบบขนส่งทางอากาศ และพัฒนาระบบขนส่ง
ทางน้ํา

(๒) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง อาทิ การพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเน่ืองท่ีเกิดจาก
การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาการบริหารจัดการในสาขาขนส่ง

(๓) พัฒนาระบบโลจิสติกส์ อาทิ พัฒนาและยกระดับมาตรฐานระบบการบริหารจัดการ
โลจิสติกส์และโซ่อุปทานให้ได้มาตรฐานสากล และพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการอํานวยความสะดวก
ทางการค้า

(๔) พัฒนาด้านพลังงาน อาทิ จัดหาพลังงานให้เพียงพอและสร้างความมั่นคงในการผลิต
พลังงาน เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการ การผลิต และการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด

(๕) พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล อาทิ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานโทรคมนาคมของ
ประเทศให้ท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี ดิจิทัลในการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางธุรกิจ

(๖) พัฒนาระบบน้ําประปา อาทิ พัฒนาระบบน้ําประปาให้ครอบคลุมและท่ัวถึง และการ
บริหารจัดการการใช้น้ําอย่างมีประสิทธิภาพและการสร้างนวัตกรรม

๓.๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม การพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศไทยในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา อาศัยการเพิ่มประสิทธิภาพจากปัจจัยความได้เปรียบด้าน
แรงงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และการนําเข้าเทคโนโลยีสําเร็จรูปจากต่างประเทศมากกว่าการสะสมองค์ความรู้
เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีของตนเอง ทําให้ส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางด้านเทคโนโลยีซึ่งมีมูลค่าเพิ่มสูงตกอยู่กับ
ประเทศผู้เป็นเจ้าของเทคโนโลยี อีกท้ังการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอท่ีจะขับเคลื่อนประเทศ
สู่สังคมนวัตกรรมได้

การพัฒนาจึงเน้นในเรื่องการเพิ่มความเข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของ
ประเทศ และการเพิ่มความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อยกระดับ
ความสามารถการแช่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน

แนวทางการพัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย
(๑) เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและ ผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และ

เชิงสังคม อาทิ ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีท่ีประเทศไทย มีศักยภาพพัฒนาได้เอง และกลุ่มเทคโนโลยี
ที่นําสู่การพัฒนาแบบก้าวกระโดด ลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรมทางสังคมเพื่อลดความ
เหลื่อมล้ําและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

(๒) พัฒนา ผู้ประกอบการให้ เ ป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี อาทิ ส่ ง เส ริม
ผู้ประกอบการให้มีบทบาทหลักด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและร่วมกําหนดทิศทางการพัฒนานวัตกรรม ส่งเสริม
การสร้างสรรค์นวัตกรรมด้านการออกแบบและ การจัดการธุรกิจท่ีผสานการใช้เทคโนโลยีให้แพร่หลายในกลุ่ม
ผู้ประกอบการธุรกิจของไทย

(๓) พัฒนา สภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม
ด้านบุคลากรวิจัย อาทิ การเร่งการ ผลิตบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพและสอดคล้องกับ
ความต้องการโดยเฉพาะในสาขา STEM และพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีทั้งความรู้และความเข้าใจในเทคโนโลยี

๓.๙ ยุทธศาสตร์...
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๓.๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี
๑๒ ประเทศไทยต้องใช้ประโยชน์จากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะของพื้นที่ และการดําเนินยุทธศาสตร์เชิงรุก
เพื่อเสริมจุดเด่นในระดับภาคและจังหวัดในการเป็นฐานการผลิตและบริการท่ีสําคัญ ประกอบกับการขยายตัว
ของประชากรในเขตเมืองจะเป็นโอกาสในการกระจายความเจริญและยกระดับรายได้ของประชาชนโดยการ
พัฒนาเมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่และมีศักยภาพในการรองรับการค้าการลงทุน รวมทั้งลดแรงกดดันจากการ
กระจุกตัวของการพัฒนาในกรุงเทพฯและภาคกลางไปสู่ภูมิภาค นอกจากนี้ การเป็นส่วนหนึ่งของประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนยังเป็นโอกาสในการเปิดพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเช่ือมโยงการค้าการลงทุนใน
ภูมิภาคของไทยกับประเทศเพื่อนบ้านอีกด้วย

ดังน้ัน การพัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่องการลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจาย
รายได้ที่เป็นธรรมมากข้ึน การเพ่ิมจํานวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่สําหรับคนทุกกลุ่มในสังคม
พ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และการเพ่ิมมูลค่าการ
ลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน

แนวทางการพัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย
(๑) การพัฒนาภาคเพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างท่ัวถึง พัฒนา

ภาคเหนือให้เป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง พัฒนาภาค ตะวันออกเฉียงเหนือให้หลุดพ้นจากความ
ยากจนสู่เป้าหมายการพึ่งตนเอง พัฒนาภาคกลางเป็นฐานเศรษฐกิจ ชั้นนํา พัฒนาภาคใต้เป็นฐานการสร้าง
รายได้ท่ีหลากหลาย

(๒) การพัฒนาเมือง อาทิ พัฒนาสภาพแวดล้อม เมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่า
อยู่ ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การมี ส่วนร่วมของส่วนกลาง ส่วนท้องถ่ิน ภาค
ประชาสังคม และภาคเอกชน พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง

(๓) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ อาทิ พัฒนาฟื้นฟูพ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออกให้เป็น
ฐานการผลิต อุตสาหกรรมหลักของประเทศที่ขยายตัวอย่างมีสมดุล มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับศักยภาพของ
พ้ืนที่ พัฒนา พ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเป็นประตูเศรษฐกิจเช่ือมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านให้
เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน และเกิดผลท่ีเป็นรูปธรรม

๓.๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา การพัฒนาความร่วมมือ
ระหว่างประเทศของไทยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ยึดหลักคิดเสรี เปิดเสรี และเปิดโอกาส โดยมุ่งเน้นการ
พัฒนาและขยายความร่วมมือท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคง และอื่น ๆ กับมิตรประเทศ และเป็นการ
ขับเคลื่อนต่อเนื่องจากการดําเนินการภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ โดยกําหนดเป็นแนวทางการดําเนิน
นโยบายการค้าและการลงทุนที่เสรี เปิดกว้าง และเป็นธรรม ดําเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกในการแสวงหาตลาด
ใหม่ๆ ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการไทยไปลงทุนในต่างประเทศ และส่งเสริมความร่วมมือเพ่ือการพัฒนากับ
ประเทศในอนุภูมิภาคและภูมิภาครวมทั้งประเทศนอกภูมิภาค

ดังนั้น การพัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่องการมีเครือข่ายการเชื่อมโยงตามแนวระเบียงเศรษฐกิจ
ท่ีครอบคลุมและมีการใช้ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ การเพ่ิมระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน
ประเทศไทยเป็นฐานเศรษฐกิจ การค้าและการลงทุนที่สําคัญในภูมิภาคอนุภูมิภาค อาเซียน และเอเชีย รวมทั้ง
มีการพัฒนาส่วนขยายจากแนวระเบียงเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคให้ครอบคลุมภูมิภาคอาเซียน เอเชียตะวันออก
และเอเชียใต้ และประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาท่ีสําคัญท้ังในทุกระดับ

แนวทางการ...
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แนวทางการพัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย
(๑) ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่

สําหรับสินค้าและบริการของไทย
(๒) พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบ

ความร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC ,และ JDS และภูมิภาคอาเซียน
เพื่ออํานวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์

(๓) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนท่ี
โดดเด่นในภูมิภาค

(๔) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของผู้ประกอบการไทย
(๕) เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทาง

ยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน
(๖) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานา

ประเทศ
(๗) เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทท่ีสร้างสรรค์
(๘) ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคงในทุกด้านท่ี

เกี่ยวกับเรื่องความอยู่ดีมีสุขของประชาชน
(๙) บูรณาการภารกิจด้านความ ร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ
(๑๐) ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศท่ีสําคัญ

ท่ีมา: สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

3. แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด

แนวคิดและทิศทางการพัฒนาภาคใต้
ภาคใต้มีแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียงระดับโลก และแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ

สามารถสร้างรายได้ให้กับภาคทั้งพื้นท่ีตอนในและชายฝั่งทะเลท้ังสองด้าน รวมท้ังมีระบบนิเวศชายฝั่งที่เป็น
แหล่งเพาะพันธ์ุสัตว์นํ้าตามธรรมชาติและเหมาะกับการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ําชายฝั่ง ในขณะท่ีการผลิตภาคเกษตร
ได้แก่ ยางพาราและปาล์มน้ํามันซ่ึงเป็นแหล่งผลิตและแปรรูปที่สําคัญของประเทศยังเป็นแบบด้ังเดิม นอกจากนี้
ภาคใต้มีความได้เปรียบด้านสภาพที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ท่ีอยู่ใกล้เส้นทางการค้าโลก สามารถเช่ือมโยงการพัฒนา
กับพ้ืนท่ีภาคอ่ืน ๆ ของประเทศ รวมท้ังภูมิภาคเอเชียใต้และเอเชียตะวันออก

ดังน้ัน การพัฒนาภาคใต้ควรพัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นมาตรฐานสากลเพื่อรักษาความมี
ชื่อเสียงของแหล่งท่องเท่ียวระดับโลก พร้อมกับพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวท่ีมีศักยภาพให้เป็นที่รู้จักในระดับ
นานาชาติ ใช้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและแปรรูปภาคเกษตรควบคู่ กับการอนุ รักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม รวมท้ังพัฒนาการเช่ือมโยงการค้า การลงทุน กับภูมิภาคต่าง ๆ ของโลก

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ “ภาคใต้เป็นเมืองท่องเที่ยวพักผ่อนตากอากาศระดับโลก
เป็นศูนย์กลางผลิตภัณฑ์ยางพาราและปาล์มน้ํามันของประเทศ และเมืองเศรษฐกิจเชื่อมโยงการค้าการลงทุน
กับภูมิภาคอ่ืน ของโลก”

วัตถุประสงค์…

๓.1 แผนพัฒนาภาคใต้
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วัตถุประสงค์
๑) เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวของภาคใต้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นนําของโลก

แผนพัฒนาภาคใต้
๒) เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ํามันแห่งใหม่ของภาคและ

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
๓) เพ่ือพัฒนาสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตลอดห่วงโซ่คุณค่าและเป็นมิตร

กับส่ิงแวดล้อม
๔) เพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการท่องเท่ียว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรม

และการเชื่อมโยงการค้าโลก
๕) เพื่อพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ที่ก่อให้เกิดการกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและ

สร้างโอกาสในการสร้างรายได้ให้แก่ชุมชน
เป้าหมาย
๑) อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใต้ขยายตัวเพิ่มขึ้น
๒) สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ภาคใต้ลดลง

แนวทางการพัฒนา
๑) ยกระดับมาตรฐานบริการ และส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องในแหล่งท่องเที่ยว ที่มีช่ือเสียง

ของภาค เช่น ภูเก็ต สมุย พะงัน และหลีเป๊ะ เป็นต้น เพื่อเป็นจุดหมายปลายทางของการท่องเที่ยว โดยคํานึงถึง
ความสามารถในการรองรับของพื้นท่ี (Carrying Capacity) อย่างยั่งยืน ด้วยการพัฒนาระบบบริการพื้นฐาน
และส่ิงอํานวยความสะดวก (ระบบขนส่งและระบบสื่อสาร) ที่ทันสมัย เพียงพอโดยคํานึงถึงมาตรฐานความ
สะอาดและปลอดภัยของสถานท่ีท่องเที่ยว ยกระดับมาตรฐานบริการการท่องเท่ียว ระบบการป้องกัน และ
รักษาความปลอดภัยนักท่องเท่ียว ควบคู่กับการส่งเสริมธุรกิจบริการต่อเนื่องกับการท่องเท่ียว อาทิ ศูนย์ประชุม
และนิทรรศการ ธุรกิจโรงแรม ร้านอาหาร การผลิตและจําหน่ายสินค้าที่ระลึก และธุรกิจบริการด้านการแพทย์
โดยการนําเทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่มาใช้เพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพกับระบบบริการสุขภาพและ
ระบบสาธารณสุขทางไกล เช่น ศูนย์บริการการแพทย์ฉุกเฉิน การแพทย์เฉพาะทาง เป็นต้น รวมท้ังพัฒนา
บุคลากรด้านทักษะภาษา และบริการท่องเ ท่ียว พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเผยแพร่ข้อมูล
และประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวและส่งเสริมการตลาดสําหรับนักท่องเที่ยวต่างชาติระดับบน (High End)

๒) พัฒนาและสนับสนุนรูปแบบการท่องเท่ียวเรือสําราญ และการท่องเที่ยว เชิงอาหาร
เพื่อการท่องเที่ยวของภาคไปสู่แหล่งท่องเท่ียวชั้นนําระดับโลก โดยการปรับปรุงท่าเรือ ปรับปรุงพิธี ตรวจคน
เข้าเมืองของผู้โดยสารเรือสําราญ การบริหารจัดการท่าเรือให้มีมาตรฐานและมีความปลอดภัย เพื่อเตรียมความ
พร้อมรองรับเหตุฉุกเฉิน และการพัฒนาบุคลากรรองรับธุรกิจเรือสําราญ สนับสนุนอุตสาหกรรม บริการ
ต่อเนื่องและธุรกิจที่เก่ียวเนื่องกับการท่องเที่ยวเรือสําราญและการท่องเท่ียวเชิงอาหาร พัฒนาเส้นทางท่องเท่ียว
ให้เชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวอื่นท่ีมีศักยภาพ อาทิ การท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมท้องถ่ิน เป็นต้น สร้างความ
พร้อมของชุมชน เพื่อรองรับการท่องเที่ยวในพื้นท่ีตามแนวชายฝ่ังท่ีเป็นแหล่งท่องเที่ยว รวมทั้งจัดทําฐานข้อมูล
ท่องเท่ียว การประชาสัมพันธ์ และการตลาดการท่องเท่ียววัฒนธรรมและอาหาร อาทิ Food Route และการ
ประชุมสัมมนา ด้านอาหาร เป็นต้น

๓) พัฒนาเมือง…

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคให้เป็นแหล่งท่องเท่ียวคุณภาพชั้นนําของโลก
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๓) พัฒนาเมืองท่องเท่ียวหลัก (ภูเก็ต) ให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) และมีระบบ
ขนส่งมวลชน (Monorail) เพื่ออํานวยความสะดวกในการให้บริการนักท่องเท่ียว โดยเร่งรัดพัฒนาระบบขนส่ง
มวลชน (Monorail)ในจังหวัดภูเก็ต พัฒนาระบบเทคโนโลยีต่าง ๆ ให้ทันสมัย การรักษาสภาพแวดล้อมและการ
ใช้พลังงานทดแทน การพัฒนาระบบข้อมูลการแจ้งเตือนแบบ real time อาทิ การจราจร ปริมาณน้ํา การเตือน
ภัย ภัยพิบัติ การใช้ระบบการจราจรอัจฉริยะ การพัฒนาโครงข่ายการคมนาคมให้เชื่อมโยงทุกรูปแบบ และ
การบูรณาการเชื่อมโยง CCTV การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพระบบการกําจัดขยะและน้ําเสีย รวมทั้งการ
สร้างจิตสํานึกของประชาชนในการมีส่วนร่วมและทําประโยชน์เพื่อส่วนรวมในด้านส่ิงแวดล้อม

๔) พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวบนบกบริเวณตอนในของภาคเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเท่ียวทาง
ทะเลที่มี ช่ือเสียง อาทิ เขื่อนรัชประภา จังหวัดสุราษฎร์ธานี และอุทยานแห่งชาติเขาหลวง จังหวัด
นครศรีธรรมราช และแหล่งท่องเที่ยวชายหาดให้เป็นแหล่งท่องเท่ียวแห่งใหม่และมีการเชื่อมโยงโครงข่าย
ท่องเท่ียวบริเวณชายฝั่งทะเลอ่าวไทยกับชายฝั่งทะเลอันดามัน รวมทั้งเชื่อมโยงสู่เขตการพัฒนาการท่องเท่ียว
ฝ่ังทะเลตะวันตก (The Royal Coast หรือ Thailand Riviera) โดยการฟ้ืนฟูแหล่งท่องเท่ียว พัฒนาและ
ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคให้มีมาตรฐานและเพียงพอ พัฒนาและปรับปรุงเส้นทางเข้าสู่แหล่งท่องเท่ียวให้มี
มาตรฐาน เพื่ออํานวยความสะดวกและความปลอดภัยให้กับนักท่องเที่ยว รวมทั้งจุดแวะพักรถท่ีสามารถ
เชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวอื่น ๆ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในการดูแล และ
ป้องกันปัญหาสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว สร้าง route เชื่อมโยงการท่องเท่ียว จัดกิจกรรมส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว และการประชาสัมพันธ์ แหล่งท่องเที่ยวของภาค

๕) พัฒนากิจกรรมและบริการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ให้มีความหลากหลายเพ่ือสร้าง
มูลค่าเพิ่มให้กับการท่องเที่ยวท่ีสําคัญของภาค อาทิ ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและสปา พร้อมทั้งส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์และบริการท่องเที่ยว อาทิ ผลิตภัณฑ์สมุนไพร (อาทิ ขมิ้นชัน
เถาวัลย์เปรียง หัวร้อยรู) และสุขภาพ (ระนอง กระบี่ สตูล สุราษฎร์ธานี และพัทลุง) ท่องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม (วัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช) เมืองเก่า (จังหวัด สงขลา
พังงา สตูล นครศรีธรรมราช และระนอง) และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ (อนุรักษ์ รักษา และพัฒนา Satun
Geo Park ให้เป็นอุทยานธรณีโลก Global Geo Park ต่อไป) การท่องเที่ยวผจญภัย (พัทลุง นครศรีธรรมราช
และ สุราษฎร์ธานี) การท่องเที่ยวเชิงเกษตร การท่องเที่ยวเชิงธุรกิจและบริการ และการท่องเที่ยวเชิงกีฬา โดย
การพัฒนา ปรับปรุง บูรณะ แหล่งท่องเที่ยว ให้มีเร่ืองราวที่เป็นเอกลักษณ์ของแต่ละพื้นท่ี และระบบ
สาธารณูปโภคที่มีมาตรฐานเหมาะสมตามชนิดของแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกให้รองรับการ
ท่องเท่ียวรูปแบบต่าง ๆ และระบบขนส่งสาธารณะท่ีมีความปลอดภัยเข้า สู่แหล่งท่องเที่ยว พัฒนา
ผู้ประกอบการในท้องถ่ินและสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถ่ินในการเป็นเครือข่ายอาสาสมัครท่องเที่ยว
และสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาระบบป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว ประชาสัมพันธ์และการเข้าถึงข้อมูลด้านการท่องเที่ยวผ่านระบบ การ
สื่อสารสาธารณะท้ังในและนอกประเทศ รวมท้ังจัดกิจกรรมส่งเสริมการตลาดด้านการท่องเที่ยว

๖) ส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นท่ี
โดยการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชุมชนท่ีมีศักยภาพให้มีมาตรฐาน สนับสนุนด้านวิชาการ สร้างนวัตกรรมและ
สนับสนุนการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อให้องค์กรเครือข่ายชุมชนมีความเข้มแข็งและสามารถพ่ึงพา
ตนเองรวมทั้งเป็นผู้ประกอบการที่มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการการท่องเที่ยวของชุมชนใช้อัตลักษณ์ความโดดเด่น

บนฐานของ...
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บนฐานของทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาของชุมชนเป็นจุดขาย ยกระดับการให้บริการด้านการท่องเที่ยวท่ีมี
มาตรฐานของชุมชน สร้างเครือข่ายการท่องเท่ียวชุมชนให้เช่ือมโยงกับผู้ประกอบการท่องเท่ียวรายใหญ่
ตลอดจน สนับสนุนการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพสินค้า OTOP และสินค้าท่ีระลึกเพื่อสนับสนุนการท่องเท่ียว
ชุมชน และเพื่อเป็นแหล่งสร้างงานและกระจายรายได้สู่ท้องถิ่นและชุมชน มีการทดสอบ ออกแบบผลิตภัณฑ์
และ บรรจุภัณฑ์ รวมทั้งการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวชุมชนผ่านช่องทางท่ีหลากหลาย โดยเฉพาะส่ือ
ออนไลน์ (เว็บไซต์และแอพลิเคชั่นต่าง ๆ)

แนวทางการพัฒนา
๑) พัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูปยางพาราหาดใหญ่ - สะเดา ท่ีครบวงจรและเป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อม โดยเชื่อมโยงกับการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและนิคมอุตสาหกรรมยาง (Rubber
City) โดยการส่งเสริมการลงทุนอุตสาหกรรมยางพารา การขยายผลงานวิจัยด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่การ
ผลิตภัณฑ์ยางพาราปลายน้ําที่มีมูลค่าสูง เช่น การใช้ยางพาราเป็นวัตถุดิบสําหรับผลิตภัณฑ์ ที่ใช้ในงาน
วิศวกรรมหรือใช้ในอุตสาหกรรม (แผ่นยางปูพื้น แผ่นปูคอกสัตว์ ยางรองหมอนรางรถไฟ ยางรองคอสะพาน
และผสมยางมะตอยสําหรับราดถนนใหม่) และวัสดุเครื่องมือทางการแพทย์ (วัสดุจัดฟืน อุปกรณ์เพ่ือการเรียน
การสอนทางการแพทย์ และสายน้ําเกลือ) ตลอดจนส่งเสริมการผลิตเฟอร์นิเจอร์จากไม้ยางท่ีมีการออกแบบ
ที่ทันสมัย เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับอุตสาหกรรมของภาคและเป็นฐานเศรษฐกิจที่สร้างรายได้อย่างย่ังยืน
พัฒนาระบบตลาดยางพารา (ตลาดท้องถิ่น ตลาดกลางยางพารา และตลาดซ้ือขายล่วงหน้า) ให้มีความเข้มแข็ง
และมีระบบการบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อสามารถใช้เป็นตลาดอ้างอิงที่น่าเชื่อถือของผู้ซ้ือ-ขาย
ยางของประเทศและตลาดโลก

๒) พัฒนาเขตอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลแบบครบวงจรในจังหวัดกระบ่ี สุราษฎร์ธานี
และชุมพร เพื่อให้เป็นอุตสาหกรรมใหม่ของภาค และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับนํ้ามันปาล์ม รวมทั้งส่งเสริมการผลิต
และจัดจําหน่ายผลิตภัณฑ์จากอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลในตลาดต่างประเทศ และพัฒนาความร่วมมือในการ
กําหนดมาตรฐานกลาง คุณภาพผลผลิตปาล์มน้ํามันของอาเซียน และกลไกความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อน
บ้าน (มาเลเซีย อินโดนีเซีย ไทย) ในฐานะผู้ผลิตน้ํามันปาล์มรายใหญ่ของโลกในการกําหนด มาตรฐานราคา
น้ํามันปาล์มเพื่อเพิ่มอํานาจการต่อรองในตลาดโลกและสร้างเสถียรภาพด้านราคา รวมทั้งสนับสนุนการวิจัยและ
พัฒนาเทคโนโลยีชีวภาพด้านปาล์มน้ํามันและพัฒนาผลิตภัณฑ์ท่ีมีมูลค่าสูง และการพัฒนาสู่โรงงานต้นแบบ

๓) พัฒนาและสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีชีวภาพและนวัตกรรมในการผลิต ภาคเกษตร
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต และพัฒนาคุณภาพผลผลิตให้กับยางพาราและปาล์มนํ้ามัน รองรับการพัฒนา
อุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรในอนาคต รวมทั้งส่งเสริมการเชื่อมโยงการพัฒนาเครือข่าย นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีร่วมกับสถาบันการศึกษาเพื่อวิจัยพัฒนาการออกแบบ พัฒนาและแปรรูปผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ อาทิ
เครื่องสําอาง และผลิตภัณฑ์อาหาร เป็นต้นการประชาสัมพันธ์และทําการตลาดผลิตภัณฑ์ใหม่ เพื่อเพิ่มช่องทาง
ในการจําหน่ายยางพาราได้มากข้ึน

ยุทธศาสตร์ที่ 3…

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ํามันแห่งใหม่ของ
ประเทศ
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แนวทางการพัฒนา
๑) ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรท่ีเป็นอัตลักษณ์ท่ีเหมาะสมกับศักยภาพพื้นที่ของภาค

เช่น ข้าว (ข้าวสังหยด ข้าวหอมกระดังงา ข้าวเล็บนก) ไม้ผล (กล้วยหอมทอง มะพร้าว ทุเรียน มังคุด ส้มโอ)
กาแฟ (กาแฟโรบัสตา) พืชสุมนไพร และปศุสัตว์ (โคขุนศรีวิชัย) เพื่อให้เป็นสินค้ามูลค่าสูง มีคุณภาพ ปลอดภัย
และได้มาตรฐานส่งออก อาทิ เวชสําอาง ยาสมุนไพร เป็นต้นโดยการส่งเสริมความรู้ด้านกระบวนการผลิตท่ี
ปลอดภัยและสนับสนุน การใช้ภูมิปัญญา นวัตกรรม และเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการปรับปรุงการปลูก การ
บํารุงรักษา การเก็บเกี่ยว และการแปรรูปเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและสร้างความหลากหลายของสินค้าและบรรจุ
ภัณฑ์ การพัฒนาระบบตรวจรับรองคุณภาพมาตรฐานสินค้าที่มีประสิทธิภาพสามารถตรวจสอบย้อนกลับ ได้
พัฒนาระบบขนถ่ายสินค้าและห้องเย็นเพ่ือรักษาคุณภาพผลผลิต การต่อยอดการพัฒนาการผลิตสู่ระบบ เกษตร
มาตรฐานต่าง ๆ อาทิ เกษตรปลอดภัย และเกษตรอินทรีย์ เป็นต้นส่งเสริมการสร้างตราสินค้าอัตลักษณ์
เช่ือมโยงไปสู่ภาคการผลิตอ่ืน อาทิ การท่องเท่ียว การทําเกษตรแปลงใหญ่ในพื้นท่ีท่ีเหมาะสม (Zoning)
ส่งเสริมการรวมกลุ่มในรูปแบบสถาบันเกษตรกร/สหกรณ์ เพื่อยกระดับความสามารถในการผลิต การ
ดําเนินการรวบรวมผลผลิต คัดแยก บรรจุ และประกอบธุรกิจออนไลน์ผ่านเครือข่ายการส่ือสารสาธารณะ และ
เพิ่มช่องทางตลาดในกลุ่มตลาดเฉพาะ (Niche Market)

๒) ยกระดับอุตสาหกรรมการเพาะเล้ียงกุ้งและสัตว์น้ําชายฝ่ังและการทํา อุตสาหกรรม
ประมงทะเลที่ได้มาตรฐานสากล โดยส่งเสริมให้มีการเพาะเล้ียงที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การพัฒนา
กระบวนการผลิตที่มีประสิทธิภาพและมีการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานสุขอนามัยและเป็นไปตาม กฎกติกา
สากล การส่งเสริมการจัดระเบียบเรือประมงเข้าสู่ระบบการควบคุมได้อย่างถูกต้องมีมาตรการควบคุม และเฝ้า
ระวังการประมง IUU ที่มีประสิทธิภาพขึ้นไปจนถึงการพัฒนาระบบการตรวจสอบย้อนกลับ (Traceability)
ของสินค้าประมง รวมท้ังส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารทะเลท่ีหลากหลาย ในพื้นท่ีจังหวัดสุราษฎร์ธานี
นครศรีธรรมราช สงขลา และชุมพร

๓) ส่งเสริมการทําการเกษตรแบบผสมผสาน เพ่ือสร้างความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง
และความมั่นคงทางด้านรายได้ให้กับเกษตรกรรายย่อย สามารถใช้ทรัพยากรและปัจจัยการผลิต อย่างคุ้มค่า
โดยเฉพาะการทําเกษตรและเลี้ยงสัตว์ผสมผสานร่วมกับการปลูกยางพารา ปาล์มนํ้ามัน และไม้ผล หรือในพื้นท่ี
ปลูกยางพาราและปาล์มน้ํามันที่ไม่เหมาะสม ส่งเสริมการปลูกพืชพันธ์ุดี (ไม้ผล และพืชผัก รวมทั้ง พืช
เศรษฐกิจอื่น) ที่คํานึงถึงความสอดคล้องกับความต้องการของตลาด โดยการสนับสนุนความรู้ ด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรมใหม่ๆ เพื่อสนับสนุนการทําเกษตรอินทรีย์วิถีชาวบ้าน และยกระดับคุณภาพ การผลิตให้ได้
มาตรฐาน โดยเฉพาะมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ การเพ่ิมช่องทางการตลาดโดยการเช่ือมโยง เครือข่าย รวมทั้ง
การพัฒนาคุณภาพดินและแหล่งน้ําเพ่ือสนับสนุนการทําการเกษตร

๔) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์ม อย่าง
เป็นระบบ โดยเฉพาะในกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่เพ่ือพัฒนาไปสู่การเป็นเกษตรกรมืออาชีพ/เกษตรอัจฉริยะ
(Smart Farmer) โดยสนับสนุนการรวมกลุ่มเกษตรกร การสร้างและพัฒนาความเข้มแข็งขององค์กร/สถาบัน
เกษตรกร และพัฒนาเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณ์การเกษตร เพ่ือร่วมกันจัดหาปัจจัยการผลิต
เครื่องมือและอุปกรณ์การเกษตรสมัยใหม่ รวมท้ังส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรมการเกษตร

เทคโนโลย.ี..

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความ
เข้มแข็ง
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เทคโนโลยีดิจิทัล ควบคู่กับส่งเสริมให้เกษตรกรใช้ประโยชน์ในการวางแผนการผลิต และบริหารจัดการฟาร์ม
อย่างเป็นระบบ เพ่ือให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพตามความต้องการของตลาด และมีการผลิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตลอดจนสนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุนท่ีเป็นธรรมและทั่วถึง พัฒนาผู้ประกอบการและ SMEs
รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนาธุรกิจ start up และการพัฒนาการเชื่อมโยงธุรกิจตามแนวทางประชารัฐ เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพและยกระดับสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐานสากล สามารถสร้างแบรนด์ท่ีเป็นอัตลักษณ์และแข่งขัน
ในตลาดโลกได้

๕) สร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มเกษตรกรและชุมชน โดยสนับสนุนการเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารและช่องทางการตลาดทั้งในและต่างประเทศ สร้างโอกาสในการเรียนรู้นอกระบบและตามอัธยาศัย
ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ส่งเสริมให้ชุมชนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้านอาชีวศึกษาท่ีได้มาตรฐานและสอดคล้องกับ
ความต้องการแรงงานในภาค เพื่อเสริมสร้างรายได้และเตรียมความพร้อมสําหรับการประกอบอาชีพ
ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดในอนาคต รวมท้ังสนับสนุนชุมชนให้สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้ทุกท่ี
ทุกเวลา โดยใช้ประโยชน์จากการพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลและดิจิทัลแพลตฟอร์ม สื่อดิจิทัล
เพื่อการศึกษาในทุกระดับทุกประเภทอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ รวมท้ังสร้างโอกาสในการเข้าถึงระบบ
บริการ สาธารณสุข ตลอดจนพัฒนาความสามารถในการพึ่งพาตนเองและการจัดการตนเอง เพื่อสร้างภูมิคุ้มกัน
ด้านสังคม

แนวทางการพัฒนา
๑) พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวชั้นนํา แห่งใหม่กับ

แหล่งท่องเ ท่ียวที่มีชื่ อ เสียง โดยพัฒนาถนนเลียบชายฝั่ งทะเลอ่าวไทยสายชุมพร-สุราษฎร์ธา นี-
นครศรีธรรมราช-สงขลา เชื่อมโยงกับสาย The Royal Coast ของภาคกลาง พัฒนาเส้นทางรถไฟเพ่ือสนับสนุน
การท่องเที่ยวเช่ือมโยงฝ่ังอันดามันและอ่าวไทย อาทิ สายท่านุ่น-พังงา-พุนพิน-ดอนสัก สายระนอง-ชุมพร และ
พัฒนาเส้นทางรถไฟเช่ือมโยงพื้นที่ตอนเหนือ-ใต้ของฝั่งอันดามัน และสายระนอง-พังงา-กระบ่ี-ตรัง ควบคู่กับ
การพัฒนาเมืองภูเก็ต เมืองหาดใหญ่ ให้เป็นเมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาค และเตรียมความพร้อม จังหวัด
สุราษฎร์ธานี และกระบ่ี ให้เป็นเมืองน่าอยู่ รวมทั้งเมืองชุมพร ระนอง เป็นเมืองในพื้นท่ีพิเศษ ที่มีการพัฒนาให้
สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว โดยการจัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพ มีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อสุขภาวะของประชาชน การเตรียมโครงสร้างพื้นฐาน (ด้าน
คมนาคมขนส่ง การส่ือสาร และพลังงานท่ีใช้เทคโนโลยีท่ีทันสมัยและระบบดิจิทัล) รวมท้ังพัฒนาเทคโนโลยี
สมัยใหม่เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการเมือง พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะและพื้นที่ สาธารณะที่มีการออกแบบ
สําหรับคนทุกกลุ่ม รวมทั้งพัฒนาพ้ืนที่บริเวณเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนให้มีความพร้อมสําหรับรองรับ
กิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน

๒) พัฒนาและสนับสนุนท่าเรือสําราญในจังหวัดภูเก็ต ให้เป็นท่าเรือหลัก (Homeport)
ของโลก รวมทั้งพัฒนาท่าเรือแวะพัก (Port of Call) และท่าเรือมารีน่าให้มีส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีมีมาตรฐาน
ความสะอาดและความปลอดภัยในแหล่งท่องเท่ียวทางทะเลท่ีมีศักยภาพของภาค (กระบี่ พังงา และสมุย)
รวมท้ังการบํารุงรักษาร่องน้ํา

๓) พัฒนาระบบ…

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการท่องเท่ียว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรม
และการเช่ือมโยงการค้าโลก
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๓) พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูป ยางพารา
หาดใหญ่-สะเดา โดยเร่งรัดการพัฒนาโครงข่ายรถไฟ อาทิ รถไฟฟ้าหาดใหญ่-ปาดังเบซาร์ รถไฟทางคู่ ชุมพร-
สุราษฎร์ธานี-หาดใหญ่-สงขลา พัฒนาทางหลวงพิเศษ (Motorway) หาดใหญ่-ด่านพรมแดนสะเดา พัฒนาศูนย์
กระจายสินค้าทุ่งสงเป็นศูนย์กลางการเชื่อมโยงการขนส่งระบบราง รวมทั้งพัฒนาเมืองรอบสถานี ขนส่งระบบ
รางในเมืองทุ่งสงและเมืองสะเดา (ปาดังเบซาร์) ตลอดจนพัฒนาท่าเรือสงขลาแห่งที่ ๒ เพ่ือรองรับการขนส่ง
สินค้าเชื่อมโยงกับท่าเรือชายฝั่งและท่าเรือหลักท้ังภายในและต่างประเทศ

๔) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมโยงภาคใต้กับเส้นทางการค้าโลก โดยการพัฒนา และ
ปรับปรุงท่าเรือที่มีอยู่ในปัจจุบันท้ังฝ่ังอันดามันและฝ่ังอ่าวไทยให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มศักยภาพ
รวมทั้งการพัฒนาและบริหารจัดการพื้นที่หลังท่า พัฒนาและปรับปรุงสนามบินนานาชาติและสนามบิน
ภายในประเทศให้สามารถรองรับการเดินทางและการขนส่งสินค้า พัฒนาโครงข่ายรถไฟเช่ือมโยงท่าเรือสงขลา
๒ -หาดใหญ่-ปาดังเบซาร์-บัตเตอร์เวอร์ธ (รัฐปีนัง มาเลเซีย) รวมท้ังพัฒนาโครงข่ายถนนสายหลักเป็น ๔ ช่อง
จราจร และการพัฒนาโครงข่ายถนนสายรองให้เชื่อมโยงกับถนนสายหลักเพ่ือสนับสนุนการขนส่งและกระจาย
สินค้า จากพ้ืนท่ีตอนในสู่พื้นที่หลักได้อย่างมีประสิทธิภาพ และการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกและ
ศูนย์บริการโลจิสติกส์รูปแบบต่าง ๆ เพื่อรองรับการขนส่งสินค้าต่อเนื่องหลายรูปแบบและการค้าการลงทุน
ระหว่างประเทศ รวมท้ังการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายคมนาคมและสิ่งอํานวยความสะดวกบริเวณด่าน
ชายแดนโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริการ และอํานวยความสะดวกในการข้ามแดนทั้งของประชาชน
สินค้า และยานพาหนะให้มีประสิทธิภาพ

แนวทางการพัฒนา
๑) เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรให้มีความอุดมสมบูรณ์ โดยเฉพาะ

ทรัพยากรดิน น้ํา ป่าไม้ ประมง และชายฝ่ัง เพ่ือเป็นปัจจัยการผลิตที่มีประสิทธิภาพ โดยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรโดยอาศัยความร่วมมือของชุมชน ส่งเสริมการปลูกป่าชุมชน ป่าชายเลน การปลูกไม้เศรษฐกิจ การ
รักษาระบบนิเวศทางทะเล อนุรักษ์ฟ้ืนฟูสัตว์นํ้าบริเวณป่าชายเลน และการป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง โดยใช้
เทคโนโลยีและรูปแบบที่เหมาะสมกับแต่ละสภาพพ้ืนที่ และการจัดระเบียบและกําหนดกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
และสิ่งปลูกสร้างบริเวณพื้นที่ชายฝ่ังทะเลเพื่อลดผลกระทบต่อการกัดเซาะบริเวณชายฝ่ัง รวมทั้ง จัดการ
ฐานข้อมูลเพื่อการวางแผนทางการเกษตรท่ีเหมาะสม และระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อเฝ้าระวังและติดตาม
สถานการณ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๒) วางระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาการบริหารจัดการน้ําอย่างเป็นระบบ โดยนํา
เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดทําระบบการจัดการน้ําเชิงลุ่มน้ําท่ีทันสมัย จัดทําข้อมูลสารสนเทศด้านน้ํา เพื่อแก้ไข
ปัญหาภัยแล้งและอุทกภัยในพื้นที่ที่เกิดน้ําท่วมซ้ําซาก อาทิ พัทลุง และนครศรีธรรมราช รวมทั้งจัดหาน้ํา เพ่ือ
ชุมชนชนบทและน้ําเพ่ือการบริโภคอุปโภคและการเกษตรที่เพียงพอ ตลอดจนการพัฒนาระบบสํารองและ
กักเก็บน้ํา และระบบส่งนํ้าดิบ โดยการพัฒนาระบบโครงข่ายท่อส่งนํ้า ระบบจําหน่ายนํ้าและการเพิ่ม
ประสิทธิภาพระบบส่งน้ําให้เพียงพอเพื่อสนับสนุนปริมาณความต้องการใช้น้ําท่ีเพิ่มข้ึนในเขตเมือง เพื่อการอยู่
อาศัย พาณิชย์ และบริการ และลดผลกระทบจากปัญหาขาดแคลนน้ําในช่วงฤดูแล้ง

๓) ส่งเสริม…

ยุทธศาสตร์ที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็น
ระบบเพ่ือเป็นฐานการพัฒนาที่ย่ังยืนเช่ือมโยงการค้าโลก
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๓) ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานเพื่อสร้างความ
ม่ันคงด้านพลังงาน โดยส่งเสริมการใช้พลังงานจากธรรมชาติ อาทิ ลม แสงแดด ชีวมวล (จากวัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตร) และส่งเสริมให้เอกชนเข้ามาร่วมลงทุนในสาขาพลังงาน โดยใช้รูปแบบการร่วมลงทุน ระหว่าง
ภาครัฐและเอกชน (Public Private Partnership: PPP) รวมทั้งส่งเสริมให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การดําเนินงาน และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ประหยัดพลังงานให้กับผู้ประกอบการ การให้ความรู้กับ
ประชาชนในการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ

๔) บริหารจัดการและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ โดยการลงทุนในโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านการจัดการมลพิษ อาทิ ระบบรวบรวมและบําบัดน้ําเสีย และระบบกําจัดขยะมูลฝอยที่เหมาะสม
การให้ความรู้การจัดการขยะต้ังแต่ต้นทางจนถึงปลายทาง ควบคู่กับการสร้างจิตสํานึกให้กับประชาชนทุกวัยทั้ง
ในและนอกระบบการศึกษา รณรงค์การบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเพื่อลดปริมาณการเกิดของเสีย ส่งเสริม
และเข้มงวดการดําเนินมาตรการ ๓ R (Reduce Reuse Recycle) ทั้งในระดับท้องถิ่นและชุมชน ส่งเสริม
ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมที่ปลายทางอย่างเหมาะสม เช่น การใช้ระบบฝังกลบที่ถูกหลักวิชาการ การ
แปลงขยะเป็นพลังงาน เป็นต้น สนับสนุนการนําเทคโนโลยีมาใช้ในการควบคุมและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม
และสนับสนุนท้องถิ่นและชุมชนในการจัดการส่ิงแวดล้อมด้วยมาตรการจูงใจ ทั้งมาตรการทางภาษี และ
มาตรการสนับสนุนงบประมาณ

แนวทางการพัฒนา
๑) พัฒนาประตูการค้าฝั่งตะวันตก (Western Gateway) โดยการเพิ่มประสิทธิภาพ

โครงสร้างพื้นฐานการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ที่มีในปัจจุบันและพัฒนาเพ่ิมเติมเพ่ือเชื่อมโยงฝั่งอ่าวไทย-
ฝ่ังอันดามัน-ประเทศแถบเอเชียใต้ ให้สามารถเดินทางและขนส่งสินค้าผ่านเส้นทางประตูเศรษฐกิจ
ด้านตะวันตกของประเทศไทยได้อย่างต่อเน่ือง ไร้รอยต่อ ส่งเสริมระบบการขนส่งและโลจิสติกส์ให้ได้
มาตรฐานสากล และศึกษาความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจทั้งด้านการผลิต การค้า การลงทุน โดยให้ความสําคัญ
กับการพัฒนาท่าเรือจังหวัดระนอง และการเช่ือมโยงเส้นทางรถไฟระหว่างชุมพร-ระนอง ที่จะสนับสนุนให้เกิด
การใช้ประโยชน์จากท่าเรือระนองให้เป็น Western Gateway

๒) พัฒนาประตูสู่การท่องเท่ียวอ่าวไทยและอันดามัน (Royal Coast & Andaman
Route) โดยพัฒนาการท่องเที่ยวเชื่อมโยงฝั่งอ่าวไทยและอันดามันตามแนวประจวบคีรีขันธ์-ชุมพร-ระนอง-
เมียนมา ควบคู่กับการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวและสนับสนุนกิจกรรมกระตุ้นการท่องเที่ยวเช่ือมโยง ทั้งสองฝ่ัง
ทะเล รวมท้ังการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมท้ังทางบกและทางอากาศ และสิ่งอํานวยความสะดวก ด้านการ
ท่องเที่ยว มุ่งเน้นรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงนิเวศที่มีคุณภาพและมาตรฐานเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเล
ของจังหวัดชุมพรกับ Royal Coast และเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเท่ียวสู่แหล่งนํ้าแร่และเกาะต่าง ๆ ของ
จังหวัดระนองและประเทศเมียนมา

๓) พัฒนาอุตสาหกรรมฐานชีวภาพและการแปรรูปการเกษตรมูลค่าสูง (Bio-Based &
Processed Agricultural Products) โดยสนับสนุนการนําเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการผลิต ส่งเสริมการ
วิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าทางการเกษตร โดยเน้นการวิจัยและพัฒนาเพ่ือต่อยอดจากการ
ผลิตน้ํามันปาล์มในจังหวัดสุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช และจังหวัดใกล้เคียง (กระบ่ี และชุมพร)
ไปสู่ ผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าสูงข้ึน อาทิ Phase Change Material (PCM) และNutritional Foods พัฒนาต่อยอด

อุตสาหกรรม…

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้อย่างยั่งยืนตัวช้ีวัดและค่า
เป้าหมาย
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อุตสาหกรรมยางพาราและการแปรรูปอาหาร และพืชเศรษฐกิจสําคัญอื่น ๆ ผ่านการสร้างความร่วมมือระหว่าง
ภาคเอกชนและสถาบันการศึกษา กําหนดเขตพื้นที่และสิทธิประโยชน์สําหรับการพัฒนาอุตสาหกรรม ฐาน
ชีวภาพที่ชัดเจน เพื่อดึงดูดการลงทุนของภาคเอกชน ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

๔) การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การส่งเสริมวัฒนธรรม และการพัฒนาเมืองน่าอยู่
(Green Culture & Livable Cities) ในพื้นท่ีจังหวัดชุมพร ระนอง สุราษฎร์ธานี และนครศรีธรรมราช โดยเน้น
กรอบการเป็นเมืองท่ีมีความน่าอยู่สําหรับคนทุกกลุ่ม และยังคงรักษาอัตลักษณ์ของพื้นที่ รวมทั้ง อนุรักษ์และ
ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล ป่าไม้ และป่าชายเลน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่ย่ังยืน อนุรักษ์และส่งเสริม
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ิมบทบาทการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการและพัฒนาแหล่ง
การเรียนรู้และการท่องเที่ยววิถีชุมชน และพัฒนาเมืองน่าอยู่สําหรับคนทุกกลุ่มในสังคม และเอื้อต่อการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคม โดยกําหนดการพัฒนาเมืองระนองให้เป็น Smart Living City ที่มีการวาง
ผังเมืองและระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการท่ีทันสมัย
ท่ีมา: สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนฉบับทบทวน (พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๒๕๖๕)
วิสัยทัศน์ : “เกษตรก้าวหน้า การค้าชายแดน การท่องเที่ยวเชื่อมโยงสู่อาเซียนบน

พ้ืนฐานความเข้มแข็งของชุมชน”
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ในปี พ.ศ. ๒๕๖๕ กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมุ่งเน้นในการพัฒนา

เพื่อให้บรรลุเป้าประสงค์ ๔ ประเด็น ประกอบด้วย
เกษตรก้าวหน้า ภาคการเกษตรมีบทบาทสําคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัด

โดยอาศัยพืชเศรษฐกิจหลักท่ีสําคัญ อาทิ ยางพารา ปาล์มน้ํามัน มะพร้าว ประมงชายฝั่ง ปศุสัตว์ และไม้ผล
เป็นต้น ซึ่งในปี ๒๕๖๕ กลุ่มจังหวัดจะเป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปที่สําคัญ โดยการ
ส่งเสริมและวิจัย เพื่อคิดค้นนวัตกรรม พัฒนาเทคโนโลยีการผลิตการและการแปรรูปให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่สามารถ
สร้างมูลค่าเพ่ิม และสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ียั่งยืนให้กับกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน

การค้าชายแดน หลังปี ๒๕๖๕ มูลค่าการค้าชายแดนของกลุ่มจังหวัดจะขยายตัว โดย
อาศัยศักยภาพของจังหวัดยะลาและจังหวัดนราธิวาส ซ่ึงเป็นที่ตั้งของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ด่านชายแดน
ไทย - มาเลเซีย เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเมืองชายแดน โดยพัฒนาให้มีความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐาน
สิ่งอํานวยความสะดวกที่สามารถรองรับการขนส่งและการค้าท้ังในและต่างประเทศเพื่อดึงดูดนักลงทุน ให้เข้า
มาลงทุนในพื้นท่ี ก่อให้เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้ และการขยายตัวทางเศรษฐกิจในกลุ่มจังหวัด

การท่องเที่ยว หลังปี ๒๕๖๕ กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมีโครงสร้างพ้ืนฐานและ
สิ่งอํานวยความสะดวก ด้านการท่องเที่ยวท่ีเพียงพอและได้มาตรฐาน มีเส้นทางการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงกับ
แหล่งท่องเที่ยวระดับประเทศ และอาเซียน การบริการนักท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานสากล การบริหารจัดการการ
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม มีระบบการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย

ความเข้มแข็ง…

๓.๒ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
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ความเข้มแข็งของชุมชน อัตลักษณ์ท่ีสําคัญประการหนึ่งของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน
คือ การเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีมีความหลากหลายทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ดังน้ัน
การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนจึงมุ่งเน้นที่การพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชุมชน ทั้งในด้านทักษะฝีมือ
แรงงาน การยกระดับคุณภาพการศึกษา การขยายโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ การพัฒนาสุขภาวะของคน
ทุกวัย การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ตลอดจนการสร้างความเข้าใจ และการยอมรับเพื่อให้เกิด
การอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม

จุดยืนในการพัฒนา (Positioning)
๑) สร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร
๒) ส่งเสริมการค้าและการลงทุนในเขตพ้ืนที่เศรษฐกิจ เมืองชายแดนเมืองต้นแบบ
๓) ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม
๔) ชุมชนเข้มแข็งบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย
๑) เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร อาทิ ยางพารา ปาล์มนํ้ามัน มะพร้าว ข้าว

ไม้ผล พืชสมุนไพร ประมง และปศุสัตว์ เป็นต้น โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตร สนับสนุนการใช้
เทคโนโลยี นวัตกรรมและการบริหารจัดการที่ดี

๒) พัฒนาเกษตรกร กลุ่มเครือข่าย สถาบันเกษตรกร ผู้ประกอบการ ให้ดําเนินการใน
ลักษณะการรวมกลุ่ม และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม

๓) ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเน่ืองภาคเกษตร โดยสนับสนุนปัจจัยการผลิตและเทคโนโลยีให้
เกิดผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม

๔) ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์สินค้า
เกษตร

๕) ส่งเสริมระบบตลาดกลาง ช่องทางการตลาด และสร้างตราสินค้า (Brand) ผลผลิตทาง
การเกษตร ท่ีเป็นอัตลักษณ์ประจําถ่ินเพื่อเพ่ิมมูลค่า

๖) ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ําชายฝั่งเพื่อการส่งออกและ
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

แนวทางการพัฒนาประกอบด้วย
๑. พัฒนาโครงข่ายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ให้มีความเชื่อมโยงและได้มาตรฐาน
๒. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอํานวยความสะดวก บริเวณด่านพรมแดนเมืองชายแดน

เมืองเศรษฐกิจที่สําคัญ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เขตอุตสาหกรรม เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเพื่อรองรับการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจ

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค้าและบริการเพื่อสร้างมูลค่าและเพิ่ม
ขีดความสามารถ ในการแข่งขันของผู้ประกอบการ

๔. ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องทุกสาขาการผลิตให้มีความเข้มแข็งเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม
๔. ส่งเสริม…

ประเด็นการพัฒนาท่ี ๑ เพ่ิมศักยภาพการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และการตลาด

ประเด็นการพัฒนาท่ี ๒ ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพื้นที่เศรษฐกิจที่สําคัญ
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๕. วางระบบการบริหารจัดการน้ํา ระบบป้องกันอุทกภัยเพื่อป้องกันความเสียหายแก่พื้นท่ี
เศรษฐกิจ

๖. อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุนการพัฒนา

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย
๑. พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวทางธรรมชาติและวัฒนธรรมท่ีมีศักยภาพโดยปรับปรุงภูมิทัศน์

จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวก และบริการให้ได้มาตรฐาน เพื่อสร้างความเชื่อมั่นแก่นักท่องเท่ียว
๒. ส่งเสริมกิจกรรมรูปแบบการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม อาทิ การท่องเที่ยว

เชิงวัฒนธรรม เชิงอาหาร เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการท่องเที่ยวชุมชน เป็นต้น
๓. พัฒนาบุคลากรท่ีเก่ียวข้องกับการท่องเท่ียวให้ได้มาตรฐานเพื่อรองรับการท่องเท่ียวใน

กลุ่มจังหวัด
๔. พัฒนาสินค้าและบริการที่เป็นอัตลักษณ์ของกลุ่มจังหวัดให้ผ่านการรับรองมาตรฐาน
๕. ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย เพื่อสร้างแรงจูงใจให้เกิดการท่องเท่ียว

ในกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย
๑. พัฒนาเพ่ือยกระดับและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการ

ของตลาด
๒. ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็งทั้งกระบวนการผลิตและการตลาด
๓. สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข
๔. ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะให้พร้อมประกอบอาชีพ
๕. พัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัยและสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการเฝ้าระวัง

ป้องกัน และควบคุมโรค

จุดยืนและตําแหน่งการพัฒนาของจังหวัด (strategic positioning) ประกอบด้วย 4
จุดยืน ดังต่อไปนี้

๑) การพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลางการค้าอาหารสด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูปทั้ง
การค้าในประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้าบนระบบดิจิทัล ให้มีความเติบโตอย่างม่ันคงของอุตสาหกรรม
การเกษตร ๔ ด้าน คือ อุตสาหกรรมพืชพลังงาน อุตสาหกรรมประมง อุตสาหกรรมปศุสัตว์และอุตสาหกรรม
ยางพารา

๒) การพัฒนาให้เป็นเมืองแห่งการแปรรูปอาหารเพื่อสุขภาพ และอาหารฮาลาลที่มี
คุณภาพมาตรฐาน ส่งออก และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

๒) การพัฒนา…

ประเด็นการพัฒนาท่ี ๓ ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมืองท่องเท่ียว

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม

๓.๓ แผนพัฒนาจังหวัดปัตตานี
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๓) การพัฒนาประชาชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดี บนพื้นฐานสังคมแห่งความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม

๔) การพัฒนาชุมชนให้มีศักยภาพในการจัดการพื้นท่ีให้มีความสงบเรียบร้อยและปรับ ภูมิ
ทัศน์สภาพแวดล้อม สร้างปัตตานีเป็นเมืองสะอาด

เป้าหมายการพัฒนา
“เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์ฮาลาลคุณภาพของประเทศ เป็นสังคมพหุ

วัฒนธรรมท่ีสันติสุข”
คําอธิบาย
การกําหนดจุดหมายปลายทาง (Ends) ในการพัฒนาจังหวัดปัตตานีแบบบูรณาการ ที่ให้

ความสําคัญกับการนําความหลากหลายทางด้านวิถีชีวิต จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ความเช่ือ วิธีคิดและ
มุมมองต่าง ๆ ท่ีสามารถเชื่อมโยงหลากมิติท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมในเขตพ้ืนที่
จังหวัดปัตตานี ให้เห็นเป็นภาพรวม (Holistic) ของการพัฒนาที่มุ่งเน้นความสมดุลระหว่างความพอเพียงกับ
ความสามารถใน การพัฒนาให้ก้าวทันโลกยุคใหม่โดยวางสถานะ (Positioning) ของจังหวัดปัตตานีให้เป็น
แหล่งผลิตผล การเกษตรและผลิตภัณฑ์ฮาลาล ท่ีมีคุณภาพบนพื้นฐานการดํารงชีวิตในสังคมอย่างม่ันคงของ
ประชาชน

เมืองเกษตรอุตสาหกรรม หมายถึง ความสําเร็จของการพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลาง
การค้าอาหารสด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป ทั้งในรูปแบบการค้าในประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้า
บนระบบดิจิทัล มีความเติบโตอย่างมั่นคงของอุตสาหกรรมการเกษตร ๔ ด้าน คืออุตสาหกรรมพืชพลังงาน
อุตสาหกรรมประมง อุตสาหกรรมปศุสัตว์ และอุตสาหกรรมยางพารา เป็นเมืองแห่งโรงงานแปรรูปอาหาร
สุขภาพและอาหารฮาลาลที่มีคุณภาพ มาตรฐานการส่งออก เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ที่เชื่อมโยงกับนานาชาติ มี
ความเข้มแข็งทางการเพาะปลูก เลี้ยงสัตว์ของเกษตรกร สถาบันเกษตรกร ทั้งในระดับครัวเรือน แปลงย่อย
แปลงใหญ่ และวิสาหกิจชุมชน และความพร้อมสมบูรณ์ของคุณภาพของแรงงาน ผู้ประกอบการ วิสาหกิจ
ชุมชน และผู้ประกอบการใหม่ในเกษตรอุตสาหกรรม มีความพร้อมในการสร้างสรรค์เศรษฐกิจจังหวัดให้มี
ศักยภาพที่แช่งขันได้

ผลิตภัณฑ์ฮาลาลท่ีมีคุณภาพของประเทศ หมายถึง เมืองที่มีความมุ่งมั่นในการนํา
ปรัชญา วิถีปฏิบัติของศาสนาอิสลามในส่วนของฮาลาลมาใช้เป็นธงนํา (Flagship) ในการพัฒนาที่มุ่งไปสู่ความ
เจริญรุ่งเรืองท้ังทางด้าน เศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อม ท่ีตั้งอยู่บนรากฐานของลักษณะภูมิสังคมแบบ
พหุวัฒนธรรมอย่างย่ังยืน โดยการนําหลักคิดในการผลิตและดําเนินวิสาหกิจที่สะอาดปราศจากสิ่งสกปรกปฏิกูล
หรือสิ่งอื่นใดซ่ึงเป็นที่รังเกียจ โดยบัญญัติของศาสนาอิสลาม รวมท้ังของศาสนาอื่นที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน
อาทิ อาหารเจของคนเชื้อสายจีนในปัตตานี มาเป็นกรอบอ้างอิงในการพัฒนาท่ีให้ความสําคัญกับการผลิตเพ่ือ
การบริโภคในชุมชนท้องถ่ินของตนอย่างพอเพียง และการผลิตเชิงพาณิชย์ท่ีกําหนดให้สินค้าและบริการของ
ฮาลาลเป็นผลผลิตหลัก(Major Product) ในการเจาะตลาดเก่าและสร้างตลาดใหม่ที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ
(Niche Market) โดยมีเป้าหมายเป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ฮาลาล ซ่ึงผลิตภัณฑ์ฮาลาล ประกอบด้วย อาหารฮาลาล
ผลิตภัณฑ์ฮาลาล แฟชั่นมุสลิม เคร่ืองแต่งกาย เคร่ืองประดับสตรี และบริการฮาลาลเพื่อไปสู่การเป็นแหล่ง
ผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากลเป็นผลิตภัณฑ์ตราสัญลักษณ์ของจังหวัดที่สร้างงาน
สร้างรายได้แก่จังหวัด

เป็นสังคม…
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เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่สันติสุข หมายถึง ปัตตานีเป็นสังคมแห่งความหลากหลายของ
วัฒนธรรม มุสลิม พุทธ และวัฒนธรรมจีน ประชาชนในจังหวัดปัตตานีมีความเป็นอยู่ท่ีดี มีความม่ันคงในที่อยู่
อาศัย สุขภาพดี มีอาชีพมั่นคงและรายได้ท่ีเพียงพอต่อการดํารงชีวิต รวมท้ังสภาพครอบครัวท่ีอบอุ่น เยาวชน
ประชาชนมีคุณภาพ มีความต่ืนรู้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ก้าวทันความเปล่ียนแปลงอย่างเท่าทัน และคงไว้
ซึ่งอัตลักษณ์ ที่ดีงามของปัตตานีเป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ เมืองแห่งการศึกษา เมืองที่มีศักยภาพทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ ประชาชนมีทักษะสากล (ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศ) และพร้อมสู่สังคมดิจิ
ทัล ระบบบริการของรัฐทุกระดับมีคุณภาพ ธรรมาภิบาลโดดเด่นในการมีส่วนร่วมของประชาชนและการพัฒนา
โดยใช้พื้นที่เป็นฐาน อย่างเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนาให้เกิดความยั่งยืน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน สามารถแสดงออกถึงวิถีชีวิตศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของตนเองได้อย่างเสรี มีความเข้มแข็งของ
หมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความปลอดภัยสงบเรียบร้อย และมีความมั่นคงในพื้นที่ ประชาชนอยู่อย่าง
เข้าใจซึ่งกันและกัน และภาคภูมิใจในพื้นที่มีความเป็นพลเมืองปัตตานี พลเมืองประเทศท่ีเข้มแข็ง ภัยคุกคามต่อ
จังหวัดในทุกประเภท ได้รับการจัดการให้ลดลงในทั่วทุกพ้ืนที่อย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และยั่งยืน
มีความเข้มแข็งของศาสนา ประชาชนมีหลักยึดและวิถีชีวิตบนฐานของหลักธรรมทางศาสนา และความ
หลากหลายประเพณี และวัฒนธรรมมุสลิม พุทธ และจีน และมีประสิทธิภาพในการบูรณาการภารกิจความ
มั่นคงในทุกระดับด้วยคุณภาพของบุคลากรและระบบงานท่ีทันสมัย ได้รับการยอมรับเชื่อม่ันไว้วางใจจาก
ประชาชน

ประเด็นการพัฒนา ประกอบด้วย
๑) การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล

การค้า การบริการ และการท่องเที่ยว
๒) การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
๓) การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

เป้าหมาย
๑) ผลผลิตทางการเกษตรเพ่ิมข้ึนท้ังปริมาณและคุณภาพมีศักยภาพทางการตลาด
๒) ผลิตภัณฑ์ฮาลาลมีคุณภาพ มีคุณค่า และมีมูลค่าเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง
๓) เกษตรอุตสาหกรรม การค้า การบริการ และการท่องเท่ียวสร้างรายได้ สร้างงาน และ

สร้างโอกาส แก่ชุมชน
กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านการพัฒนาของประเด็นยุทธศาสตร์ สามารถจัดลําดับ

ความสําคัญของกลยุทธ์ และกําหนดกลยุทธ์ตามหลักพ่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้
1. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมและองค์ความรู้ในระบบการผลิตทาง

การเกษตรให้สอดคล้องกับภูมิสังคมและการแข่งขันได้
มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ

๑) การส่งเสริม…

ประเด็นการพัฒนาท่ี ๑ การสร้างเสริมเศรษฐกิจท่ีเข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิต
ฮาลาล การค้าการบริการ และการท่องเท่ียว
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๑) การส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมปริมาณ มูลค่า และความหลากหลาย
ของสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพของจังหวัดประกอบด้วย เกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่น เกษตรปลอดภัย เกษตรชีวภาพ
เกษตรแปรรูป และเกษตรอัจฉริยะ พร้อมท้ังมุ่งเน้นการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและยกระดับมาตรฐานสินค้า
เกษตร ให้สามารถแข่งขันได้ในกลุ่มเกษตรฮาลาล ไม้ผล และกลุ่มเกษตรพรีเม่ียมท่ีมีศักยภาพแข่งขันได้

๒) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการการเกษตรแบบครบวงจร ด้วยเทคโนโลยี
นวัตกรรมการเกษตร บนพื้นฐานของอัตลักษณ์ของจังหวัด โดยใช้ชุมชนเป็นฐานเกษตรกรเป็นศูนย์กลาง

๓) การจัดทําฐานข้อมูลกลางด้านการเกษตรของจังหวัดในรูปแบบ Big Data ที่มีความ
ทันสมัย เชื่อมโยงและสามารถเข้าใช้ประโยชน์ได้ง่ายผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลออนไลน์ เพื่อใช้ในการวางแผนการ
ผลิต การแปรรูป การสร้างผลิตภัณฑ์ และการตลาดการเกษตรของจังหวัด

๔) ส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรใช้เทคโนโลยีนวัตกรรมองค์ความรู้ เพื่อเพิ่มมูลค่าผลผลิตทาง
การเกษตร โดยการส่งเสริมยางพารา ผลิตภัณฑ์ยางขั้นต้น ข้ันกลาง อาทิ ยางแท่ง ยางเครป และยางคอมปาวด์
เพ่ือยกระดับคุณภาพมาตรฐานท่ีสอดคล้องกับตลาด และเชื่อมโยงกับอุตสาหกรรมการเกษตรปลายน้ํากับ
จังหวัดใกล้เคียง และประเทศเพื่อนบ้าน

๕) การสร้างคุณค่าทางการเกษตรท่ียั่งยืนให้สอดคล้องกับลักษณะภูมิศาสตร์และบริบท
ของสังคมจังหวัดปัตตานี เพ่ือการหนุนเสริมศาสตร์พระราชาในพื้นที่ โดยการส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชน
บริหารจัดการทรัพยากร (ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี กิจกรรม) และสิ่งแวดล้อมท่ีเช่ือมโยงกับการพัฒนา
การเกษตรของจังหวัดให้ยั่งยืนครบองค์ประกอบตามแนวทางอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ส่งเสริมการจัดการความรู้เพ่ือการอนุรักษ์พันธุ์กรรมพืชและการ
เพิ่มความหลากหลายทางการเกษตรของพื้นท่ี

๖) การเพ่ิมคุณค่าและมูลค่าของผลผลิตทางเกษตรด้วยเทคโนโลยีนวัตกรรมและการ
จัดการองค์ความรู้เพื่อการพัฒนาไม้ผล (ทุเรียน ลองกอง) และไม้ผลเกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่นที่เป็นผลิตภัณฑ์ทาง
การเกษตรบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ (ส้มโอปูโก) พร้อมผลักดันทุเรียนทรายขาวให้เป็นผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรบ่งชี้
ทางภูมิศาสตร์เพื่อเพิ่มมูลค่าเพิ่มทางการเกษตร และการเสริมสร้างโอกาสในการพัฒนาสมุนไพรทรงคุณค่าของ
ปัตตานี (ไพล ปลาไหลเผือก)

๒. ส่งเสริมการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจ และผลผลิตทางการเกษตรสมัยใหม่ป้อนสู่
เกษตรอุตสาหกรรมท่ีแข่งขันได้

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) เพิ่มผลิตภาพการผลิตเชิงปริมาณและมูลค่า และความหลากหลายของสินค้าเกษตร

ในกลุ่มยางพารา ปาล์มน้ํามัน มะพร้าว โคเนื้อ แพะ แกะ สัตว์ปีก ประมง เพื่อพัฒนาเมืองต้นแบบเกษตร
อุตสาหกรรมให้บรรลุเป้าหมาย เพื่อให้มีฐานเศรษฐกิจท่ีมั่งคง และกระจายความมั่งค่ังให้กับเกษตรกรในพื้นท่ี
รวมท้ังการขยายผลไปยังพื้นท่ีท่ีมีศักยภาพโดยรอบ

๒) ยกระดับอุตสาหกรรมการประมง การเพาะเล้ียงกุ้งและสัตว์น้ําชายฝั่ง เพื่อการส่งออก
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งส่งเสริมการสร้างมูลค่าผลผลิตสัตว์นํ้าประจําถิ่น (ปลาสลิดดอนนา) พร้อม
ท้ังพัฒนาผลผลิตสัตว์น้ําใหม่ที่มีศักยภาพในตลาดเพ่ือยกระดับปัตตานีให้เป็นแหล่งกลางปูทะเลแบบครบวงจร
โดยพัฒนาเพื่อยกระดับศูนย์วิจัยและเพาะเล้ียงสัตว์น้ําให้เป็นศูนย์กระจายพันธุ์สัตว์น้ําที่มีคุณภาพ ส่งเสริมให้มี
การพัฒนาระบบมาตรฐานการจัดการฟาร์ม รวมทั้งกระบวนการผลิตเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ มีสุขอนามัยที่ได้
มาตรฐานและเป็นไปตามกฎและกติกาสากล ตลอดจนพัฒนาระบบตลาด

๓) ส่งเสริม…
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๓) ส่งเสริมการเล้ียงปศุสัตว์เพื่อเพิ่มความมั่นคงทางด้านอาหารเพิ่มอาชีพและเพิ่มรายได้
ในจังหวัดปัตตานี โดยการวิจัยพัฒนาปรับปรุงพันธุ์ เพื่อเพิ่มปริมาณสัตว์ที่มีพันธุ์กรรมดี และกระจายสัตว์พันธ์ุดี
ไปยังเกษตรกร ให้เพียงพอต่อการบริโภคในพื้นที่ สนับสนุนโรงชําแหละที่ได้มาตรฐาน ถูกหลักสุขอนามัยและ
ส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม

๔) ส่งเสริมการสร้างตราสินค้า (แบรนด์) จากผลผลิตทางการเกษตรโดยเฉพาะสินค้าที่ใช้
วัตถุดิบทางการเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ของจังหวัดปัตตานีที่ใช้ในการประกอบอาหารหรือผลผลิตอาหารฮาลาล
รวมทั้งส่งเสริมตลาดสินค้าท่ีเป็นอัตลักษณ์ โดยเฉพาะ ข้าวเกรียบปลา (กรือโป๊ะ) บูดูสายบุรี ลูกหยี พร้อมท้ัง
ส่งเสริมการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ และการสร้างระบบตลาดเพื่อการเจาะกลุ่มลูกค้าเฉพาะท้ังในและต่างประเทศ

๕) พัฒนาพื้นที่อําเภอหนองจิกต่อเนื่องอําเภอเมืองปัตตานี ให้เป็นเขตอุตสาหกรรม
แปรรูปปาล์มนํ้ามัน ยางพารา มะพร้าว และอุตสาหกรรมแปรรูปประมง ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการในพื้นที่เกี่ยวเนื่องกับอุตสาหกรรม ส่งเสริม
การทําประมง และการแปรรูปที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมทั้งสนับสนุนผู้ประกอบการให้มาลงทุนในพื้นที่โดย
การให้สิทธิพิเศษ มาตรการทางการเงินและการคลัง

๓. พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งแก่เกษตรกร และสถาบันเกษตรกร (ต้นทาง)
มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร สู่ Smart Farmer Young

Smart Farmer และสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อย ปรับระบบการผลิตให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้
สร้างการทําเกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรผสมผสานโดยการปลูกพืชที่สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นท่ี และความ
ต้องการของตลาด ร่วมกับการปลูกพืชเศรษฐกิจหลักของภาค (ยางพาราและปาล์มนํ้ามัน) และการปศุสัตว์
การสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการผลิตและการตลาด เพ่ือเพ่ิมรายได้และลดความเสี่ยงจากความผันผวน
ด้านราคา รวมทั้งเสริมสร้างความรู้ในการวางแผนการผลิตและบริหารจัดการฟาร์มอย่างเป็นระบบเพ่ือพัฒนา
ไปสู่การเป็นเกษตรกรมืออาชีพ (Smart Farmer) และยกระดับเกษตรกรรายย่อยไปสู่ผู้ประกอบการธุรกิจ
เกษตรมืออาชีพ (Smart Entrepreneur)

๒) พัฒนาเกษตรรุ่นใหม่ (young Smart Farmer) รวมท้ังสนับสนุนกลุ่ม สถาบัน
เกษตรกรในพ้ืนที่ให้เป็นผู้บริหารจัดการธุรกิจการเกษตรอย่างครบวงจร (Smart Farming) โดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีทันสมัยในการจัดทําฐานข้อมูล เพื่อการวางแผนการผลิตและการตลาด ตลอดจนองค์ความรู้และ
เครือข่าย หน่วยงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้สามารถบริหารจัดการความเสี่ยงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและลดปัญหาข้อจํากัดในการเข้าถึงแหล่งทุน

๔. พัฒนาคุณภาพแรงงาน และระบบบริการแรงงานเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจ
ของจังหวัด

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) พัฒนาศักยภาพคนในช่วงชีวิตวัยแรงงาน โดยมุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพ ทักษะ

และสมรรถนะแรงงานจังหวัดปัตตานีให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
จังหวัดท่ีมุ่งเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมการเกษตรและต่อเนื่องภาคการเกษตร อุตสาหกรรมอาหารฮาลาล

๒) พัฒนาและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานท้ังในระบบและนอกระบบการศึกษาให้
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดท้ังในพื้นที่และต่างประเทศ รองรับการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมเกษตร
แปรรูป เมืองการค้าและเมืองท่องเที่ยวชายแดน สนับสนุนผู้ประกอบการจ้างงาน สําหรับผู้ท่ีได้รับการพัฒนา

ทักษะแรงงาน...
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ทักษะแรงงานในพ้ืนที่ และสนับสนุนแรงงานท่ีมีทักษะเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่
๓) การลดความเหล่ือมล้ํา สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ โดยเพ่ิมผลิตภาพและคุ้มครอง

แรงงานให้เป็นแรงงานฝีมือท่ีมีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์ มีความปลอดภัยในการทํางาน
๔) การเพ่ิมแรงงานคุณภาพเพ่ือลดวิกฤติปัญหาการขาดแคลนแรงงานในภาคการผลิต

ภาคการเกษตร ภาคอุตสาหกรรมและบริการ อีกท้ังกําลังแรงงานมีทักษะไม่สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาด พร้อมท้ังเสริมสร้างขีดความสามารถของจังหวัดให้เป็นแหล่งกลางท่ีสําคัญของการผลิตและพัฒนา
แรงงาน คุณภาพรองรับอุตสาหกรรมอาหารและอุตสาหกรรมบริการมาตรฐานฮาลาล เพ่ือรองรับการเติบโต
ของการท่องเท่ียวในพื้นท่ีประเทศ และการเชื่อมโยงกับนานาชาติ

๕) การพัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับเศรษฐกิจและสังคมในอนาคต (เทคโนโลยีดิจิ
ทัลและ สังคมผู้สูงอายุ) ให้ความสําคัญกับการพัฒนาทักษะดิจิทัลแก่แรงงานของจังหวัดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มจาก
ทักษะแรงงานแก่อุตสาหกรรมการบริการและอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด

๕. พัฒนาผู้ประกอบการรายเดิม และสร้างผู้ประกอบการรายใหม่และวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม สู่เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและการค้า การบริการ

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มีทักษะและจิตวิญญาณของการ

เป็นผู้ประกอบการท่ีมีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดย (๑) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ
(๒) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (๓) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด (๔) สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล (๕) ปรับ
บทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ

๒) พัฒนาพื้นที่เป้าหมายสามเหล่ียมชายแดนใต้ (อําเภอหนองจิก) ให้เป็นอุตสาหกรรม
เชิงนิเวศ

๓) ยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลางและลดความ
เหลื่อมล้ําของคนปัตตานี

๔) ส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค้าและบริการ เพ่ือสร้างมูลค่า และ
เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการ

๕) ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการรวมกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเพ่ือ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน อาทิ เคร่ืองแต่งกายมุสลิม สินค้า OTOP โดยใช้ภูมิปัญญาและกลไกประชารัฐในการ
สนับสนุนความรู้ในออกแบบผลิตภัณฑ์ การผลิต และการจัดการตลาด รวมทั้งสร้างเอกลักษณ์ของสินค้า
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเพ่ิมช่องทางการตลาด และสนับสนุนการตลาดโดยผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์
(e-commerce)

๖. สร้างบรรยากาศเมืองการค้า ชายแดนใต้ สร้างกลไกในการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์และความเช่ือมั่นแก่นักลงทุน คู่ค้าและนักท่องเที่ยว

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนเชื่อมโยงหนองจิก ปัตตานีกับสุไหงโกลก และเบตง

พร้อมท้ัง กําหนดมาตรการส่งเสริมการลงทุนท่ีเหมาะสมให้ผู้ประกอบการ จัดระบบสิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุน
การลงทุน และเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการของศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จและสนับสนุนยกระดับการพัฒนา
กิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นท่ี

๒) การประชาสัมพันธ์และการส่ือสารเพ่ือเสริมสร้างความเชื่อม่ันของบรรยากาศการค้า
การลงทุน...
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การลงทุน ท้ังในรูปแบบของการสื่อสารผ่านช่องทางสื่อของรัฐ การเช่ือมโยงการส่ือสารประชาสัมพันธ์กับ
๒) การประชาสัมพันธ์และการสื่อสารเพื่อเสริมสร้างความเชื่อม่ันของบรรยากาศการค้า

การลงทุน ท้ังในรูปแบบของการสื่อสารผ่านช่องทางสื่อของรัฐ การเชื่อมโยงการสื่อสารประชาสัมพันธ์กับ
เครือข่ายองค์กรภาคี รวมท้ังการสื่อสารการพัฒนาในรูปแบบสื่อดิจิทัล ท้ังนี้ให้ความสําคัญกับการสื่อสารกับ
ประชาชนในพ้ืนที่ เพื่อหนุนเสริมบรรยากาศการค้าในพื้นท่ี โดยเฉพาะในพื้นท่ีโครงการเมืองต้นแบบสามเหลี่ยม
เศรษฐกิจ ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน อําเภอหนองจิก

๗. พัฒนามาตรฐาน ระเบียบ กฎเกณฑ์ ที่ เอื้อต่อการพัฒนาระบบตลาด และ
เสริมสร้างตลาดดิจิทัล สร้างแบรนด์ผลิตภัณฑ์และผลิตภัณฑ์ฮาลาลพรีเมี่ยมปัตตานีรุกตลาดทั้งในประเทศ
และต่างประเทศ

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ ท่ีมีทักษะและจิตวิญญาณของการ

เป็นผู้ประกอบการที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดย (๑) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ
(๒) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (๓) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด (๔) สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล (๕) ปรับ
บทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ

๒) ส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค้าและบริการ เพ่ือสร้างมูลค่า และ
เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการ

๓) การพัฒนาบริการแห่งรัฐ เบ็ดเสร็จครบวงจรหนุนเสริมการตลาด การค้า การลงทุน
และการพัฒนาบริการของจังหวัดปัตตานี รองรับเสริมสร้างศักยภาพของการแข่งขันและการเช่ือมโยงของ
จังหวัดในพื้นท่ี ภาค ประเทศ อาเซียน และนานาชาติ (OSS)

๔) สร้างอุตสาหกรรมและการบริการแห่งอนาคต โดยเฉพาะบริการดิจิทัลข้อมูล และ
ปัญญาประดิษฐ์ เพื่อรองรับการค้าการลงทุนและการบริการนักธุรกิจ

๘. พัฒนาศักยภาพสินค้าและบริการด้านการท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์ วัฒนธรรมของ
จังหวัดเพ่ือรองรับและเช่ือมโยงการท่องเท่ียวชายแดนใต้และภูมิภาคอาเซียนตอนใต้

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยวของจังหวัดปัตตานี โดยการส่งเสริมและ

พัฒนาจังหวัดปัตตานีให้กลายเป็นจุดหมายใหม่ของนักท่องเท่ียวทุกระดับในการเดินทางมาท่องเที่ยวและลงทุน
โดยมุ่งเพิ่มขีดความสามารถของจังหวัดในการเป็นจุดหมายปลายทางที่สําคัญของการท่องเที่ยวระดับโลกท่ี
ดึงดูดนักท่องเท่ียวมาจังหวัดปัตตานี โดยเฉพาะการท่องเที่ยวเชิงศาสนาและวัฒนธรรม ท่องเท่ียวเชิงธุรกิจ
ท่องเท่ียวเชิง สุขภาพความงามและแพทย์แผนไทยและท่องเที่ยวเช่ือมโยงภูมิภาค ที่เช่ือมต่อจากสามเหลี่ยม
ชายแดนใต้ สุไหงโกลกและเบตง พร้อมทั้งการเชื่อมโยงนักท่องเที่ยวทางใต้จากจังหวัดสงขลาและการพัฒนา
เส้นทางการ ท่องเที่ยวที่สามารถเชื่อมโยงและดึงดูดนักท่องเท่ียวฝ่ังอันดามันและอ่าวไทย

๒) พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวธรรมชาติและวัฒนธรรม โดยปรับปรุงภูมิทัศน์สิ่งอํานวยความ
สะดวก และบริการท่ีเพียงพอและได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย และส่งเสริมกิจกรรมและรูปแบบการท่องเท่ียว
ที่หลากหลายและสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ อาทิ ท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม การท่องเที่ยวเชิงอาหาร และ
การท่องเท่ียวชุมชน สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริการ เช่น ท่ีพัก และมัคคุเทศก์ เป็นต้น
การนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยว และการสร้างเครือข่ายบริหารจัดการและ
เชื่อมโยงเส้นทางการท่องเท่ียวท้ังภายในและภายนอกภาค

๓) สร้างการ…
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๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดยการอนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น้ํา
ลําคลอง และแหล่งนํ้าธรรมชาติเพื่อเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจอย่างย่ังยืนของชุมชนโดยการพัฒนาให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว

๔) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดยการฟ้ืนฟูชายหาดที่เป็น
แหล่งท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลท่ีได้รับการป้องกันและแก้ไขทั้งระบบ และมีนโยบายการชายฝั่งแบบบูรณาการ
อย่างเป็นองค์รวม

๕) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็น
เมืองที่เติบโตอย่างต่อเน่ือง โดยการสงวนรักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทาง
สถาปัตยกรรมและศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพื้นถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรม อย่าง
ยั่งยืน

๖) การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน โดยการเสริมสร้างและ
พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ สร้างความเชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลค่าระหว่าง
ของภาคการเกษตร อุตสาหกรรม การบริการ การค้าและการลงทุน

๗) พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน ได้แก่ การพัฒนา
แหล่งท่องเท่ียว ให้มีความพร้อมในการรองรับนักท่องเที่ยว โปรแกรมท่องเที่ยวที่หลากหลายตอบสนองความ
ต้องการของนักท่องเที่ยวได้ทุกกลุ่ม และการยกระดับกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวเดิม และการสร้างกิจกรรม
ส่งเสริมท่องเที่ยวเชิงธุรกิจขนาดใหญ่ การพัฒนาโครงข่ายคมนาคมที่มีมาตรฐานเพื่อเชื่อมโยงเส้นทางท่องเที่ยว
ชายแดนเข้าสู่จังหวัดปัตตานี รวมถึงการพัฒนาศักยภาพและความเข้มแข็งบุคลากรด้านการท่องเที่ยว
ผู้ประกอบการธุรกิจท่องเที่ยว และเครือข่ายชุมชนท่องเท่ียว

๘) ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมืองท่องเที่ยว
ชายแดนโดยการ พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ส่ิงอํานวยความสะดวก และบริการท่ีได้มาตรฐาน พัฒนากิจกรรม
ส่งเสริมการท่องเท่ียว (Event) ท่ีหลากหลาย และเป็นอัตลักษณ์ของพ้ืนที่

๙) การสร้างสิ่งดึงดูดใจทางการท่องเท่ียวใหม่พร้อมท้ังการพัฒนากิจกรรมการท่องเท่ียว
เชิงกีฬาที่มีความพร้อมเชิงพ้ืนที่ อาทิ ไตรกีฬา ว่ิงมาราธอน ว่ิงเทรส ทั้งในรูปแบบกีฬาในประเทศและระดับ
นานาชาติ

เป้าหมาย
๑) ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์เพ่ิมข้ึน ปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมลดลง
๒) ชุมชน/หมู่บ้านเข้มแข็ง ท้องถิ่นน่าอยู่ ประชาชนมีส่วนร่วม
๓) ประชาชนมีคุณภาพ สุขภาพดี มีความม่ันคงในชีวิตเพ่ิมข้ึน
กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านสังคม และทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม สามารถจัดลําดับ

ความสําคัญของกลยุทธ์ และกําหนดกลยุทธ์ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้
๑. ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมป่าต้นน้ํา นิเวศน์ทางทะเล และพัฒนา

แหล่งทรัพยากรรองรับการเกษตร การท่องเท่ียว อุตสาหกรรมฮาลาล และอาหารฮาลาล
มาตรการ…

ประเด็นการพัฒนาท่ี ๒ การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
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มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) การสร้างการเติบโตของจังหวัดปัตตานีบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

เพื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีสําคัญในการเพิ่มพื้นที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การฟื้นสภาพแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีเสื่อมโทรม การบริหารจัดการการเติบโตในทุกมิติของจังหวัดที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
การเพิ่มมูลค่าเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ โดย (๑) การสร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนฐานเศรษฐกิจสีเขียว โดย
การอนุรักษ์และฟื้นฟู ความหลากหลายทางชีวภาพ การอนุรักษ์และฟื้นฟูแม่นํ้าปัตตานี แม่น้ําสายบุรี พร้อมทั้ง
การรักษาและเพิ่มพื้นที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในชุมชน และการส่งเสริมการบริโภคและการผลิตท่ี
ยั่งยืน เป็นเกษตรปลอดภัย ปลอดสารเคมีให้เพิ่มมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง (ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และบริบทของ
จังหวัดปัตตานี) (๒) การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดย การเพ่ิมมูลค่าของ
เศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล การปรับปรุงฟ้ืนฟูสร้างใหม่ทรัพยากรชายฝั่งทางทะเลของปัตตานี โดยเฉพาะ
อําเภอสายบุรี อําเภอหนองจิก อําเภอปะนาเระ การฟื้นฟูชายหาดตามแนวอ่าวปัตตานีโดยเฉพาะอําเภอยะหริ่ง
พร้อมท้ังพัฒนา และเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเล ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การกําจัดขยะในแม่น้ํา ลําคลอง
การเก็บขยะทางทะเล การสร้างแหล่งท่ีอยู่ของปลา เป็นต้น

๒) การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศโดยการปรับตัว
เพื่อลดความสูญเสียและความเสียจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่ส่งผลต่อสภาพภูมิอากาศ โดยเฉพาะการ
แก้ปัญหานํ้าเค็มรุกพ้ืนที่การเกษตรปากคลองตุยงและในพ้ืนที่เส่ียงในชายฝ่ังตลอดชายฝ่ังทะเลของจังหวัด
ปัตตานี (ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนเศรษฐกิจฯฉบับท่ี ๑๒ และบริบทของจังหวัดปัตตาน)ี

๓) พัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรมเชิงนิเวศในอําเภอหนองจิกโดยมุ่งเน้นการจัดทําแผนผัง
ภูมิเวศ พื้นท่ีอุตสาหกรรม การจัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม การส่งเสริมการลดการใช้สารเคมี
ในภาคการเกษตร ทั้งระบบของจังหวัดปัตตานี การสงวนรักษาอนุรักษ์ฟื้นฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพื้นถ่ินชาวประมงพ้ืนบ้านให้อยู่บนฐานธรรมชาติและฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน

๔) การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อรองรับการเกษตรโดย
การสร้างใหม่ฐานทรัพยากรแหล่งน้ํา ฝายชะลอน้ํา สร้างระบบป้องกันน้ําท่วม และสร้างระบบกระจายน้ําใหม่
เพื่อการเกษตรอย่างท่ัวถึง โดยเฉพาะเกษตรเป้าหมายทางเศรษฐกิจ เกษตรแปลงใหญ่

๕) ฟื้นฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝ่ังทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขท้ังระบบ
และมีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม

๒. สร้างมาตรการรองรับปัญหาและภัยพิบัติทางธรรมชาติ การเปล่ียนแปลงสภาพ
อากาศโลกร้อน ลดภัยคุกคามทางธรรมชาติอย่างยั่งยืน

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) การพัฒนาระบบเตรียมความพร้อมแห่งชาติ และการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มี

ประสิทธิภาพ และการพัฒนากลไกให้พร้อมสําหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน แก้ไขปัญหาภัย
พิบัติอย่างเป็นรูปธรรม

๒) การปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบเกี่ยวกับ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยเฉพาะการกัดเซาะชายฝั่ง การรุกล้ําของน้ําเค็ม การเพิ่มขีดความสามารถ
ในการปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพื่อลดความ
เสี่ยงจากภัยพิบัติ และลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินท่ีเกิดจากสาธารณภัย

๓) การบริหาร…
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๓) การบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ โดยเฉพาะน้ําท่วมในพื้นที่ท่วม
ซ้ําซากและพื้นที่เศรษฐกิจสําคัญของจังหวัด เช่น ตําบลปะกาฮะรัง ตําบลรูสะมิแล ตําบลตะบิ้ง เป็นต้น พร้อม
ทั้งพัฒนาระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ เพื่อการบริหารจัดการภัยคุกคามทางธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและปัญหา
ภัยพิบัติทางธรรมชาติด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยและเช่ือมโยงกับการพัฒนาการเกษตรและมิติด้านอื่น ๆ
ของจังหวัด

๔ ) การพัฒนาระบบการบริหารจั ดการและกลไกปัญหาความขั ดแย้ งด้ าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๕) การพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพระบบเก็บกักน้ําและระบบกระจายน้ํา การปรับปรุง
แหล่งนํ้าตามธรรมชาติให้มีความสะอาดสําหรับใช้ในภาคการเกษตร การอุปโภค บริโภค โดยเฉพาะการสร้าง
ความม่ันคงในการได้รับน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภคท่ีเพียงพอและปลอดภัยในชุมชน

๖) การแก้ไขปัญหาภัยพิบัติในพื้นที่เสี่ยงภัย และพื้นท่ีประสบภัยซ้ําซาก เพื่อให้ชุมชนมี
ความเข้มแข็ง สามารถบริหารจัดการปัญหาภัยพิบัติด้วยตนเอง

๓.เสริมสร้างความเข้มแข็งทางคุณธรรม ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม รักษา
อัตลักษณ์ที่ดีงามบนความเป็นพหุวัฒนธรรมที่ย่ังยืน

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) การปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝ่ังค่านิยม

และวัฒนธรรมที่พึงประสงค์ โดย (๑) การปลูกฝั่งค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเล้ียงดูในครอบครัว (๒) การ
บูรณาการ เรื่องความชื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการการเรียนการสอนในสถานศึกษา (๓) การ
สร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา (๔) การปลูกฝั่งค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (๕) การ
สร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ (๖) การใช้ส่ือและส่ือสารมวลชนในการปลูกฝ่ังค่านิยม
และวัฒนธรรมของคนในสังคม และ (๗) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อ
ส่วนรวม โดยมุ่งสร้างและพัฒนาจังหวัดปัตตานี ให้เป็นจังหวัดจิตอาสา เราทําดีด้วยหัวใจ ที่มีในทุกหมู่บ้าน
ท่ัวท้ังจังหวัดและดําเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่องจนกลายเป็นวิถีชีวิตจิตอาสาประจําถิ่นท่ีเข้มแข็ง

๒) สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยสร้างความเข้าใจและการยอมรับใน
การอยู่ร่วมกันของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข และรักษาอัตลักษณ์วัฒนธรรมที่
หลากหลาย สนับสนุนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม สร้างเครือข่ายความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการดูแลรักษาความปลอดภัยของชุมชนและท้องถ่ิน

๓) การสร้างคุณค่าและมูลค่าเพ่ิมจากประเพณี ศิลปวัฒนธรรมเช่ือมโยงการท่องเท่ียว
และการพัฒนาต่อยอดนวัตวิถีในชุมชนของจังหวัดปัตตานีให้สามารถรักษาอัตลักษณ์ท่ีดีงามบนความเป็น
พหุวัฒนธรรมที่สามารถสร้างรายได้ให้กับชุมชนและเชื่อมโยงการท่องเท่ียวของชุมชน (บริบทความต้องการของ
พื้นท่ี)

๔) ส่งเสริมการอนุรักษ์และสร้างคุณค่าของอัตลักษณ์ประเพณีประจําถิ่นทั้งด้านการ
แต่งกาย (ชุดบานง ชุดกูรง ชุดตะโละบลางอ) อาหารถิ่น (ข้าวยํา นาซิดาแฆ ไก่ฆอและ เป็นต้น) ภาษา (พิเทน
ปะนาเระ) และวิถีชีวิตที่สามารถเชื่อมโยงกับการสร้างงานอาชีพ รายได้ และการท่องเที่ยว

๔. สร้างเสริมสุขภาพประชาชนพัฒนาทั่วทุกชุมชน หมู่บ้านให้เป็นพื้นที่สุขภาวะดี
แบบมีส่วนร่วม พร้อมยกระดับการบริการสุขภาพรองรับการพัฒนาเมือง และการเช่ือมโยงนานาชาติ

มาตรการ…
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มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข โดยเฉพาะผู้มีรายได้น้อย กลุ่ม

ด้อยโอกาส (คนพิการ คนสูงอายุ คนยากจน ผู้ป่วยเอดส์ ผู้พ้นโทษ คนเร่ร่อน/ขอทาน ผู้ได้รับผลกระทบจาก
สถานการณ์ความไม่สงบฯ )

๒) เสริมสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องในกลุ่มเป้าหมาย แม่และเด็ก เพื่อลดปัญหาแม่ตาย
และเด็กพัฒนาการไม่ผ่านเกณฑ์

๓) เสริมสร้างสุขภาพจิตแก่ประชาชนในกลุ่มเสี่ยงผู้ท่ีได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความ
ไม่สงบให้ได้รับการเยียวยาท่ัวถึงต่อเนื่องจนมีภาวะปกติสุข พร้อมทั้งระดมพลังภาคีทุกภาคส่วน ร่วม
แก้ปัญหา การเจ็บป่วย ป่วยตาย ในโรคสําคัญของจังหวัด

๔) เสริมสร้างพลังทางสังคม โดยสนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน
ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม และประชาชน

๕) จัดระบบเมืองท่ีเอื้อต่อการสร้างชีวิตและสังคมท่ีมีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถ
ตอบสนองต่อสังคมสูงวัย และแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต

๕. สร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ํา เติมเศรษฐกิจชุมชน สร้างชุมชนเข้มแข็ง
พ่ึงตนเอง โดยการมีส่วนร่วม ยึดหลักเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมลํ้า ให้ความสําคัญกับการจัดบริการของ

รัฐที่มีคุณภาพทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข ให้กับผู้ท่ีด้อยโอกาสและผู้ที่อาศัยในพื้นที่ห่างไกลการจัดสรรที่ดิน
ทํากิน สนับสนุนในเร่ืองการสร้างอาชีพ รายได้ และสนับสนุนการเพิ่มผลิตภาพ ผู้ด้อยโอกาส สตรี และผู้สูงอายุ
รวมทั้งกระจายการจัดบริการภาครัฐให้มีความครอบคลุมและท่ัวถึงท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ ตลอดจน
สร้างชุมชนเข้มแข็งให้เป็นพลังร่วมทางสังคมเพื่อสนับสนุนการพัฒนาและพร้อมรับผลประโยชน์จากการพัฒนา
โดยส่งเสริมการประกอบอาชีพของผู้ประกอบการระดับชุมชน การสนับสนุนศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ส่งเสริมให้
ชุมชนจัดสวัสดิการและบริการในชุมชน และผลักดันกลไกการกระจายท่ีดินทํากินและการบริหารจัดการท่ีดิน
ของชุมชน โดยมุ่งบรรลุเป้าหมายสําคัญในการยกระดับรายได้ประชากรกลุ่มร้อยละ ๔๐ ท่ีมีรายได้ต่ําสุด

๒) ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการรวมกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเพ่ือ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน อาทิ เคร่ืองแต่งกายมุสลิม สินค้า OTOP โดยใช้ภูมิปัญญาและกลไกประชารัฐในการ
สนับสนุนความรู้ในการออกแบบผลิตภัณฑ์ การผลิต และการจัดการตลาด รวมทั้งสร้างเอกลักษณ์ของสินค้า
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเพ่ิมช่องทางการตลาด และสนับสนุนการตลาดโดยผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์
(e-commerce)

๓) การพัฒนาวิสาหกิจขนาดย่อม ขนาดเล็กและขนาดกลาง วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจ
เพื่อสังคม เพื่อขยายฐานการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้มีความครอบคลุมมากขึ้น เป็นการสร้างโอกาส
เศรษฐกิจสําหรับกลุ่มต่าง ๆ ในสังคม โดยดําเนินการควบคู่ไปกับการพัฒนาและส่งเสริมสังคมผู้ประกอบการ
ท่ีผลิตได้และขายเป็น

๔) การเสริมสร้างพลังทางสังคม โดย
(๑) สร้างสังคมเข้มแข็งท่ีแบ่งปันไม่ทอดทั้งกัน และมีคุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัว

และดึงพลังของภาคส่วนต่าง ๆ

(๒) การรองรับ...



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๖๕

(๒) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ
(๓) สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม

และภาค ประชาชน
(๔) ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม
(๕) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม
(๖) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อ สร้างสรรค์ เพื่อรองรับสังคมยุคดิจิ

ทัล
๕) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการ

จัดการตนเอง โดย
(๑) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือนให้มีขีดความสามารถในการจัดการ

วางแผนชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ
(๒) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการพึ่งพากันเอง
(๓) สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อสร้างประชาธิปไตยชุมชน
(๔) สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน

๖. ยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาคุณภาพคน พัฒนาเมือง ชุมชน สู่พื้นท่ีแห่งการ
เรียนรู้ท่ีประชาชน ชุมชนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเอง

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการ

จัดการตนเอง โดยสร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน ให้ประชาชนเข้าถึงการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ําทาง
การศึกษาคุณภาพ เพิ่มบทบาทการศึกษาและเรียนรู้ด้วยตนเอง เพื่อให้ประชาชนมีทักษะในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตได้ด้วยตนเอง และเสริมการพัฒนาสันติสุขในพื้นท่ี

๒) พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาสื่อการเรียนการสอนท่ีทันสมัยและใช้
เทคโนโลยีทางการศึกษา (เช่น อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ E-book บทเรียนออนไลน์ (E-learning) ห้องเรียนเสมือน
จริง (Visual Classroom) และส่ือหลายมิติ เป็นต้น เพ่ือยกระดับการศึกษาขยายโอกาสในการเข้าถึงแหล่ง
เรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนในชุมชน พร้อมทั้งพัฒนาขีดความสามารถของโรงเรียนและสถานศึกษา
ทุกประเภทของจังหวัดให้จัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน พัฒนาขีดความสามารถครูและการสร้างสื่อการเรียนรู้ ท่ี
สอดคล้องกับความจําเป็นและบริบทของพื้นท่ี

๓) การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทํางาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสม
สําหรับผู้ท่ีมีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ และส่งเสริมนักเรียน นักศึกษา ท่ีมีขีดความสามารถในการ
สร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือต่อยอดนวัตกรรม

๔) ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะของผู้สูงอายุ ใช้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการ
ขับเคลื่อนจังหวัด

๕) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
โดยการสร้างความเป็นอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย และการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ และการสร้างสภาพแวดล้อมชุมชนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต

๖) การปรับ...
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๖) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะ สําหรับศตวรรษท่ี ๒๑ มุ่ง
พัฒนาคนปัตตานีให้มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีดิจิทัล และ
เทคโนโลยีท่ีกระทบต่อการใช้ชีวิตของประชาชนเพ่ือให้ทุกคนเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง

๗) การเสริมสร้างพลังทางสังคม โดยสร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกัน และมี
คุณธรรม โดยการสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคส่วนต่าง ๆ และการรองรับสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ

๗. พัฒนาระบบการบริการและการบริหารจังหวัดให้เป็นภาครัฐของประชาชนท่ีมี
ความเข้มแข็ง ทันสมัย และธรรมาภิบาล

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) ส่งเสริมการพัฒนาการบริการของหน่วยงานรัฐในจังหวัดปัตตานีโดยยึดประชาชนเป็น

ศูนย์กลางตอบสนองความต้องการและให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส พัฒนาระบบบริการของรัฐให้ได้
มาตรฐานสากล และเช่ือมโยงการให้บริการสาธารณะผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล

๒) เสริมสร้างการบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ภาค
ยุทธศาสตร์จังหวัด และการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) เป็นเป้าหมายและ
เชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่ พร้อมทั้งพัฒนาระบบการติดตาม
ประเมินผล ท่ีสะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ของจังหวัดในทุกระดับ

๓) ส่งเสริมการพัฒนาหน่วยงานรัฐของจังหวัดปัตตานีให้มีความทันสมัย สามารถบริหาร
จัดการภารกิจและบริการประชาชนด้วยระบบดิจิทัล

๔) ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้เป็นคนดี คนเก่ง ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมมี
จิตสํานึก มีความสามารถสูง มุ่งมั่นและเป็นมืออาชีพที่มีความเข้าใจในสังคมพหุวัฒนธรรม เข้าใจ เข้าถึง การ
พัฒนาของพ้ืนที่อย่างแท้จริง

๕) เชื่อมโยงระบบข้อมูลเพื่อมุ่งเน้นการสนองตอบความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่
๖) การสร้างนวัตกรรมและโครงสร้างพื้นฐานรองรับการบริการจัดการ ภาครัฐให้พร้อม

รับการเปล่ียนแปลง

เป้าหมาย
๑) ประชาชนมีความปลอดภัย สามารถดํารงชวีิตอย่างมีความสุข และมีความเชือ่ม่ันตอ่รัฐ
๒) ระบบการคมนาคมขนส่งและการโลจิสติกส์รองรับการพัฒนาจังหวัด และการมี

คุณภาพชวีิตท่ีดีของประชาชน
กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านความมั่นคงและโครงสร้างพื้นฐาน สามารถจัดลําดับ

ความสําคัญของกลยุทธ์ และกําหนดกลยุทธ์ตามหลักพ่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้
๑. เสริมสร้างศักยภาพหมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความม่ันคง ยุติธรรม และมี

ประชาธิปไตยท่ีเข้มแข็ง
มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ

๑) การพัฒนา…

ประเด็นการพัฒนาท่ี ๓ การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม
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๑) การพัฒนารักษาความสงบภายในเพื่อเสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและสันติสุขใน
จังหวัดโดยการพัฒนากลไกท่ีสามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความม่ันคงที่สําคัญของหมู่บ้าน

๒) การสร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมโดยการสร้างความเข้าใจและการ
ยอมรับในการอยู่ร่วมกันของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข และรักษาอัตลักษณ์วัฒนธรรม
ที่หลากหลาย สนับสนุนกิจกรรมการแลกเปล่ียนวัฒนธรรม สร้างเครือข่ายความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการดูแลรักษาความปลอดภัยของชุมชนและท้องถ่ิน

๓) การลดความเหล่ือมลํ้า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ โดยสร้างความเป็นธรรมในการ
เข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างทั่วถึง

๔) การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมลํ้า ให้ความสําคัญกับการจัดบริการของ
รัฐที่มีคุณภาพให้กับผู้ที่ด้อยโอกาส สนับสนุนในการสร้างอาชีพรายได้และสนับสนุนการเพ่ิมผลิตผู้ด้อยโอกาส
สตรี และผู้สูงอายุ รวมท้ังการกระจายบริการภาครัฐให้มีความครอบคลุมและท่ัวถึงในเชิงปริมาณและคุณภาพ
ตลอดจนสร้างชุมชนเข้มแข็งให้เป็นพลังร่วมทางสังคมเพื่อสนับสนุนการพัฒนาและพร้อมรับผลประโยชน์จาก
การพัฒนา

๕) การฟื้นฟูพื้นฐานด้านความมั่นคงที่เป็นปัจจัยสําคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ ให้ความสําคัญกับการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติของผู้มีความเห็นต่างทางความคิดและ
อุดมการณ์ บนพื้นฐานของการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข

๒. เพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันปราบปรามและเฝ้าระวังภัยคุกคามต่อประชาชนและ
ความมั่นคงของจังหวัดด้วยการทํางานแบบบูรณาการ ผสานความทันสมัยของเทคโนโลยี และคุณภาพ
บุคลากร

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิม และ

ป้องกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดข้ึน เน้นการกลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์จังหวัดปัตตานี ด้านความมั่นคง
และการพัฒนายกระดับศักยภาพความเข้มแข็งคนในชุมชนปัตตานี เพ่ือให้ปัตตานีเป็นเมืองปลอดเหตุพัฒนา
พื้นท่ีสู่ความสันติสุขที่ยั่งยืน

๒) การพัฒนาศักยภาพของจังหวัดให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของ
จังหวัดและเสริมสร้างสังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี เพ่ือความเช่ือม่ันของสังคมและนานาชาดิท่ีมี
ต่อปัตตานี พร้อมท้ังสร้างมาตรการกลไกที่นําไปสู่ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความแตกต่างทางความคิด
ทางสังคมให้ลดลง พร้อมท้ังเฝ้าระวังปัญหาความไม่ม่ันคงจากการค้ามนุษย์ในกลุ่มอุตสาหกรรมการประมง และ
บริการอ่ืนในพื้นท่ี

๓) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม เพื่อให้กลไกสําคัญต่าง ๆ
ทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด

๔) การป้องกันและปราบปรามปัญหายาเสพติด โดยพัฒนากลไกให้พร้อมสําหรับการ
ติดตามเฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหาความมั่นคงแบบองค์รวมอย่างเป็นรูปธรรม

๓. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน และพัฒนาการคมนาคม
ทั้งทางบก ทางราง ทางน้ํา ทางอากาศ ให้มีความปลอดภัย มีมาตรฐานเช่ือมโยงจังหวัดกับกลุ่มจังหวัด
ประเทศอาเซียน และนานาชาติ

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) เชื่อมโยง…
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๑) เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ และพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการขนส่งและ
โลจิสติกส์รองรับยุทธศาสตร์สามเหลี่ยมเศรษฐกิจชายแดนใต้เพ่ือการเช่ือมโยงนิคมอุตสาหกรรมหนองจิกกับ
ด่านชายแดนสุไหงโกลกและเบตง

๒) การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กรภาครัฐ
และที่มิใช่ภาครัฐ เพ่ือการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคหนุนเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงสันติสุขในพื้นท่ี

๓) การพัฒนาระบบการคมนาคมและโลจิสติกส์ทางน้ําเพ่ือรองรับอุตสาหกรรมประมง
และการเช่ือมโยงการขนส่งสินค้าของจังหวัดปัตตานีกับพ้ืนที่ระหว่างประเทศ พัฒนาท่าเทียบเรือของจังหวัด
ระบบโลจิสติกส์ให้ได้มาตรฐาน

๔) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อลดความเหลื่อมลํ้าในการ
เข้าถึงบริการแห่งรัฐและเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาของพื้นท่ี และศักยภาพการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม

๔. ปรับสภาพแวดล้อมเมือง สร้างภูมิทัศน์ใหม่ ให้มีความเป็นอารยะสถาปัตย์
ทันสมัย เมืองสะอาด อนุรักษ์พลังงาน ต้นแบบ Smart City ชายแดนใต้

มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ
๑) จัดระบบเมืองท่ีเอื้อต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถ

ตอบสนองต่อสังคมผู้สูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต
๒) การยกระดับโครงสร้างทางกายภาพ สิ่งแวดล้อมและภูมิทัศน์เมืองเพ่ือการพัฒนาสู่

พื้นที่แห่งความทันสมัยและเป็นสากล (Smart City) โดยการส่งเสริมให้พื้นที่มีความพร้อมในการเป็นพื้นที่ท่ี
สะอาดและอนุรักษ์พลังงาน พื้นท่ีที่มีความทันสมัยด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล พื้นท่ีที่เป็นอารยะสถาปัตย์ พื้นท่ีที่มี
ความสะดวกสบาย และเชื่อมโยงการเดินทางอย่างทั่วถึงและปลอดภัย และเป็นพื้นท่ีท่ีมีการออกแบบให้มี
อัตลักษณ์ประจําถิ่นปัตตานี ทั้งน้ี กําหนดพ้ืนที่เป้าหมาย ตําบลตันหยงลูโละ และตําบลบาราโหม พ้ืนที่ที่มี
ศักยภาพ และพ้ืนที่ท่ีเป็นพื้นท่ีหลักทางเศรษฐกิจ

๓) เตรียมพร้อมเมืองสู่สังคมดิจิทัล และพัฒนาสู่เมืองแห่งความทันสมัยด้วยเทคโนโลยี
เน้นการพัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจจังหวัด สังคมและเทคโนโลยี และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
เทคโนโลยีสมัยใหม่ เชื่อมโยงพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการดิจิตอล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ได้กําหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซ่ึงเป็น
จุดมุ่งหมายและคาดหวังท่ีจะให้เกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ตําบลปิตูมุดีเป็นตําบลขนาดกลางท่ีมี
ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบ
มุสลิม ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก ความคาดในอนาคตต้องเป็นชุมชนท่ีสงบสุข น่าอยู่ และมี
ฐานะความเป็นท่ีดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้กําหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้

"ร่วมคิด ร่วมแก้ ร่วมพัฒนา"
2.ยุทธศาสตร์...

3.4 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี

1. วิสัยทัศน์(Vision)



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๖๙

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาด้านสังคม และการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข

1. เครือข่ายคมนาคมเชื่อมโยงระหว่างกัน สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ มีมาตรฐานและ
ท่ัวถึง

2. ประชาชนมีการศึกษาทุกระดับอย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นตลอดจนการ
อนุรักษ์และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น

3. ส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง
4. การส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา สาธารณสุข
5. บุคลากรในองค์กรได้รับการพัฒนาศักยภาพ และประชาชนได้รับบริการอย่างสะดวก

รวดเร็วและมีคุณภาพ
6. ประชาชนเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์และรักษาส่ิงแวดล้อมแบบยั่งยืน

ตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและรักษาสิ่งแวดล้อมให้สมดุล
7. มุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

๑. ประชาชนไดร้ับความสะดวกและพึงพอใจจากการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
๒. การศึกษาทุกระดับมีประสิทธิภาพและทั่วถึง
๓. ชุมชนน่าอยู่ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
๔. ประชาชนทุกกลุ่มทุกวัยให้ความสนใจ ต้องการออกกําลังกายและการเล่นกีฬา
๕. ประชาชนมีส่วนร่วมและได้รับบริการอย่างเป็นธรรม
6. ประชาชนมีความรู้เข้าใจในการอนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชน
7. ประชาชนมีความม่ันใจและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

1. ร้อยละ 50 ของครัวเรือนมีการคมนาคมสะดวก รวดเร็ว ได้รับการอํานวยความสะดวก
จากสาธารณูปโภคต่าง ๆ บ้านเมืองน่าอยู่อาศัย
2. ร้อยละ 90 ของประชากรได้รับการศึกษาตามเกณฑ์
3. ร้อยละ 95 ของประชากรได้รับการรักษาพยาบาลเม่ือเจ็บป่วย

ร้อยละ 20…
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4. ร้อยละ 20 ของครัวเรือนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น
5. ร้อยละ 50 ของครัวเรือนมีการกําจัดขยะอย่างถูกต้องสุขอนามัย
6. ร้อยละ 50 ของประชากรมีความรู้ ความสนใจด้านสิ่งแวดล้อม
7. ร้อยละ 40 ของพื้นท่ีมีการปลูกต้นไม้หรือมีพื้นท่ีได้รับการพัฒนาสิ่งแวดล้อม
8. ร้อยละ 55 ของประชากรเข้าร่วมกิจกรรมสาธารณะของท้องถ่ิน
9. ร้อยละ 70 ของจํานวนประชาชนได้รับบริการที่ดี สะดวก เสมอภาคและท่ัวถึง
10.ร้อยละ 70 ของครัวเรือนมีช่องทางรับรู้ข้อมูลข่าวสาร
11.ร้อยละ 40 ของประชากรมีกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน

กลยุทธ์ที่ 1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบ
ระบายน้ํา

กลยุทธ์ที่ 2 จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและ
ท่ัวถึงท้ังตําบล

กลยุทธ์ที่ 3 ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ําอุปโภค บริโภค
กลยุทธ์ที่ 4 ก่อสร้าง ปรับปรุงและบํารุงรักษาแหล่งน้ําธรรมชาติ
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้

มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถ่ิน
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมทํานุบํารุงศาสนา ศาสนสถาน อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม

ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา นันทนาการให้กับประชาชนทุกระดับ

และพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา สถานที่นันทนาการ
กลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว
กลยุทธ์ที่ 10 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุและ

ผู้ด้อยโอกาส
กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อ การป้องกัน และการแก้ไขปัญหา

ยาเสพติด
กลยุทธ์ที่ 12 ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ ให้กับประชาชนในท้องถิ่น ตาม

แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
กลยุทธ์ที่ 13 ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตรและปศุสัตว์ตามแนวเกษตรทฤษฎีใหม่
กลยุทธ์ที่ 14 ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ
กลยุทธ์ที่ 18 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี
กลยุทธ์ที่ 19 ปรับปรุงจัดหาปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และการพัฒนาอาคารสถานท่ี

ตลอดจนสภาพแวดล้อมภายในสถานที่ปฏิบัติงาน
กลยุทธ์ที่ 20 ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

กลยุทธ์ที…่
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กลยุทธ์ที่ 21 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน

กลยุทธ์ที่ 22 ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกัน

และบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น

1) Assessing เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลสถานภาพด้านบรรษัทบริบาลในปัจจุบัน
2) Visioning เป็นการระบุวิสัยทัศน์ที่แสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการโดย

คํานึงถึงทุนทางสังคมท่ีองค์กรมีอยู่
3) Defining (Policies) เป็นการวางนโยบายด้าน CSR ที่เหมาะสม โดยคํานึงถึงความ

เชื่อมโยงและสอดคล้องกับการดําเนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคม
4) (Strategic) Positioning เป็นการกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ความรับผิดชอบต่อสังคม

ท่ีสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ สําหรับใช้เป็นกรอบในการดําเนินงาน C S R ของกิจการ

๑. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ ตลอดจนความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน โดยมีแนวทางการดําเนินงานดังนี้

1. ส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร
2. พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน
3. พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ี
ดี
4. พัฒนาและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
5. ปรับปรุงรูปแบบการทํางาน อํานวยความสะดวก ลดข้ันตอนกระบวนการทํางาน
6. ส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การดําเนินงานขององค์กร
7. ให้ความรู้เก่ียวกับระบบการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย
8. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน
9. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยตลอดจนถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น

๒. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการครอบคลุมทุก
พ้ืนท่ี

1. ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน ระบบระบายน้ํา
2. จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพ้ืนท่ีให้ครอบคลุมและทั่วถึง
ท้ังตําบล
3. ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ําอุปโภค บริโภค

๓. พัฒนาเพ่ิม…
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๓. พัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพ พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ย่ังยืน
1. ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถ่ิน
2. ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร ปศุสัตว์
3. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบ
4. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็กเยาวชนและประชาชน
5. ส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน
6. อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมแบบยั่งยืน
7. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสํานึกในการร่วมกันอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
8. จัดทําระบบกําจัดขยะมูลฝอยในชุมชน
9. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว
10. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน คนชรา
ผู้ด้อยโอกาสในสังคมและประชาชนโดยท่ัวไป
11. ป้องกันและกําจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบําบัดฟื้นฟูทั้ง
ทางด้านร่างกายและจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด
12. การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
13. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาการออกกําลังกายและกิจกรรม
นันทนาการ
184 ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา

๔. พัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน

7.จุดยืน...
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Defining (Policies)ปัจจัยความสําเร็จ

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบล

การรับรู้ความร่วมมือของเจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วน
ตําบล

การมีส่วนร่วม ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชน

การประสานและสนับสนุนจากภาคีภาครัฐและเอกชน

ระบบฐานข้อมูล

Assessing

สร้างความเข้าใจกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

สร้างความเข้าใจกับฝ่ายต่างๆ ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

สร้างความเข้าใจกับประชาชน ศึกษาสํารวจปัญหา และความ
ต้องการท่ีแท้จริง

แต่งต้ังคณะทํางานฝึกอบรมเสริมสร้างความรู้

Visioning

บทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

ผู้บริหารท้องถ่ิน

ผู้นําให้นโยบาย ติดตามประเมินผล
เจ้าหน้าท่ีในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ร่วมเป็นคณะทํางาน ประสานงานระหว่างฝ่าย
ประชาชนในท้องถ่ินและผู้รับบริการอื่นๆจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)

ขององค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี อําเภอยะรัง จังหวัดปัตตานี

ต้องมีเป้าหมาย เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี

ต้องมีการบริหารยุทธศาสตร์

ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ประเทศกับท้องถิ่น

ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอยู่มาก

ความสอดคล้องส่ิงท่ีทํากับส่ิงท่ีต้องการ

ความต้องการของประชาชนซึ่งเป็นผู้รับบริการ

(Strategic) Positioning

การเชื่อมโยงการพัฒนาท้องถ่ินระหว่างพ้ืนที่

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด

การประสานแผนพัฒนากับโครงการเกินศักยภาพ

พัฒนาท้องถ่ินแบบบูรณาการท้ัง ภาครัฐ ภาคประชาสังคมและ
ภาคเอกชนร่วมกัน
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน
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แบบ ผ.01

2. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)

องค์การบรหิารส่วนตําบลปตูิมุดี
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แบบ ผ.01

2. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)

องค์การบรหิารส่วนตําบลปตูิมุดี
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการก่อสร้างถนนพารา
แอสฟัลติคคอนกรีต หัว
ถนนบาโงตา ถึง โรงเรียน
ตาดีกาบาโงตา ม.2

เพื่อให้ประชาชนมี
ความสะดวกปลอดภัย
ในการสัญจรไปมาและ
ช่วยแก้ไขนํ้าท่วมขัง

ก่อสร้างถนนแอสฟัล
ติค ขนาดกว้างเฉล่ีย 4
เมตร ยาว 520
เมตร หนา 0.05
เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 2,080 ตร.ม.

- 1,000,000 - - -

ร้อยละ 70
ของประชาชน
ใช้ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่งและ
สัญจร

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

2
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากกูโบจิจา ถึง ถนน
สายบาโงตา ม.2

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน ค
สล. กว้าง 3. ม.ยาว
230 ม. หนา 0.15
ม. หรือพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 690 ตร.ม.

- 620,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

3
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากบ้านเปาะซูมะ ถึง
ริมคลอง พร้อมท่อระบาย
น้า ม.2

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
กว้าง 2. ม.ยาว 108
ม. หนา 0.15 ม.หรือ
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 216
ตร.ม.

193,000 - - - -

ร้อยละ 70
ของประชาชน
ใช้ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่งและ
สัญจร

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

ผ.02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

4
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากมัสยิดบาโงตา
ถึง ริมคลอง ม.2

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้
ในการสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาด 3. ม.ยาว
126 ม. หนา 0.15
ม.หรือพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 378 ตร.ม.

- 320,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

5
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากบ้านซูมะ ถึง
รร.ตาดีกาปอซัน ม.5

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้
ในการสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 3. ม.ยาว
105 ม. หนา 0.15
ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 315. ตร.ม

270,000 - - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

6
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากบ้านแบยา ถึง
รอบบ่อปลา รพช. ม.5

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้
ในการสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 3.50 ม.
ยาว 1,200 ม. หนา
0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 4,200
ตร.ม

- - 3,600,000 - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๘๐

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

7
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากสามแยกกูโบร์ชามู
ถึง ถนนหลังโรงบาลยะรัง
ม.1

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 4. ม.ยาว
1,095 ม. หนา
0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 4,380
ตร.ม

- - - - 3,800,000

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

8
โครงการก่อสร้างถนน
คสล. จากบ้านสะดี ถึง
หน้าศูนย์ฯ ม.1

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 2 ม.ยาว
110 ม. หนา 0.15
ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 220 ตร.ม

- 150,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

9
โครงการก่อสร้างถนน.
คสล. จากบ้านเปาะลงแม
ถึง จูเร ม.1

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 2 ม.ยาว
40 ม. หนา 0.15 ม.
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า
80 ตร.ม

50,000 - - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๘๑

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

10
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากแยกมาแจมานิส
ถึง หลังบ้านเปาะล์ ม.1

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 3. ม.ยาว
77 ม. หนา 0.15 ม.
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า
231 ตร.ม

- - 180,000 - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

11
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากมะยะพรส. ถึง
แบเซะลูกหยี ม.3

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 3. ม.ยาว
300 ม. หนา 0.15
ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 900 ตร.ม

770,000 - - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

12
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากหัวสะพานบาซาเอ
ถึง รอยต่อ หมู่ท่ี2 ม.3

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 4 ม.ยาว
1,000 ม. หนา
0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 4,000
ตร.ม

- - - 3,400,000 -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๘๒

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

13
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากทางเข้าสวนแบ
เลาะวอ ถึง สาย
ปอเนาะแบแซ ม.1

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้
ในการสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
กว้าง 3 ม.ยาว 800
ม. หนา 0.15 ม.หรือ
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า
2,400 ตร.ม.

2,100,000 - - - -

ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง
และสัญจร

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

14
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากสายโรงพยาบาล
ยะรัง ถึง แม่นํ้าปัตตานี
ม.1

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้
ในการสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาด 4 ม.ยาว
1,100 ม. หนา
0.15 ม.หรือพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 4,400 ตร.
ม.

- - - 3,800,000 -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

15
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากแบเลาะ ถึง บา
ลาเซาะห์บาบอแซ ม.1

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้
ในการสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 3. ม.ยาว
1,080 ม. หนา
0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 3,240
ตร.ม

- - 3,000,000 - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๘๓

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

16
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากสายทางแบเลาะ
ถึง ปะดอคอเล็บ ม.1

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 3. ม.ยาว
63 ม. หนา 0.15 ม.
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า
189 ตร.ม

- 160,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

17
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จากมัสยิดตาเนาะ ถึง
จิแอ ม.1

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 3. ม.ยาว
95 ม. หนา 0.15 ม.
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า
285 ตร.ม

- - 260,000 - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

18
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. จาก ทางเข้าบ้านแบ
เลาะห์ ถึง ทุ่งนา พร้อมคู
ระบายน้ํา ม.3

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 4 ม.ยาว
500 ม. หนา 0.15
ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 2,000 ตร.ม

- - - 5,00,000 -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๘๔

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

19
โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง
พร้อมลงหินคลุกจากบ้าน
แบโซ๊ะปาโระ ถึงบ้านแบ
เลาะปะดอแอ ม.2

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

บุกเบิกถนนพร้อมลงหิน
คลุก ขนาดกว้าง 3 ม. ยาว
120 ม. ลูกรังหนาเฉล่ีย
0.60 ม.หินคลุกหนาเฉล่ีย
0.20 ม.หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อย

กว่า 360. ตร.ม.

- 210,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

20
โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง
พร้อมลงหินคลุกพร้อมวาง
ท่อ 5 จุด จากถนนสายบา
ซาเวาะเซ็ง(มือลี) ถึงริม
คลอง ม.2

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

บุกเบิกถนนพร้อมลงหิน
คลุก ขนาดกว้าง 4 ม.
ยาว 390 ม. ลูกรังหนา
เฉล่ีย 0.60ม.หินคลุกหนา
เฉล่ีย0.20ม.หรือมีพ้ืนที่ไม่

น้อยกว่า 1,560 ตร.ม.

- - - - 930,000

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

21
โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง
พร้อมลงหินคลุก จาก
สะพานรอยต่อตําบลวัด
ถึงกูโบโต๊ะกี ม.2

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

บุกเบิกถนนพร้อมลงหิน
คลุก ขนาดกว้าง 3 ม.
ยาว 1,040 ม. ลูกรังหนา
เฉล่ีย 0.60ม.หินคลุกหนา
เฉล่ีย0.20ม.หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 3,120 ตร.ม

- - - 2,500,000 -

ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่งและ
สัญจร

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๘๕

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

22
โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรังพร้อมลง
หินคลุกจาก บ้าน
มะรอนิง ถึงบ้าน
มิงโต๊ะบีลา ม.2

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้
ในการสัญจร

บุกเบิกถนนพร้อมลงหินคลุก
ขนาดกว้าง 3 ม.ยาว 80
ม. ลูกรังหนาเฉล่ีย 0.60 ม.
หินคลุกหนาเฉล่ีย 0.20 ม.
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 240

ตร.ม.

- - - 160,000 -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

23
โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรังพร้อมลง
หินคลุก จากสวน
แบแซถึงสวนแบ
แอ ม.5

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้
ในการสัญจร

บุกเบิกถนนพร้อมลงหินคลุก
ขนาดกว้าง 3 ม.ยาว 375
ม. ลูกรังหนาเฉล่ีย 0.60 ม.
หินคลุกหนาเฉล่ีย 0.20 ซม.
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,125
ตร.ม

740,000 - - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

24
โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรังพร้อมลง
หินคลุก จากลาฮา
ถึงบ้านแบเดร์ ม.5

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้
ในการสัญจร

บุกเบิกถนนพร้อมลงหินคลุก
ขนาดกว้าง 3 ม.ยาว 200
ม. ลูกรังหนาเฉล่ีย 0.60ม.หิน
คลุกหนาเฉล่ีย 0.20 ม.หรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 600 ตร.ม

- 360,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๘๖

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

25
โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรังพร้อมลง
หินคลุก จากสาม
แยกกูแบแชอิ ถึง ท่ี
นาปะดอเซ็ง ม.1

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐานประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ในการ
สัญจร

บุกเบิกถนนพร้อมลงหิน
คลุก ขนาดกว้าง 4 ม.
ยาว 800 ม. ลูกรังหนา
เฉล่ีย 0.60ม.หินคลุกหนา
เฉล่ีย 0.20 ซม.หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 3,200 ตร.ม

- - 2,300,000 - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

26
โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรังพร้อมลง
หินคลุก จากหน้า
บ้านบาบอมัง ถึง
หลังไปรษณีย๋ยะรัง
ม.1

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐานประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ในการ
สัญจร

บุกเบิกถนนพร้อมลงหิน
คลุก ขนาดกว้าง 4 ม.
ยาว 145 ม. ลูกรังหนา
เฉล่ีย 0.60 ม.หินคลุกหนา
เฉล่ีย 0.20 ซ.ม.หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 3,200 ตร.ม

- - - - 1,900,000

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

27
โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรังพร้อมลง
หินคลุก จากถนน
กลางทุ่งนาราบอ ถึง
หลังถนนกลางทุ่งนา
หลังรพ.ยะรัง ม.3

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐานประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ในการ
สัญจร

บุกเบิกถนนพร้อมลงหิน
คลุก ขนาดกว้าง 4 ม.
ยาว 700 ม. ลูกรังหนา
เฉล่ีย 0.60 ม.หินคลุกหนา
เฉล่ีย 0.20 ซ. ม.หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 2,800 ตร.ม

2,100,000 - - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๘๗

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

28
โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรังพร้อมลง
หินคลุก จากเสาโท
ศัพท์ ถึง คลอง
ชลประทาน ม.5

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐานประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ในการ
สัญจร

บุกเบิกถนนพร้อมลงหิน
คลุก ขนาดกว้าง 2 ม.
ยาว 110 ม. ลูกรังหนา
เฉล่ีย 0.60 ม.หินคลุกหนา
เฉล่ีย 0.20 ซม.หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 132,000
ตร.ม

- - 132,000 - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

29
โครงการขุดลอกคู
ระบายนํ้าพร้อมวาง
ท่อระบายนํ้า จาก
รร.ตาดีกาบาโงตา
ถึง สะพานตําบลวัด
ม.2

เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของ
ประชาชนจากปัญหา
นํ้าท่วมชัง

ขุดลอกคูระบายนํ้า ขนาด
กว้าง 2 ม. ลึก 1 ม.และ
ยาว 250 ม. พร้อมวางท่อ
ระบายนํ้า

- - 300,000 - -

ร้อยละของ
ครัวเรือนได้รับ
ผลกระทบจากนํ้า
ท่วมลดลง

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน

กองช่าง

30
โครงการขุดลอกคู
ระบายนํ้าพร้อมวาง
ท่อระบายนํ้า จาก
บ้านรอฮีมะห์ ถึง
ถนนสาย 410 ม.2

เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของ
ประชาชนจากปัญหา
นํ้าท่วมชัง

ขุดลอกคูระบายนํ้า ขนาด
กว้าง 1.50 ม. ลึก 1 ม.
และยาว 110 ม. พร้อม
วางท่อระบายนํ้า

- - 200,000 - -

ร้อยละของ
ครัวเรือนได้รับ
ผลกระทบจากนํ้า
ท่วมลดลง

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๘๘

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

31
โครงการวางท่อระบายนํ้า
จาก มัสยิดบาซาเวาะเซ็ง
ถึง บ้านแบเละปะดอเฮาะ
ม.2

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน
ของประชาชน
จากปัญหานํ้า
ท่วมชัง

วางท่อระบายนํ้า
ขนาด 0.40 ม. และ
ยาว 137 ม. 146,000 - - - -

ร้อยละของ
ครัวเรือนได้รับ
ผลกระทบจากนํ้า
ท่วมลดลง

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน

กองช่าง

32
โครงการวางท่อระบายนํ้า
จาก บ้านเยาะเมาะตง ถึง
สระนํ้า ม.5

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน
ของประชาชน
จากปัญหานํ้า
ท่วมชัง

วางท่อ คสล ขนาด
0.40 ม. ยาว 30 ม.

100,000 - - - -

ร้อยละของ
ครัวเรือนได้รับ
ผลกระทบจากนํ้า
ท่วมลดลง

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน

กองช่าง

33
โครงการขุดลอกคูระบาย
นํ้าพร้อมวางท่อระบายนํ้า
จาก ถนนหลัง รพ.ยะรัง ถึง
แม่นํ้าปัตตานี ม.1

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน
ของประชาชน
จากปัญหานํ้า
ท่วมชัง

ขุดลอกคูระบายนํ้า
ขนาดกว้าง 1.00 ม.
ยาว 1,200.00 ม.
พร้อมวางท่อระบาย
นํ้า

- 500,000 - - -

ร้อยละของ
ครัวเรือนได้รับ
ผลกระทบจากนํ้า
ท่วมลดลง

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๘๙

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

34
โครงการขุดลอกคลอง
ระบายนํ้า สาย บ้านชามู
ม.1

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน
ของประชาชน
จากปัญหานํ้า
ท่วมชัง

ขุดลอกคูระบายนํ้า
ขนาดกว้าง 8 ม.
ยาว 100 ม. - - - 800,000 -

ร้อยละของ
ครัวเรือนได้รับ
ผลกระทบจากนํ้า
ท่วมลดลง

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน

กองช่าง

35
โครงการวางท่อระบายนํ้า
จาก มัสยิดราบอ ถึงกูโบร์
ทุ่งนา ม.3

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน
ของประชาชน
จากปัญหานํ้า
ท่วมชัง

ขุดลอกคูระบายนํ้า
ขนาด80*1

100,000 - - - -

ร้อยละของ
ครัวเรือนได้รับ
ผลกระทบจากนํ้า
ท่วมลดลง

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน

กองช่าง

36
โครงการวางท่อระบายนํ้า
พร้อมบ่อพัก หลัง รร.
ตลาดนัดบาซาเอถึงทุ่งนา
ม.3

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน
ของประชาชน
จากปัญหานํ้า
ท่วมชัง

วางท่อคูระบายนํ้า ค
สล. ศก 0.60 ซม.

- - 850,000 - -

ร้อยละของ
ครัวเรือนได้รับ
ผลกระทบจากนํ้า
ท่วมลดลง

เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อน

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๙๐

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

37
โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซม คนน คสล.
จากบ้านแบนิงถึง
สะพานบ้านโต๊ะอีหม่า
มม.2

เพื่อใหถ้นนมี
มาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัย
ใช้ในการสัญจร

ปรับปรุงซ่อมแซมถนน
คสล.ขนาดกว้าง 3 ม.
ยาว 380 ม. หนา
0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่

น้อยกว่า 1,140 ตร.ม.

- - - - 970,000

ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่งและ
สัญจร

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็ว กองช่าง

38
โครงการก่อสร้าง
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน ค
สล. สายประปา ม.2

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัย
ใช้ในการสัญจร

ปรับปรุงซ่อมแซมถนน
คสล. ขนาดกว้าง 4 ม.
ยาว 30 ม. หนา
0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 120 ตร.ม

- 100,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

39
โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน คสล. จาก
ถนนสาย 410 ถึง
ประปาหลังมัสยิดราบอ
พร้อมวางท่อระบายนํ้า
ม.3

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัย
ใช้ในการสัญจร

ปรับปรุงซ่อมแซมถนน
คสล. ขนาดกว้าง 3.
ม.ยาว 50 ม. หนา
0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 150 ตร.ม

300,000 - - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๙๑

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

40
โครงการก่อสร้างปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน คสล. จาก
ถนนสาย 410 ถึง บ้าน
แบเลาะ ม.3

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนน คสล. ขนาด
กว้าง 3. ม.ยาว 300
ม. หนา 0.15 ม.
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า
900 ตร.ม

- - 520,000 - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

41
โครงการก่อสร้างปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน คสล. จากซู
นะห์ ถึง สวนนาเซ ม.3

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐาน
ประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนน คสล. ขนาด
กว้าง 3. ม.ยาว 200
ม. หนา 0.15 ม.
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า
600 ตร.ม

- - - 520,000 -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

42
โครงการก่อสร้างสนามฟุต
ซอล (ลานกีฬา
อเนกประสงค์) บ้านบาโง
ตา ม.2

เพื่อให้ประชาชน
ได้ออกกําลังกาย
ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์
ห่างไกลยาเสพ
ติด

ก่อสร้างลานกีฬา
เอนกประสงค์ ขนาด
กว้าง 22 ม. ยาว 33
ม. ตามแบบท่ี อบต.
กําหนด

- - 500,000 - -

ร้อยละ70 ของ
ประชาขนมี
สถานท่ีออก
กําลังกาย

ประชาชนที
สุขภาพดีขึ้น

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๙๒

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

43
โครงการก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ ม.1,ม.2,
ม.3,ม.4,และ ม.5

เพื่อใช้เป็นสถานท่ี
จัดประชุม กิจกรรม
ต่างๆ ฯ

ตามแบบแปลนท่ี อบต.
กําหนด 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000

อาคารท่ีได้ใช้
ประโยชน์ จํานวน
5 หลัง

ประชาชนมีพื้นใช้
จัดกิจกรรมต่างๆ กองช่าง

44
โครงการก่อสร้างลาน ค
สล.หน้าอาคาร
อเนกประสงค์ราบอ ม
.3

เพื่อใช้เป็นสถานท่ี
จัดประชุม กิจกรรม
ต่างๆ ฯ

ขนาด 20.00 ม. ยาว
30.00 ม. หนา 0.15
ม.หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า

600 ตร.มตามแบบท่ี
อบต.กําหนด

- 400,000 - - -

อาคารท่ีได้ใช้
ประโยชน์ จํานวน
5 หลัง

ประชาชนมีพื้นใช้
จัดกิจกรรมต่างๆ

กองช่าง

45
โครงการก่อสร้างลาน ค
สล.หน้าตาดีการาบอ ม
.3

เพื่อใช้เป็นสถานท่ี
จัดประชุม กิจกรรม
ต่างๆ ฯ

ขนาด 20.00 ม. ยาว
30.00 ม. หนา 0.15
ม.หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า

600 ตร.มตามแบบท่ี
อบต.กําหนด

- - - 400,000 -

อาคารท่ีได้ใช้
ประโยชน์ จํานวน
5 หลัง

ประชาชนมีพื้นใช้
จัดกิจกรรมต่างๆ

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๙๓

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

46
โครงการถมดินท่ีดิน
สาธารณะ ทุ่งนาราบอ
ม.3

เพื่อให้พ้ืนท่ี
สาธารณะมีความ
พร้อมสําหรับการทํา
กิจกรรม

ขนาดกว้าง 70 ม.ยาว
80 ม. ลึก 0.50 ม.
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า
5,600 ตร.ม

- - - - 700,000

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์

ประชาชนมีพื้นท่ี
สาธารณะ
ประโยชน์ใน
ชุมชน

กองช่าง

47
โครงการจัดซ้ือท่ีดิน
เพื่อขยายพื้นก่อสร้างท่ี
ทําการองค์การบริหาร
ส่วนตําบลปิตูมุดี ม.5

เพื่อขยายท่ีทําการ
อบต.เดิมท่ีมีพื้นท่ีคับ
แคบ

ขนาดพื้นกว้าง 15 ม.
ยาว 25 ม.พื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 375 ตร.เมตร

600,000 - - - -

มีพื้นท่ีเพียงพอ
สําหรับขยายท่ีทํา
การ อบต.

ได้พื้นท่ีท่ีเหมาะ
กับการขยาย
อบต.

กองช่าง

48
โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์หน้า อบต.ปิตูมุดี

เพื่อปรับพื้นท่ีบริเวณ
ท่ีทําการ อบต.ปิตูมุดี

ปรับปรุงพื้นท่ี 830 ตร.
ม. หนา 0.12 ม.ตาม
แบบแปลนที่อบต.กําหนด

600,000 - - - -
พื้นท่ีโดยรอบท่ี
ทํางานมีภูมิทัศน์ท่ี
ดี

มีบริเวณท่ี
สะอาด เหมาะ
สําหรับท่ีทํางาน

กองช่าง

49
โครงการต่อเติม
ปรับปรุงอาคาร
สํานักงาน

เพื่อกระจายความ
แออัดในท่ีทํางาน

กว้าง 3 ม.ยาว 10 ม.
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า
30 ตร.ม.

350,000 - - - -
อาคารสํานักงาน
อบต.ได้มาตรฐาน

อาคารสํานักงานได้
มาตรฐานประชาชน
ได้รับบริการที่ดี

กองช่าง

50
โครงการก่อสร้างร้ัว ค
สล.อาคาร
อเนกประสงค์มัสยิด
ชามู ม.1

เพื่อแบ่งพ้ืนท่ี
ขอบเขต ท่ีแน่ชัด

ก่อสร้างร้ัว คสล. สูง
1.80 ม..ยาว 101 ม.
พร้อมประตู

- 200,000 - - -

ร้ัวล้อมรอบอาคาร
อเนกประสงค์
มัสยิดชามู มีความ
มั่นคง

อาคาร
อเนกประสงค์ได้
มาตรฐานและ
ปลอดภัย

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๙๔

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

51
โครงการปรับปรุง
และต่อเติม อาคาร
อเนกประสงค์
มัสยิดชามู ม.1

เพื่อให้ได้อาคาร
อเนกประสงค์ท่ีได้
มาตรฐาน

ต่อเติมอาคาร
อเนกประสงค์ มัสยิด
ชามู ตามแบบท่ีอบต.
กําหนด

- - 300,000 - -

อเนกประสงค์
มัสยิดชามู มี
ความมั่นคง
และมี
มาตรฐาน

อาคาร
อเนกประสงค์ได้
มาตรฐานและ
ปลอดภัย

กองช่าง

52
โครงการต่อเติม
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านบาซาเอ

เพื่อให้เด็กเล็กมีอยู่ใน
อาคารท่ีได้มาตรฐาน
ปลอดภัย

ต่อเติมอาคารศูนย์
พัฒนาฯ ตามแบบท่ี
อบต.กําหนด

- - 400,000 - -
อาคารได้
มาตรฐาน
ตามท่ีกําหนด

เด็กเล็กมีสถานท่ี
ท่ีเหมาะกับการ
พัฒนาตามวัย

กองช่าง

53
โครงการก่อสร้าง
ร้ัวศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านบาซาเอ

เพื่อให้ศูนย์ฯมีเขตท่ีแน่ชัด ก่อสร้างร้ัวรอบอาคาร
ศูนย์ ตามแบบแปลนท่ี
อบต.กําหนด

390,000 - - - -

ร้ัวล้อมรอบ
อาคารศูนย์มี
ความมั่นคง

เด็กเล็กมีความ
ปลอดภัยมากขึ้น
สามารถเล่นนอก
อาคารเรียนได้

กองช่าง

54
โครงการบ่อพัก
น้ําประปา ม.1

เพื่อให้ประชาชนมีนํ้าใช้ท่ี
ถูกสุขลักษณะ สําหรับ
อุปโภคบริโภค

ก่อสร้างระบบประปา

- 500,000.- - - -

ร้อยละ 70
ของครัวเรือนท่ี
มีนํ้าใช้อย่าง
พอเพียง

ประชาชนท่ีนํ้า
ใช้อย่างพอเพียง

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๙๕

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

55
โครงการบ่อพัก
น้ําประปา ม.3

เพื่อให้ประชาชนมีนํ้า
ใช้ท่ีถูกสุขลักษณะ
สําหรับอุปโภคบริโภค

ก่อสร้างบ่อพักนํ้าประปา

500,000.- - -
- -

ร้อยละของ 70
ครัวเรือนท่ีมีนํ้าใช้
อย่างพอเพียง

ประชาชนท่ีน้ํา

ใชอ้ยา่ง

พอเพยีง

กองชา่ง

56
โครงการขยายท่อ
เมนประปา ม.5

เพื่อให้ประชาชนมีนํ้า
ใช้ท่ีถูกสุขลักษณะ
สําหรับอุปโภคบริโภค

ดําเนินการขยายท่อเมน
ประปา ม.5 -

386,000.-
- - -

ร้อยละ 70 ของ
ครัวเรือนท่ีมีนํ้าใช้
อย่างพอเพียง

ประชาชนท่ีน้ํา

ใชอ้ยา่ง

พอเพยีง

กองชา่ง

57
โครงการบ่อพัก

นํําประปา ม.4

เพ่ือใหป้ระชาชนมีนํ้า

ใชท่ี้ถูกสุขลักษณะ

สําหรับอุปโภคบรโิภค

ก่อสร้างบ่อพักนํ้าประปา

- - 500,000
- -

รอ้ยละของ 70

ครัวเรือนที่มีน้ําใช้

อยา่งพอเพยีง

ประชาชนท่ีน้ํา

ใชอ้ยา่ง

พอเพยีง

กองชา่ง

58
ค่าบํารุงรักษาและ

ปรับปรุงระบบ

ประปา

เพ่ือเป็นคา่บํารุงรักษา

และปรับปรุงระบบ

ประปาในในความ

รับผิดชอบของ อบต.

ประปาในตําบล

ปิตุมุดี
500,000.- 500,000.- 500,000 500,000.- 500,000.-

รอ้ยละ 70 ของ

ครัวเรือนที่มีน้ําใช้

อยา่งพอเพยีง

ประชาชนท่ีน้ํา

ใชอ้ยา่ง

พอเพยีง
กองชา่ง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๙๖

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

59
โครงการตรวจสอบ

คุณภาพน้ําประปา

เพื่อใหป้ระปาในหมู่บา้น

มีน้ําอุปโภคบริโภคที่มี

คุณภาพ

น้ําประปาในหมู่บา้นมี

คุณภาพตามมาตรฐานที่

กําหนด
10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.-

รอ้ยละ 100 ของ

ประชาชนมีมี

น้ําประปาที่มี

คุณภาพ

ทําให้

ประชาชนมี

นําประปามี

คุณภาพ

กองช่าง

60
โครงการตดิตัง้ระบบ

ประปา ศพด.บาซาเอ

ม.3

เพื่อใหศ้พด.มีระบบ

ประปาที่ได้มาตรฐาน

การตดิตัง้ระบบประปา

ตามแบบที่ อบต.กําหนด 100,000 - - - -

รอ้ยละ 70 ของ

ประชาชนใช้ประโยชนใ์น

การคมนาคมขนสง่และ

สัญจร

มกีารคมนาคม

ขนสง่ได้

สะดวกรวดเร็ว
กองช่าง

61
ซ่อมแซมไฟฟา้

สาธารณะ หมู่ที่ 1 –

หมู่ที่ 5

เพื่อใหแ้สงสวา่งในการ

สัญจรไปมาในชว่งเวลา

กลางคืนตอ่ประชาชน

ดําเนนิการซ่อมแซมไฟฟา้

สาธารณะ หมู่ที่ 1 – หมู่ที่

5
50,000.- 50,000.- 50,000.- 50,000.- 50,000.-

รอ้ยละ 70 ของ

ครัวเรือนที่สัญจร

ไปมาสะดวก

ประชาชนมี

ความ

ปลอดภัยมาก

ข้ึน

กองช่าง

62
โครงการจัดซ้ือวัสดุ

ครุภัณฑไ์ฟฟา้

สาธารณะ

เพื่อใหไ้ฟฟา้สาธารณะ

อยูใ่นสภาพที่พรอ้มใช้

งานตลอดเวลา

ไฟฟา้สาธารณะในหมู่บา้น

50,000.- 50,000.- 50,000.- 50,000.- 50,000.-

รอ้ยละ 90 ของ

ไฟฟา้

สาธารณะพร้อมใช้

งาน

ความ

ปลอดภัย

เพิ่มข้ึน จาก

แสงสวา่ง

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๙๗

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

63
โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. ข้างกู
โบร์โต๊ะทูวอถึงสระ
นํ้า ม.4

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐานประชาชน
เดินทางสะดวก
ปลอดภัยใช้ในการ
สัญจร

ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาดกว้าง 4. ม.ยาว
50 ม. หนา 0.15 ม.
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า
200 ตร.ม

160,000 - - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ในการ
คมนาคมขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้
สะดวกรวดเร็ว
และการสัญจร
มีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

64
โครงการก่อสร้าง

ประตูระบายน้ําแบบ

พวงมาลัยมือหมุน ม

.4

เพ่ือระบายน้ําได้

สะดวก

ก่อสร้างประตูระบาย

นํ้าแบบพวงมาลัย

รายละเอียดตามแบบ

ท่ีอบต.กําหนด

200,000 - - - -

ร้อยละ 70 ของ

ประชาชนใช้

ประโยชนใ์นการ

คมนาคมขนส่ง

และสัญจร

มีความสะดวก

ในการเปิด ปิด

ประตูระบาย

นํ้า

กองชา่ง

65
โครงการก่อสรา้งคู

ระบายนํ้าจากบา้นปา

เงาะหโ์ซ๊ะ ถึงสนาม

ฟุตบอล ม.4

เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของ
ประชาชนจากปัญหา
นํ้าท่วมชัง

วางท่อคูระบายนํ้า ค
สล. ศก 0.60 ซม.

450,000 - - - -

ร้อยละของ
ครัวเรือนได้รับ
ผลกระทบจาก
นํ้าท่วมลดลง

เพื่อบรรเทา
ความ
เดือดร้อน

กองช่าง

รวม 65 โครงการ 11,289,000 6,016,000 14,152,000 18,090,000 5,610,000

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๙๘

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1. ส่งเสริมการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด ๒. พัฒนาโครงการสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.2 แผนงาน เคหะและชุมชน

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ
ครัวเรือนท่ีไม่มีไฟฟ้า
ใช้ ม.1

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ในช่วงเวลากลางคืน
เกิดความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน

สนับสนุนการขยายเขต
ไฟฟ้า ม.1 การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค จ.ปัตตานี

200,000 - - - -

ร้อยละ 70 ของ
ครัวเรือนท่ีมี
ไฟฟ้าใช้

ประชาชนท่ี
ไฟฟ้าใช้อย่าง
พอเพียง

กองช่าง

2
โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ
ครัวเรือนท่ีไม่มีไฟฟ้า
ใช้ ม.2

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ในช่วงเวลากลางคืน
เกิดความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน

สนับสนุนการขยายเขต
ไฟฟ้า ม.2 การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค จ.ปัตตานี

- - - - 200,000

ร้อยละ 70 ของ
ครัวเรือนท่ีมี
ไฟฟ้าใช้

ประชาชนท่ี
ไฟฟ้าใช้อย่าง
พอเพียง

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๙๙

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1. ส่งเสริมการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด ๒. พัฒนาโครงการสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.2 แผนงาน เคหะและชุมชน

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

3
โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ
ครัวเรือนท่ีไม่มีไฟฟ้า
ใช้ ม.3

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ในช่วงเวลากลางคืน
เกิดความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน

สนับสนุนการขยายเขต
ไฟฟ้า ม.3 การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค จ.ปัตตานี

- - - 200,000 -

ร้อยละ 70 ของ
ครัวเรือนท่ีมี
ไฟฟ้าใช้

ประชาชนท่ี
ไฟฟ้าใช้อย่าง
พอเพียง

กองช่าง

4
โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ
ครัวเรือนท่ีไม่มีไฟฟ้า
ใช้ ม.4

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ในช่วงเวลากลางคืน
เกิดความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน

สนับสนุนการขยายเขต
ไฟฟ้า ม.4 การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค จ.ปัตตานี

- 200,000 - - -

ร้อยละ 70 ของ
ครัวเรือนท่ีมี
ไฟฟ้าใช้

ประชาชนท่ี
ไฟฟ้าใช้อย่าง
พอเพียง

กองช่าง

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๐๐

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1. ส่งเสริมการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยวในอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด ๒. พัฒนาโครงการสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.2 แผนงาน เคหะและชุมชน

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

5
โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ
ครัวเรือนท่ีไม่มีไฟฟ้า
ใช้ ม.5

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ในช่วงเวลากลางคืน
เกิดความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน

สนับสนุนการขยาย
เขตไฟฟ้า ม.5 การ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จ.
ปัตตานี

200,000.- - - - -

ร้อยละ 70 ของ
ครัวเรือนท่ีมี
ไฟฟ้าใช้

ประชาชนท่ี
ไฟฟ้าใช้อย่าง
พอเพียง กองช่าง

6
โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ
ครัวเรือนท่ีไม่มีไฟฟ้า
ใช้ ม.1 ถึง ม.5

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ในช่วงเวลากลางคืน
เกิดความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน

สนับสนุนการขยาย
เขตไฟฟ้า ม.1 ถึง ม
.5 การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค จ.ปัตตานี

- - 500,000.- - -

ร้อยละ 70 ของ
ครัวเรือนท่ีมี
ไฟฟ้าใช้

ประชาชนท่ี
ไฟฟ้าใช้อย่าง
พอเพียง

กองช่าง

รวม 400,000 200,000 500,000 200,000 200,000
รวมโครงการทั้งหมด 74 โครงการ 12,549,000 6,276,000 14,412,000 18,200,000 5,720,000

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๐๑

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1 แผนงาน การศึกษา (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดหาส่ือการเรียน
การสอนเชิง
สัญลักษณ์ของ
ความเป็นชาติ

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดหาส่ือการเรียนการ
สอนเชิงสัญลักษณ์ของ
ความเป็นชาติ

เด็ก ศพด.จํานวน 75
คน

20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.-

ร้อยละ 70
นักเรียนได้เรียนรู้
ส่ิงต่างๆจาก
การศึกษานอก
สถานท่ีเพ่ิมขึ้น

นักเรียนได้
เรียนรู้เพิ่มเติม
จากแหล่งเรียนรู้
ภายนอกเพิ่มมา
กกขึ้น

กองการศึกษา

2
โครงการหนูน้อย
เรียนรู้สู่โลกกว้าง

เพื่อส่งเสริมทักษะการ
เรียนรู้ต่างๆจาก
ภายนอกสถานศึกษาให้
เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เด็ก ศพด.จํานวน 75
คน

90,000.- 90,000.- 90,000.- 90,000.- 90,000.-

ร้อยละ 70 ของ
นักเรียนได้เรียนรู้
ส่งต่างๆจาก
การศึกษานอก
สถานท่ีเพ่ิมขึ้น

นักเรียนได้เรียนรู้
เพ่ิมเติมจากแหล่ง
เรียนรู้ภายนอกเพ่ิม
มากข้ึน

กองการศึกษา

3
โครงการอบรม
จริยธรรม

เพื่อส่งเสริมเด็กและ
เยาวชนในตําบลปิตูมุดี
ได้เรียนรู้จริยธรรมท่ี
ถูกต้องและเหมาะสม

จัดอบรมจริยธรรมให้กับ
เด็กเยาวชน

200,000.- 200,000.- 200,000.- 200,000.- 200,000.-

ร้อยละ70ของ
จํานวนเด็ก
นักเรียนท่ีร่วม
กิจกรรม

- จัดอบรม
- ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมี
จริยธรรมท่ี
เหมาะสม

กองการศึกษา

4
โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา

เพื่อจัดหาส่ือการเรียน
การสอนให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

ศพด. จํานวน 1 ศูนย์
132,600.- 133,000.- 133,000.- 136,000.- 136,000.-

ร้อยละ 100
ของศูนย์ฯมีส่ือ
การเรียนการสอน

สื่อการเรียนการ
สอนมีมาตรฐาน
เหมาะกับเด็กเล็ก

กองการศึกษา

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๐๒

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1 แผนงาน การศึกษา (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

5
โครงการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กและ
เยาวชนตําบลปิตูมุ
ดี

เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนมีพัฒนาการท่ีดี
มีความรู้กล้าแสดงออก

จัดกิจกรรมจํานวน 50
คน

75,000 75,000 75,000 75,000 75,000

ร้อยละ 70
จํานวนผู้เข้า
อบรมมีความรู้
เพิ่มขึ้น

ผู้เข้าอบรมมี
ความรู้ ความ
เข้าใจเก่ียวกับ
หน้าท่ีของตนเอง
กล้าแสดงออก

กอง
การศึกษา

6
โครงการอุดหนุน
สําหรับสนับสนุน
ค่าจัดการศึกษา
ศพด.

เพื่อจัดหาส่ือการเรียน
การสอนให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

ศพด.จํานวน 1 ศูนย์
(ค่าหนังสือ เคร่ืองแบบ
อุปกรณ์การเรียนการ
สอนฯ)

32,800 32,800 75,800 75,800 75,800

ร้อยละ 70 ของ
ศูนย์ฯ มีส่ือการ
เรียนการสอน

ส่ือการเรียนการ
สอนมีมาตรฐาน
เหมาะสําหรับ
เด็ก

กอง
การศึกษา

7
โครงการจัด
กิจกรรมวันเด็ก

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนมีความรู้ ความ
สนุกสนาน กล้าแสดงออก

จัดกิจกรรมวันเด็ก
จํานวน 1 โครงการ 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000

ร้อยละ 80จํานวน
นักเรียนที่ร่วม
กิจกรรม

นักเรียนได้
แสดงออก
มีกิจกรรมที่
หลากหลาย

กอง
การศึกษาฯ

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๐๓

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1 แผนงาน การศึกษา (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

8
โครงการสนับสนุน
ค่าอาหารกลางวัน
รร.ตลาดนัดบาซา
เอ

เพื่อสนับสนุนอาหาร
กลางวัน

สนับสนุนค่าอาหาร
กลางวัน รร.ตลาดนัดบา
ซาเอ

1,510,000 1,510,000 1,510,000 1,510,000 1,510,000

ร้อยละ 100เด็กทุก
คนมีอาหารกลางวัน
รับประทาน

เด็กได้รับอาหารที่มี
คุณภาพเกิด
ประโยชน์กับ
ร่างกาย

กอง
การศึกษาฯ

9
อาหารเสริม(นม) เพื่อเด็ก นักเรียนได้

รับประทานนม
เด็กนักเรียน รร.สพฐ.

690,000 700,000 750,000 800,000 800,000
ร้อยละ 100เด็ก
สพฐ.ได้รับอาหาร
เสริม(นม)ทุกคน

เด็กมีร่างกาย
แข็งแรง

กอง
การศึกษาฯ

10
อาหารเสริม(นม) เพื่อเด็ก เด็กนักเรียนได้

รับประทานนม
เด็ก ศพด.

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000
ร้อยละ 100เด็ก
ศพด.ได้รับอาหาร
เสริม(นม)ทุกคน

เด็กมีร่างกาย
แข็งแรง

กอง
การศึกษาฯ

11
จัดหาอาหาร
กลางวัน ศพด.

เพื่อจัดหาอาหาร
กลางวัน ศพด.

จัดหาอาหารกลางวัน
ศพด. 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000

ร้อยละ 100เด็กทุก
คนมีอาหารกลางวัน
รับประทาน

เด็กได้รับอาหารที่มี
คุณภาพเกิด
ประโยชน์กับ
ร่างกาย

กอง
การศึกษาฯ

รวม 11 โครงการ 2,820,800 2,830,800 2,886,800 2,936,800 2,936,800

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๐๔

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.1 แผนงาน การศึกษา (งานศึกษาไม่กําหนดระดับ)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
โรงเรียนตาดีกาใน
ตําบลปิตูมุดี

เพื่อจัดหาอาหาร
กลางวัน ตาดีกาใน
ตําบลปิตูมุดี

จัดหาอาหารกลางวัน
รร.ตาดีกาในตําบลปิตูมุ
ดี

600,000 600,000.- 600,000.- 600,000.- 600,000.-

ร้อยละ 100เด็ก
ทุกคนมีอาหาร
กลางวัน
รับประทาน

เด็กตาดีกาได้รับอาหาร
ที่มีคุณภาพเกิด
ประโยชน์กับร่างกาย

กอง
การศึกษาฯ

รวม
600,000 600,000 600,000 600,000 600,000

รวมโครงการ 12 โครงการ
3,420,800 3,430,800 3,486,800 3,536,800 3,536,800

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๐๕

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.2 แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการฝึกอบรม
การอาบนํ้าศพตาม
หลักอิสลาม

เพื่อให้ประชาชนท่ีความ
สนใจและได้ความรู้ใน
การอาบนํ้าศพญาติพ่ี
น้องของตนได้

ประชาชนท่ีสนใจใน
ตําบลปิตูมุดี
ม.1 – ม.5

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000

ร้อยละ 70
จํานวน
ประชาชนท่ี
ร่วมกิจกรรม

1.ผู้เข้าอบรมมี
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการอาบนํ้า
ศพ

กอง
การศึกษาฯ

2
โครงการจัดงานวัน
เมาลิด

เพื่อส่งเสริมวันสําคัญ
ทาง ศาสนา ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถ่ิน

จัดงานวันเมาลิด

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000

ร้อยละ 70
จํานวนประชาชน
ที่ร่วมกิจกรรม

ประชาชนในพื้นท่ีได้
รําลึกถึงท่านศาสดา
และร่วมกิจกรรม
ต่างๆ

กอง
การศึกษาฯ

3
โครงการต้อนรับ
เดือนรอมฏอน

เพื่อส่งเสริมหลักปฏิบัติ
ของศาสนาอิสลาม

จัดงานต้อนรับเดือนรอม
ฏอน 150,000 150,000 200,000 200,000 200,000

ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนร่วม
กิจกรรม

ประชาชนท่ีร่วม
กิจกรรมสามารถละศิ
ละศิลอดร่วมกัน

กอง
การศึกษาฯ

4
โครงการจัดงานวัน
อาซูรอ

เพื่อส่งเสริมวันสําคัญ
ทางศาสนา ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถ่ิน

จัดงานวันอาซูรอ

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

ร้อยละ 70
จํานวน
ประชาชนท่ี
ร่วมกิจกรรม

ประชาชนท่ีร่วมกิจกรรมมี
ความสามัคคีและสืบทอด
กิจกรรมทางศาสนาให้อยู่คู่
สังคม

กอง
การศึกษาฯ

5
อุดหนุนท่ีทําการ
ปกครองอําเภอยะ
รัง(ของดีเมืองยะ
รัง)

เพ่ืออุดหนุนเป็นเงิน
อุดหนุนให้กับที่ว่าการ
อําเภอยะรังตามโครงการ
ของดีเมืองยะรัง

ประชาชนร่วมโครงการ

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000

ร้อยละ 70
ของประชาชน
ท่ีร่วมโครงการ

ประชาชนร่วม
โครงการเกิดความ
หวงแหน มีความรัก
ในถิ่นของตนเอง

สํานักปลัด

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๐๖

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.2 แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

6
โครงการฝึกอบรม
ผู้นําศาสนา ผู้นํา
ท้องถิ่น ครูตาดีกา

เพื่อพัฒนาความรู้ความ
เข้าใจของผู้นําศาสนา
ผู้นําท้องถิ่นในด้านต่างๆ
มากยิ่งขึ้น

จัดฝึกอบรมผู้นําศาสนา
ผู้นําท้องถิ่น จํานวน
100 คน 300,000

300,000 300,000 300,000 300,000

ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนร่วม
กิจกรรมมีความรู้
ในเรื่องท่ีอบรม

ประชาชนท่ีร่วม
กิจกรรมได้รับ
ความรู้เพิ่มข้ึน

กอง
การศึกษา

7
โครงการฝึกอบรม
ก่อนแต่งงานตาม
หลักศาสนาอิสลาม

เพื่อให้ประชาชนท่ีจะมี
ครอบครัวได้ใช้ความรู้
ในการครองเรือนตาม
หลักศาสนาท่ีถูกต้อง

จัดอบรมประชาชนท่ี
สนใจในตําบลปิตูมุดี

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000

ร้อยละ 70
จํานวนประชาชน
ท่ีร่วมกิจกรรม

ผู้เข้าอบรมมีความรู้
ความเข้าใจก่อน
แต่งงานตามหลัก
ศาสนา

กอง
การศึกษา

8
โครงการต้อนรับวัน
ฮารีรายอ

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
ทางศาสนา

จัดงานวันตรุษอีดิลฟิตรี
20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนร่วม
กิจกรรม

ประชาชนท่ีร่วม
กิจกรรมวันตรุษอี
ดิลฟิตรี

กอง
การศึกษา

9
จัดงานเล้ียงต้อนรับ
วันตรุษ อีดิลอัฎฮา

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
ทางศาสนา

จัดงานวันตรุษอีดิลอัฏฮา
20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนร่วม
กิจกรรม

ประชาชนท่ีร่วม
กิจกรรมวันตรุษอี
ดิลอักฮา

กอง
การศึกษา

10
โครงการฝึกอบรม
การอ่านอัลกุรอ่าน
ระบบกีรออาตี

เพื่อส่งเสริมการเรียนอัล
กุรอานแก่เยาวชนและ
ประชาชนท่ัวไป

จัดฝึกอบรมการอ่านอัล
กุรอานระบบกีรออาตี
จํานวน 1 โครงการ

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนร่วม
กิจกรรม

ประชาชนท่ีร่วม
สามารถอ่านอัล
กุรอานได้

กอง
การศึกษา

รวม 10 โครงการ
575,000 475,000 585,000 585,000 585,000 - - -
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๐๗

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.3 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (กีฬาและนันทนาการ)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการกีฬาตําบล

ต้านภัยยาเสพติด

เพ่ือเช่ือมความสัมพันธ์
ระหว่างประชาชนใน
ตําบล

ประชาชนในตําบลปิตูมุดี

ม.1 – ม.5 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000

ร้อยละ 70ของผู้

ร่วมโครงการ

ผู้ร่วมกิจกรรมมีสัมพันธ์ที่ดี

มีความรัดความสามัคคีใน

กลุ่มเพ่ิมขึ้น

กอง

การศึกษา

2
โครงการจัดส่ง
นักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันระดับ
ต่างๆ

เพื่อจัดส่งนักกีฬาเพื่อ
เข้าแข่งขันในระดับ
ต่างๆ

จัดต้ังงบประมาณจัดส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันระดับต่างๆ
จํานวน 3 คร้ัง

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000

ร้อยละ 70ของ
นักกีฬาที่ร่วม
รายการ

นักกีฬาได้แข่งขันในระดับ
ท่ีสูงข้ึน

กอง
การศึกษา

3
โครงการแข่งขัน
กีฬาเด็กและ
เยาวชนตาดีกา
สัมพันธ์ตําบลปิตูมุ
ดี

เพ่ือเช่ือมความสัมพันธ์
ระหว่างเด็กและเยาวชน
ในตําบล

เด็กและเยาวชนในตําบลปิตู

มุดี ม.1 ถึง ม.5
40,000 40,000 40,000 40,000 40,000

ร้อยละ 70ของผู้
ร่วมโครงการ

ผูเ้ด็กและเยาวชนร่วม
กิจกรรมมีสัมพันธ์ที่ดีมี
ความรัดความสามัคคีใน
กลุ่มเพ่ิมขึ้น

กอง
การศึกษา

รวม 3 โครงการ 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๐๘

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.4 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการพัฒนา
อาชีพเพ่ือรองรับผู้
เสพและผู้ติดยาเสพ
ติดท่ีผ่านบําบัดรักษา

เพื่อส่งเสริมให้ความรู้
กับเยาวชนกลุ่มเส่ียง
และผู้ติดยาเสพติด เพื่อ
กลับมาเป็นคนดีสู่สังคม

จัดอบรม/กิจกรรมพัฒนา
อาชีพให้กับผู้ผ่านการ
บําบัดยาเสพติด

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000

ร้อยละ 70
จํานวนผู้ผ่านการ
บําบัดสามารถหา
เลี้ยงตนเองได้

ผู้ผ่านการบําบัดมีงาน
ทําและมีรายได้

สํานักปลัด

2
โครงการป้องกัน
และเฝ้าระวังการ
ต้ังครรภ์ไม่พร้อม
ในวัยรุ่น

๑.เพื่อลดอัตราการ

ตัง้ครรภก่์อนวัยอันควร

2.เพื่อใหนั้กเรยีนมคีวามรู้

ความเข้าใจในการปฏบัิตติิ

ตัวปอ้งกันการต้ังครรภ์

ก่อนวัยอันควร

จัดอบรม/กิจกรรม
นักเรียนในตําบลปิตูมุดี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 700
จํานวนผู้ร่วม
โครงการมีความ
เข้าใจและตระหนัก
ถึงการตั้งครรภ์เมื่อ
พร้อม

สามารถลดการ
ต้ังครรภ์ไม่พร้อมใน
วัยรุ่น

สํานักปลัด

3
โครงการอบรม ให้
ความรู้การสร้างภูมิ
คุ้มกันยาเสพติดใน
เด็กและเยาวชน

เพื่อส่งเสริมให้ความรู้
กับเยาวชนกลุ่มเส่ียง
และผู้ติดยาเสพติด เพื่อ
กลับมาเป็นคนดีสู่สังคม

เด็กและเยาวชน
ประชาชนในพื้นท่ี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 70
จํานวนเด็กและ
เยาวชนเข้าใจใน
ปัญหายาเสพติด

เด็กและเยาวชนรู้เท่า
ทันยาเสพติด

สํานักปลัด

4
โครงการจิตอาสา
ทําความดี ด้วยใจ

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
ต่างๆของตําบลปิตูมุดี

กลุ่มจิตอาสาในตําบลปิตุ
มุดี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 70
จํานวนผู้เข้า
โครงการมีจิต
อาสา

ผู้ร่วมโครงการมีจิต
อาสา มีใจบริการ
สาธารณะ
งานต่างๆในตําบล

สํานักปลัด

5
โครงการฝึกอบรม
อาชีพ

เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้
ทักษะ ในการประกอบอาชีพ
ต่างๆ เช่น ช่างตัดเย็บ เป็น
ต้น

จัดฝึกอบรบอาชีพให้กับ
ประชาชนท่ีมีความสนใจ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

ร้อย 70ของผู้เข้า
อบรมมีความรู้
จากอาชีพท่ีสนใจ

ผู้เข้าอบรมสามารถ มี
รายได้ลดรายจ่าย

สํานักปลัด

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๐๙

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.4 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ2566 2567 2568 2569 2570

6
โครงการส่งเสริม
และสนับสนุน
กิจกรรมของสภา
เด็กและเยาวชน
ตําบลปิตูมุดี

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
ต่างๆของสภาเด็กและ
เยาวชนในตําบลปิตูมุดี

กลุ่มสภาเด็กและเยาวชน
ในตําบลปิตุมุดี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 70 ของ
เด็กและเยาวชนมี
กิจกรรมที่
สร้างสรรค์

เด็กและเยาวชนมีเวที
แสดงออก เหมาะสมกับ
วัย

สํานักปลัด

7
โครงการฝึกอบรม
และศึกษาดูงานด้าน
การพัฒนาและ
ส่งเสริมอาชีพของ
กลุ่มอาชีพในตําบล

เพื่อให้กลุ่มอาชีพต่างๆ
ได้รับประสบการณ์และ
มีวิสัยทัศน์ในการ
ประกอบอาชีพเพิ่มมาก
ขึ้น

จัดฝึกอบรมอาชีพและ
ศึกษาดูงานด้านการ
พัฒนาส่งเสริมอาชีพ
ให้กับกลุ่มอาชีพ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000

ร้อย 70ของผู้
เข้าอบรมมี
ความรู้ท่ี
หลากหลายจาก
นอกพ้ืนท่ี

ผู้เข้าอบรมสามารถ
พัฒนาการเกษตรของ
ตนเอง

สํานักปลัด

8
โครงการอบต.พบ
ประชาชน

เพื่อให้ความสะดวก
ให้กับประชาชนในพ้ืนท่ี
หรือจัดกิจกรรมบูรณา
การกับหน่วยงานอื่น

จัดกิจกรรมต่างๆเพื่อ
อํานวยความสะดวก
ให้กับประชาชน่ในพ้ืนท่ี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

ร้อย 70ของผู้
มารับบริการ
พึงพอใจ

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการมาใช้
บริการเพ่ิมขึ้น

สํานักปลัด

9
โครงการอุดหนุนท่ี
ทําการปกครอง
อําเภอยะรัง (ของดี
เมืองยะรัง)

อุดหนุนท่ีทําการ
ปกครองอําเภอยะรัง
เพื่อดําเนินโครงการของ
ดีเมืองยะรัง

ท่ีทําการปกครองอําเภอ
ยะรัง

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใน
พื้นท่ีอําเภอยะ
รังเข้าร่วม
กิจกรรม

ประชาชนในพ้ืนท่ี
อําเภอยะรังเข้าร่วม
กิจกรรมมีความพึง
พอใจในกิจกรรม

สํานักปลัด

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๑๐

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.4 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ2566 2567 2568 2569 2570

10
โครงการฝึกอบรม

และทัศนศึกษาดู

งานกลุ่มสตรี กลุ่ม

แม่บ้านตําบลปิตูมุ

ดี

เพื่อให้กลุ่มแม่บ้านได้รับ
ประสบการณ์และมี
วิสัยทัศน์ในการเพิ่ม
ศักยภาพในกิจกรรมใน
ชุมชนมากขึ้น

จัดฝึกอบรมอาชีพและ
ศึกษาดูงานด้านการ
พัฒนาศักยภาพ ให้กับ
กลุ่มแม่บ้าน

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000

ร้อยละ70

ของจํานวนผู้

เข้าอบรมมี

ความรู้เพิ่มข้ึน

- กลุ่มแม่บ้าน

สามารถพัฒนา

คุณภาพชีวิตท่ีดี

- มีรายได้

สํานักปลัด

11
โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อํานาจหน้าท่ีของ
อบต.ปิตุมุดี

เพื่อช่วยเหลือประชาชน
ในตําบลปิตูมุดี

ประชาชนในตําบลปิตูมุดี

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000

ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนที่ได้รับ
การช่วยเหลือ

ประชาชนมีความ
เป็นอยู่ดีขึ้น

สํานักปลัด

12
โครงการให้ความรู้
ด้านสิทธิสวัสดิการ
แก่ผู้สูงอายุ และผู้
พิการ

เพื่อส่งเสริมให้ความรู้
ให้กับผู้สูงอายุและผู้
พิการเกี่ยวกับสวัสดิการ
ท่ีพึงได้รับจากรัฐ

ผู้สูงอายุและผู้พิการใน
พื้นท่ี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 70
จํานวนของ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
ที่ร่วมโครงการ

ผู้สูงอายุ ผู้พิการเข้าใจ
สิทธิที่พึงได้รับจากรัฐ

สํานักปลัด

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๑๑

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.4 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ2566 2567 2568 2569 2570

13
โครงการ

ฝึกอบรมและ

ทัศนศกึษาดูงาน

เพ่ือสง่เสริมและ

พัฒนาศักยภาพ

เยาวชนในตําบลปิ

ตูมุดี

เพ่ือใหก้ลุม่เยาวชน

ตําบลปติูมุดีไดรั้บ

ประสบการณ์ สง่เสริม

การพัฒนาศักยภาพใน

การดําเนนิกจิกรรมใน

ชุมชนมากข้ึน

จัดฝึกอบรมและทัศน

ศกึษาดูงาน เพ่ือ

สง่เสริมการพัฒนา

ศักยภาพเยาวชนใน

ตําบลปติูมุดีทัง้ 5

หมูบ่า้น

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000

ร้อยละ70

ของจํานวน

ผู้เขา้ร่วม

กจิกรรมมี

การพัฒนา

และเพิ่ม

ศักยภาพ

เพิ่มข้ึน

- กลุ่มเยาวชน

ตําบลปติูมุดไีดรั้บ

การพัฒนาและมี

ศักยภาพเพิ่มข้ึน

สํานัก

ปลัด

รวมโครงการ 13 โครงการ 875,000 875,000 875,000 875,000 875,000

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๑๒

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.5 แผนงาน สังคมสงเคราะห์ (งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการกองทุน
ผู้สูงอายุ

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
กรณีผู้สูงอายุเสียชีวิต

ผู้สูงอายุในตําบลปิตูมุดี
100,000 100,000 100,000 100,000 100,000

ร้อยละ 70
จํานวนผู้สูงอายุ
ที่ร่วมโครงการก

ลดรายจ่ายในการ
จัดงานศพผู้สูงอายุ

สํานักปลัด

2
กิจกรรมวัน
ผู้สูงอายุ

เพื่อสนับสนุนกิจกรรม
วันผู้สูงอายุ

จัดกิจกรรมให้กับ
ผู้สูงอายุ 10,000 10,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 70
ของผู้สูงอายุที่
ร่วมโครงการก

ผู้สูงอายุมีสุขภาพ
กายและใจดีขึ้น

สํานักปลัด

3
โครงการส่งเสริม
กิจกรรมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ ผู้
พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส

เพ่ือส่งเสรมิกิจกรรม

ต่างๆท่ีเก่ียวกับการดูแล

สุขภาพและพัฒนา

คุณภาพชวีติของ

ผูสู้งอายผูุ้พิการและ

ผู้ด้อยโอกาส ในตําบล

ผูสู้งอายุ ผู้พิการและ

ผู้ด้อยโอกาสในตําบลปิตู

มุดี
200,000 200,000 200,000 200,000 200,000

รอ้ยละ 99

จํานวน

ผูสู้งอายุ ผู้

พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส
มีคุณภาพชวีติ

ที่ดข้ึีน

ผูสู้งอายผูุ้พิการ

และผู้ด้อยโอกาส
ในตําบลปิตูมุดีได้รับ

การดูแลด้าน

สุขภาพ

สํานักปลัด

รวม 3 โครงการ 310,000 310,000 310,000 310,000 310,000

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๑๓

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.6 แผนงาน สาธารณสุข (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการรณรงค์
ป้องกันโรคติดต่อ

เพื่อให้ประชาชนรู้จัก
ดูแลตนเองให้ห่างไกล
จากโรคติดต่อ

จัดต้ังงบประมาณรณรงค์
ป้องกันโรคติดต่อ จํานวน
3 คร้ัง

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ร้อยละ 70จํานวน
ผู้เข้าร่วมโครงการมี
สามารถดุแลตัวเอง
เบ้ืองต้นจากโรคติดต่อ

ผู้เข้าอบรมสามารถ
ดูแลตนเองได้ใน
ระดับเบ้ืองต้น

กองสาธารณสุข

2
โครงการจัดซ้ือ
สารเคมีจํากัด
ลูกนํ้ายุงลาย แมลง
พาหะนําโรคต่างๆ

เพื่อให้ประชาชนมี
สุขภาพท่ีสมบูรณ์
แข็งแรง

จัดซ้ือสารเคมีจํากัดลูกนํ้า
ยุงลาย แมลง พาหะนํา
โรคต่างๆ ให้ครัวเรือน
จํานวน 5 หมู่บ้าน

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ร้อยละ 70 ของ
ครัวเรือนที่ได้รับ
การกําจัดลูกน้ํา

จํานวนผู้ป่วยจาก
โรคที่เกิดจากยุง
ลดลง

กองสาธารณสุข

3
โครงการรณรงค์เฝ้า
ระวังโรคพิษสุนัขบ้า
และโรคอื่นๆท่ีเกิด
จากสัตว์

เพื่อป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าจากสัตว์

อบรมให้ความรู้ สํารวจ
ข้อมูลสัตว์ ฉีดยาสัตว์
และอื่นๆท่ีป้องกัน

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000

ร้อยละ 70 ของผู้
อบรมมีความรู้ และ
ร้อยละ 70 ของ
สัตว์ท่ีได้รับวัคซีน

จํานวนสัตว์เป็น
โรคพิษสุนัขบ้า
ลดลง

กองสาธารณสุข

4
โครงการ
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุข

จัดทําโครงการ
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุข

อบรมให้ความรู้ สัมมนา
รณรงค์พัฒนาศักยภาพด้าน
สาธารณสุขของประชาชน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000

ร้อยละ 70 ของ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมี
ความรู้ด้าน
สาธารณสุข

สามารถพัฒนาผู้
กิจกรรมด้านสา
ธารณ

กอง
สาธารณสุข

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๑๔

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.6 แผนงาน สาธารณสุข (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

5
โครงการให้บริการ
การแพทย์ฉุกเฉิน

เพื่อให้ผู้ป่วยฉุกเฉิน
ได้รับการช่วยเหลือและ
รักษาพยาบาลท่ีมี
ประสิทธิภาพและทันต่อ
เหตุการณ์

ประชาชนสามารถ
เรียกใช้บริการจากหน่วย
กู้ชีพขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลปิตุมุดีได้ตลอด
24 ช่ัวโมง

800,000 800,000.- 800,000.- 800,000.- 800,000.-

ร้อยละ 70
จํานวนผู้เข้าร่วม
โครงการสามารถ
ปฏิบัติงาน
การแพทย์ฉุกเฉิน
ก่อนถึง
โรงพยาบาลได้

ผู้เข้าอบรมสามารถ
ปฏิบัติงานด้าน
การแพทย์ฉุกเฉิน
ร่วมกันได้รวมทั้ง
ผู้ป่วยฉุกเฉินได้รับ
การช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึง

กอง
สาธารณสุข

6
โครงการการ

ป้องกันและ

ควบคุมการแพร่

ระบาดของ

โรคติดเชือ้ไวรัสโค

โรน่า 2019

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นท่ีสามารถป้องและ
ควบคุมการแพร่ระบาด
ของโรคติดเช้ือไวรัสโค
โรน่า 2019

ประชาชนในตําบลปิตูมุดี

200,000 200,000 100,000 100,000 50,000-

ร้อยละ100 ของ
ประชาชนในพ้ืนที่
ได้รับการป้องกัน
และควบคุมการ
แพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโค
โรน่า 2019

สามารถป้องและ
ควบคุมการกันแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรน่า2019
ในพ้ืนทีได้

สํานักปลัด

รวม 6 โครงการ 775,000 775,000 675,000 675,000 625,000

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๑๕

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.6 แผนงาน สาธารณสุข (งานโรงพยาบาล)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการอบรม
บําบัดพื้นท่ีผู้เสพ/ผู้
ติดยาเสพติด

เพื่อส่งเสริมให้ความรู้
กับเยาวชนกลุ่มเส่ียง
และผู้ติดยาเสพติด เพื่อ
กลับมาเป็นคนดีสู่สังคม

เด็กและเยาวชน
ประชาชนในพื้นท่ี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 70
จํานวนปัญหายา
เสพติดลดลง

เด็กและเยาวชน
รู้เท่าทันยาเสพติด

สํานักปลัด

2
โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติดในตําบลปิตู
มุดี

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนในพื้นท่ีรู้เท่า
ทันภัยของยาเสพติดใน
สถานการณ์ของยาเสพ
ติด

ประชาชนในตําบลปิตูมุดี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

ร้อยละ 70
จํานวนผู้เข้า
โครงการรู้เท่าท้น
ยาเสพติด

ผู้ร่วมโครงการรู้จัก
การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด

สํานักปลัด

รวม 2 โครงการ
70,000 70,000 70,000 70,000 70,000

รวมโครงการ 8 โครงการ
845,000 845,000 745,000 745,000 695,000
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๑๖

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.7 แผนงาน การเกษตร (งานส่งเสริมการเกษตร)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ2566 2567 2568 2569 2570

1
การส่งเสริมการ

ปลูกส้มโอเสริม

รายได้

เพื่ออนุรักษ์การปลูกส้ม
โอและเสริมรายได้ให้
เกษตรกร

อบรมให้ความรู้

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ร้อยละ70

ของเกษตรกร

อบรมมีความรู้

เพิ่มขึ้น

เกษตรกรสามารถ

ปลูกส้มโอมีคุณภาพ

สํานักปลัด

2
โครงการส่งเสริม
การทําเกษตร
ปลอดภัย

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ทักษะ ในการทํา
เกษตรอย่างปลอดภัย

จัดอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการทําเกษตร
ปลอดภัยแก่เกษตรกร
และประชาชนท่ัวไป

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ร้อยละ 70
ของ ผู้เข้าอบรม
มีความรู้ทาง
การเกษตร
เพ่ิมขึ้น

เกษตรกรสามารถลด
การใช้สารเคมีผลผลิต
มีมูลค่าเพ่ิมขึ้น สํานักปลัด

3
โครงการพัฒนา
การเกษตรแบบ
ผสมผสานตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

เพื่อจัดอบรมให้ความรู้
และลงมือปฏิบัติในเรื่อง
การเกษตรแบบ
ผสมผสาน

โครงการพัฒนา
การเกษตรแบบ
ผสมผสานตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

10,000 10,000 10,000 10,000
10,000

ร้อยละ 70
ของเกษตรกร
เข้ารับการ
อบรมได้รับ
ความรู้เพ่ิมขึ้น

เกษตรการสามารถ
ทําการเกษตรตาม
หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง

สํานักปลัด
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๑๗

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.7 แผนงาน การเกษตร (งานส่งเสริมการเกษตร)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

4
ส่งเสริมการผลิต
ปุ๋ยนํ้าหมักชีวภาพ

ลดรายจ่าย – เพิ่ม
รายได้

จัดอบรม/กิจกรรม

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ร้อยละ 70 ของ

จํานวนผู้เข้า

อบรมมีความรู้

เพิ่มขึ้น

-เกษตรกรมี

คุณภาพชีวิตท่ีดี

-มีรายได้

สํานักปลัด

5
การส่งเสริมปลูก
พืชไร่หลังเก็บเกี่ยว
ข้าว

ใช้พื้นท่ีว่างเปล่าให้เกิด
ประโยชน์
-เพิ่มรายได้

จัดอบรม/กิจกรรม

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ร้อยละ70ของ
จํานวนผู้เข้า
อบรมมีความรู้
เพิ่มขึ้น

-เกษตรกรมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
-มีรายได้

สํานักปลัด

6
โครงการส่งเสริม
ฟื้นฟูนาข้าว
ตําบลปิตูมุดี
ม.1,3

เพื่อให้ประชาชนมีนา
ข้าวพร้อมท่ีจะทํานาได้

ดําเนินการฟื้นฟูนาร้าง
เพื่อพร้อมท่ีจะทํานา

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

ร้อยละ 70ของ
จํานวนชาวนา
สามารถทํานา
ข้าวได้

ช้าวนาสามารถทํา
นา ในฤดูทํานาได้

สํานักปลัด

รวม 6 โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๑๘

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.8 แผนงาน งบกลาง

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับ

ผู้สูงอายุ
ผู้สูงอายุท่ีได้รับการขึ้น
ทะเบียนตําบลปิตูมุดี 4,830,000 4,830,000 4,850,000 4,850,000 4,900,000

ร้อยละ 100
จํานวนผู้สูงอายุท่ี
ได้รับเบี้ยยังชีพ

ผู้สูงอายุท่ีได้รับเบ้ีย
ยังชีพ

สํานักปลัด

2
เบี้ยยังชีพผู้พิการ เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับ

ผู้พิการ
ผู้พิการท่ีได้รับการขึ้น
ทะเบียนในตําบลปิตูมุ
ดี

2,362,000 2,362,000 2,362,000 2,365,000 2,365,000

รอ้ยละ 100

จํานวนผู้พกิารที่

ไดรั้บเบี้ยยังชีพ

ผูพ้กิารไดร้ับเบี้ยยัง

ชพี

สํานักปลัด

3
เบ้ียยังชพีผูป่้วย

เอดส์

เพ่ือจ่ายเบ้ียยังชีพใหกั้บ

ผู้ป่วยเอดส์

ผู้ป่วยเอดส์ท่ีได้รับการ

ข้ึน

ทะเบียนในตําบลปิตูมุดี
95,000 95,000 95,000 95,000 95,000

รอ้ยละ 100

จํานวนผู้ปว่ยเอดส์

ที่ไดร้ับเบี้ยยังชพี

ผูป้ว่ยเอดส์ไดรั้บเบี้ย

ยังชีพ

สํานักปลัด

4
สมทบ สปสข.

เพ่ือสมทบกองทุน

หลักประกันสุขภาพใน

ระดับท้องถ่ิน

ประชาชนในตําบลปตูิมุ

ดี 115,000 115,000 115,000 116,000 116,000

รอ้ยละ 70

จํานวนประชาชน

ไดรั้บการดูแลจาก

กองทุน

ประชาชนได้รับ

การดูแลด้าน

สุขภาพ

สํานักปลัด

รวม 4 โครงการ 5,155,600 5,155,600 5,155,600 5,155,600 5,155,600

รวมโครงการ 56 โครงการ 11,073,900 11,501,400 11,567,400 11,617,400 11,567,400
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๑๙

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการท่ีดี

3.1 แผนงาน บริหารท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการฝึกอบรม
และศึกษาดูงาน
เพื่อพัฒนา
ศักยภาพในการ
ทํางานของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิก
อบต. พนักงาน
ส่วนตําบล และ
พนักงานจ้าง

1.เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ในการทํางานของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิก อบต.
พนักงานส่วนตําบล
และพนักงานจ้าง ของ
องค์การบริหารส่วน
ตําบลปิตูมุดี
2.เพื่อส่งเสริมให้ความรู้
ความเข้าใจ ในการ
พัฒนาตนเอง

ผู้บริหาร สมาชิกสภา
พนักงาน พนักงานจ้าง
และลูกจ้าง

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000

ร้อยละ 90 ของ
ผู้บริหาร
พนักงาน ลูกจ้าง
มีศักยภาพและ
เพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การทํางาน

การทํางานมี
ประสิทธิภาพและ
การบริการประชาชน
ดีข้ึน

ทุกส่วน
ราชการ

2
โครงการฝึกอบบรม
ให้ความรู้เพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและ
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก่
บุคลากรของ อบต.

เพื่อให้บุคลากร อบต.มี
หลักคุณธรรมจริยธรรม
ในการทํางาน

ผู้บริหาร สมาชิกสภา
พนักงาน พนักงานจ้าง
และลูกจ้าง

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000

ร้อยละ 70 ของ
ผู้บริหาร
พนักงาน ลูกจ้าง
มีหลักคุณธรรม
จริยธรรมในการ
ทํางาน

ทําให้ผู้บริหาร
พนักงาน ลูกจ้างมี
หลักคุณธรรม
จริยธรรมในการ
ทํางาน ป้องกันการ
แสวงหาผลประโยชน์

ทุกส่วน
ราชการ
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๒๐

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการท่ีดี

3.1 แผนงาน บริหารท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ2566 2567 2568 2569 2570

3
โครงการฝึกอบรม
สร้างองค์ความรู้ด้าน
ต่อต้านการทุจริต

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฝึกอบรมสร้างองค์

ความรู้ด้านต่อต้านการ
ทุจริต

ผู้บริหาร สมาชิกสภา
พนักงาน พนักงานจ้าง
และลูกจ้าง 10,000

10,000 10,000 10,000 10,000

ร้อยละ 100
ของผู้บริหาร
พนักงาน ลูกจ้าง
มีคุณธรรม/ลด
การทุจริต

ทําให้ผู้บริหาร
พนักงาน ลูกจ้างมี
คุณธรรม สร้าง
จิตสํานึกลดการ
ทุจริต

ทุกส่วน
ราชการ

4
โครงการฝึกอบรม
บริหารงานตาม
หลักธรรมภิบาล

เพ่ือให้คณะผู้บริหาร ส.
อบต. พนักงาน ลูกจ้างมี
หลักธรรมาภิบาลในการ
ทํางาน

ผู้บริหาร สมาชิกสภา
พนักงาน พนักงานจ้าง
และลูกจ้าง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 80 ของ
ของผู้บริหาร
พนักงาน ลูกจ้าง
ทํางานตามหลัก
ธรรมาภิบาล

ร้อยละ 90 ของ
ผู้บริหาร พนักงาน
ลูกจ้างทํางานตาม
หลักธรรมภิบาล

ทุกส่วน
ราชการ

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๒๑

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการท่ีดี

3.1 แผนงาน บริหารท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ2566 2567 2568 2569 2570

5
โครงการจ้างท่ี
ปรึกษาวิจัย
ประเมินผล

ค่าใช้จ่ายในการจ้าง
องค์กรหรือ
สถาบันการศึกษาท่ีเป็น
กลางในการศึกษาฯ

พัฒนาการให้บริการ
ประชาชนในพื้นท่ีให้ดี
ย่ิงขึ้น

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000

ร้อยละ 100
ของประชาชน
พึงพอใจใน
บริการ

การบริการของ อบต.
มีประสิทธิภาพ
ประชาชนพึงพอใจ

สํานัก
ปลัด

6
โครงการสนับสนุน
ศูนย์ปฏิบัติร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

เพื่อช่วยเหลือประชาชน
ในพื้นท่ีตําบลปิตูมุดี

อุดหนุนองค?การบริหาร
ส่วนตําบลสะนอ

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนใน
พื้นท่ีได้รับการ
ช่วยเหลือ

ประชาชนได้รับการ
ช่วยเหลือใน
เบื้องต้น สํานัก

ปลัด
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๒๒

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการท่ีดี

3.1 แผนงาน บริหารท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

7
ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนิน
คดีตามคํา
พิพากษา

เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนิน
ทางคดีของ
อบต.

คดีของ อบต.ปิตูมุดี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

สามารถดําเนิน
กิจรรมต่างๆได้

สามารถดําเนิน
กิจกรรมต่างๆ
โดยไม่ขัดต่อ
กฎหมายจัดต้ัง

สํานักปลัด

8
โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน
ตามหลักธรรมาภิ
บาล การบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ี
ดีป้องกัน
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อนป้องกันการ
แสวงหา
ผลประโยชน์

เพื่อให้คณะผู้บริหาร
สมาชิกสภา พนักงาน
ลูกจ้าง มีหลักธรรมาภิ
บาลในการทํางาน ตาม
หลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี

ผู้บริหาร สมาชิกสภา
พนักงาน พนักงานจ้าง
และลูกจ้าง

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 70 ของ
ผู้บริหาร
พนักงาน ลูกจ้าง
มีหลักธรรมาภิ
บาลในการ
ทํางาน

ทําให้ผู้บริหาร
พนักงาน ลูกจ้างมี
หลักธรรมาภิบาลใน
การทํางานเพ่ิมขึ้น
ป้องกัน
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อนป้องกันการ
แสวงหา
ผลประโยชน์

สํานักปลัด
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๒๓

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการท่ีดี

3.1 แผนงาน บริหารท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

9
โครงการอบรมให้
ความรู้แก่
ประชาชนตาม
กฎหมายการจัดต้ัง
อปท.เกี่ยวกับ
อํานาจหน้าท่ี

เพื่อให้ประชาชนใน
ตําบลท่ีสนใจมีความ
เข้าใจในอํานาจหน้าท่ี
ของอบต.

ประชาชนในตําบลปิตูมุดี
และผู้ท่ี
สนใจ

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนมี
ความเข้าใจใน
อํานาจหน้าท่ี
ของอบต.

ทําให้ประชาชนมี
เข้าใจในอํานาจของ
อบต.

สํานักปลัด

10
โครงการส่งเสริม
ป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริตในภาครัฐ

เพื่อให้คณะผู้บริหาร
สมาชิกสภา พนักงาน
ลูกจ้าง มีคุณธรรม ไม่
ทุจริตในหน้าท่ี

ผู้บริหาร สมาชิกสภา
พนักงาน พนักงานจ้าง
และลูกจ้าง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 100
ของผู้บริหาร
พนักงาน ลูกจ้าง
มีคุณธรรม/ลด
การทุจริต

ทําให้ผู้บริหาร
พนักงาน ลูกจ้างมี
คุณธรรม สร้าง
จิตสํานึกลดการ
ทุจริต

สํานักปลัด

11
โครงการจัดงานรัฐ
พิธี และวันสําคัญ
ต่างๆ ของทาง
ราชการ

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานรัฐพิธีสําคัญ
ต่างๆ เช่น ค่าอาหาร
ว่างและเคร่ืองด่ืม ค่า
เช่าหรือบริการต่างๆ

ผู้บริหาร สมาชิกสภา
พนักงาน พนักงานจ้าง
และลูกจ้าง และ
ประชาชนในพื้นท่ี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

ร้อยละ 70 ของ
ผู้บริหาร
พนักงาน ลูกจ้าง
ร่วมงานรัฐพิธีใน
วันสําคัญ

ทําให้ผู้บริหาร
พนักงาน ลูกจ้าง
และประชาชนได้
เข้าร่วมรัฐพิธีและ
วันสําคัญต่าง

สํานักปลัด
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๒๔

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการท่ีดี

3.1 แผนงาน บริหารท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

12
โครงการฝึกอบรม
เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
พระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของ
ทางราชการ

เพื่อให้ประชาชนใน
ตําบลท่ีสนใจมีความ
เข้าใจ สามารถเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการได้.

ประชาชนในตําบลปิตูมุดี
และผู้ท่ีสนใจ

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนมี
ความเข้าใจและ
สามารถเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการ

ทําให้ประชาชนมี
ความเข้าใจและ
สามารถเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารของ
ทางราชการ

สํานักปลัด

13
ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ
ในประเทศ/
ต่างประเทศ

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การทํางานให้แก่สมาชิ
กอบต.พนักงานส่วน
ตําบลลูกจ้าง

จัดตั้งงบประมาณ
ค่าลงทะเบียนเข้ารับการอบรม
ของสมาชิก อบต.พนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้างและ
ผู้บริหาร

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000

จํานวนผู้เข้าร่วม
การอบรม

การทํางานของ
สมาชิก อบต.
พนักงานส่วนตําบล
ลูกจ้าง มี
ประสิทธิภาพมาก
ย่ิงข้ึน

ทุกส่วน

14
ค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียนการ
เข้าฝึกอบรมของ
พนักงานส่วนตําบล
พนักงานจ้าง คณะ
ผู้บริหาร ส.อบต.

1.เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ
ปฏิบัติงานของพนักงาน
ลูกจ้าง ส.อบต. และผู้นํา
ชุมชน
2.เพ่ือส่งเสริมให้ความรู้
ความเข้าใจในการพัฒนา
ตนเอง

ผู้บริหาร ส.อบต.
พนักงาน ลูกจ้าง
พนักงานจ้างและผู้นํา
ชุมชน

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000

จํานวนผู้เข้าร่วม
การอบรม

การทํางานของ
สมาชิก อบต.
พนักงานส่วนตําบล
ลูกจ้าง มี
ประสิทธิภาพมาก
ย่ิงขึ้น

ทุกส่วน
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๒๕

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการท่ีดี

3.1 แผนงาน บริหารท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ2566 2567 2568 2569 2570

15
โครงการทบทวน
ปรับปรุงระบบงาน
แผนท่ีและ
ทะเบียนตามพรบ.
ภาษีท่ีดินและสิ่ง
ปลูกสร้างให้ทัน
เป็นปัจจุบัน

-เพื่อปรับปรุงข้อมูล
รายละเอียดท่ีดินและส่ิง
ปลูกสร้าง การ
ครอบครองตลอดจน
การใช้ประโยชน์ให้
ถูกต้อง
-เพื่อวางแผนการจัดเก็บ
ภาษีมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล

ปรับปรุงงานแผนท่ีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

ร้อยละ 80 ของ
แผนท่ีและ
ทะเบียน
ทรัพย์สิน
ครอบคลุมพื้นท่ี
ตําบลปิตูมุดี

ข้อมูลเก่ียวกับท่ีดิน
และสิ่งปลูกสร้าง
เป็นปัจจุบัน

กองคลัง

16
โครงการอบรมให้
ความรู้ด้านภาษี
ท่ีดินและส่ิงปลูก
สร้างและภาษีป้าย
แก่ประชาชน

เพื่อให้ประชาชนใน
ตําบลท่ีสนใจมีความ
เข้าใจ ความรู้ด้านภาษี
ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง
และภาษีป้าย

ประชาชนในตําบลปิตูมุ
ดีและผู้ท่ีสนใจ

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนมีความ
เข้าใจเก่ียวกับ
ภาษีท่ีดินและส่ิง
ปลูกสร้างและ
ภาษีป้าย

ทําให้ประชาชนมี
ความเข้าใจและ
สามารถใจและ
ยินยอมจ่ายภาษี
ตามที่ อบต.แจ้ง

กองคลัง
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๒๖

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการท่ีดี

3.1 แผนงาน บริหารท่ัวไป (งานวางแผนสถิติและวิชาการ)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ2566 2567 2568 2569 2570

17
โครงการจัดทํา
ประชาคม

เพื่อสํารวจความ
ต้องการของประชาชน
ในพื้นท่ีเพื่อนํามาจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
แผนพัฒนาอื่นๆ

ประชาชนในตําบลปิตู
มุดี

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ความพึงพอใจ
ของประชาขนน
ท่ีร่วมโครงการ

อบต.ปิตูมุดีได้รับทราบ
ข้อมูล ปัญหาความ
ต้องการของประชาชน
ในพ้ืนที่

สํานัก
ปลัด

รวมโครงการ 17 โครงการ
1,370,000 1,370,000 1,370,000 1,370,000 1,370,000
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๒๗

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน

4.1 แผนงาน การเกษตร (งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการปลูกต้นไม้
เฉลิมพระเกียรติ

เพิ่มพื้นท่ีสีเขียวและ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

ปลูกต้นไม้รอบบริเวณ
สวนสาธารณะภายใน
ตําบลปิตูมุดี 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ
80

เพิ่มพื้นท่ีสี
เขียวภายใน
ตําบล สํานักปลัด

2
โครงการอนุรักษ์
พันธ์กรรมพืช

เพื่อดําเนินโครงการตาม
พระราชดําริพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี

ประชาชนในตําบลปิตูมุดี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

อย่างน้อย 1 คร้ัง
/ปี

ประชาชน
ตระหนักถึง
ความสําคัญ
ของพันธ์กรรม
พืชต่างๆ

สํานักปลัด

3
โครงการกําจัดวัชพืช
ตามห้วยหนอง บึง
คลองต่างๆ

เพื่อแก้ไขปัญหานํ้าต้ืน
เขินจากวัชพืชท่ี
หนาแน่น

ประชาชนในตําบลปิตูมุดี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

ความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ
80

ห้วยหนอง บึง
คลองต่างๆ
สะอาด นํ้าไม่ต้ืน
เขิน

สํานักปลัด
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๒๘

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน

4.1 แผนงาน การเกษตร (งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

4
โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์/กําจัด
วัชพืชตามถนน
และแหล่งนํ้า
สาธารณะภายใน
ตําบล

1.เพื่อปรับภูมิทัศน์ใน
ตําบลให้สวยงาม
สะอาดตา
2.เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

ปลูกต้นไม้เพื่อ ปรับภูมิ
ทัศน์ รักษาแหล่งนํ้า
สาธารณะในตําบลปิตูมุดี

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ร้อยละ 70 ของ
พื้นท่ีสาธารณะ
ได้รับการ
ปรับปรุง ภูมิทัศน์
น่าอยู่ขึ้น

ทําให้พื้นท่ี
สาธารณะ
สวยงาม
สะอาดตา เป็น
แหล่งพักผ่อน
ของประชาชน
ในตําบลได้

สํานักปลัด

5
โครงการรักษ์นํ้า
รักษ์ป่า

-เพื่อฟ้ืนฟูป่าไม้ให้มี
ความสมบูรณ์
-เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

ปลูกต้นไม้เพื่อฟ้ืนฟู
ธรรมชาติและรักษาแหล่ง
นํ้า 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ร้อยละ 70 ของ
จํานวนพ้ืนท่ีป่า
เพิ่มขึ้น

ทําให้พื้นท่ีป่ามี
ความอุดม
สมบูรณ์

สํานักปลัด
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๒๙

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสรมิการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน

4.1 แผนงาน การเกษตร (งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

6
โครงการขุดลอก
แหล่งนํ้าเพ่ือ
การเกษตร

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่ง
นํ้าใช้เพื่อทําการเกษตร
และการประกอบอาชีพ

ดําเนินการขุดลอกแหล่ง
นํ้าในตําบลปิตูมุดี

- - - 400,000 -

ร้อยละ 70 ของ
จํานวนประชาชน
ท่ีได้รับประโยชน์

ประชาชน
ได้รับประโยชน์
ท่ีได้รับจากการ
พัฒนาแหล่งนํ้า

สนง.ปลัด

7
โครงการขุดลอก
สระเก็บนํ้า

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่ง
นํ้าใช้เพื่อการเกษตร
และการประกอบอาชีพ

ขุดลอกสระเก็บนํ้า

- - - - 2,000,000

ร้อยละ 70
จํานวนประชาชน
ท่ีได้รับประโยชน์

ประชาชน
ได้รับประโยชน์
จากการพัฒนา
แหล่งนํ้า

สนง.ปลัด

8
โครงการขุดสระ
เพื่อการเกษตร
(เก็บนํ้าเพ่ือภัย
แล้ง) จํานวน 2
บ่อ พร้อมท่อ หมู่ที
5

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่ง
นํ้าใช้เพื่อการเกษตร
และการประกอบอาชีพ

บ่อท่ี 1 ขนาดกว้าง 6 ม
ยาว 10 ม.ลึก 4 ม.บ่อท่ี
2 ขนาดกว้าง 6 ม ยาว
15 ม. ลึก 4 ม.พร้อมท่อ

230,000 230,000

ร้อยละ 70
จํานวนประชาชน
ท่ีได้รับประโยชน์

ประชาชน
ได้รับประโยชน์
จากการพัฒนา
แหล่งนํ้า

สนง.ปลัด

รวม 8 โครงการ
330,000 330,000 100,000 500,000 2,100,000
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๓๐

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสรมิการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน

4.2 แผนงาน เคหะและชุมชน (งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับจัดการ
ขยะมูลฝอยครัวเรือน
และชุมชม

1.เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ ความเข้าใจถึงปัญหา
และผลกระทบของขยะมูลฝอย
2.เพื่อสร้างจิตสํานึกและสร้าง
การมีส่วนร่วมในการจัดการขยะ
มูลฝอย

จัดอบรม/กิจกรรมให้
ประชาชนในตําบลปิตุมุดี
เก่ียวกับการจัดการขยะ
มูลฝอย

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 70 ของผู้
เข้าอบรมมีความรู้
เพ่ิมขึ้น

ผู้เข้ารับการอบรมมี
จิตสํานึกในการจัดการ
ขยะมูลฝอยอย่างถูก
วิธีและไม่ทําลาย
สิ่งแวดล้อม

กอง
สาธารณสุข

2
โครงการควบคุมและ
ลดมลพิษที่กระทบต่อ
ส่ิงแวดล้อม

เพ่ือให้ตําบลปิตูมุดี
สามารถลดมลพิษที่
กระทบต่อส่ิงแวดล้อม

จัดอบรม/กิจกรรมให้
ประชาชนในตําบลปิตุมุดี
เก่ียวกับลดมลพิษ

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000
ร้อยละ 70 ของ
มลพิษในตําบล
ลดลง

ตําบลปิตูมุดี
สามารถลดมลพิษ
ได้ในระดับหนึ่ง

กอง
สาธารณสุข

3
โครงการ”ลด ละเลิก”
ใช้ภาชนะโฟมและ
ถุงพลาสติกบรรจุ
อาหาร

เพ่ือให้ผู้บริโภคมีความรู้
และทักษะในการเลือกใช้
บรรจุภัณฑ์ใส่อาหารท่ี
ถูกต้อง

จัดอบรม/กิจกรรมให้
ประชาชนในตําบลปิตุมุดี
เก่ียวกับภาชนะโฟมและ
ถุงพลาสติก

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ร้อยละ 70 ของ
ผู้บริโภครู้จัก
เลือกใช้บรรจุ
ภัณฑ์ท่ีเหมาะสม

ผู้บริโภครู้จัก
เลือกใช้เพ่ือบรรจุ
ภัณฑ์ใส่อาหารที่
เหมาะสม

กอง
สาธารณสุข

4
โครงการส่งเสริมการ
คัดแยกขยะในตําบล

เพ่ือให้ประชาชนในตําบล
รู้จักการแยกขยะ
ตลอดจนทราบถึงปัญหา
และผลกระทบที่เกิดจาก
ขยะ

อบรม/จัดกิจกรรมการ
แยกขยะในตําบล

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 60 ของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
มีสามารถแยก
ขยะประเภท
ต่างๆ

ขยะในตําบลลดลง
และสามารถเพ่ิม
มูลค่าขยะได้

กอง
สาธารณสุข

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๓๑

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสรมิการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน

4.2 แผนงาน เคหะและชุมชน (งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

5
โครงการธนาคาร
ขยะ

เพื่อส่งเสริมให้มีการลด
และคัดแยกขยะใน
ครัวเรือน

จํานวน ครัวเรือนใน
ตําบลปิตูมุดี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 50 ของ
จํานวนครัวเรือน
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ประชาชนมีการ
ลด และคัดแยก
ขยะในครัวเรือน

กองช่าง

6
โครงการจัด
ฝึกอบรมให้ความรู้
การผลิตปุ๋ยชีวภาพ

-เพื่อลดมลภาวะเป็นพิษ
จากใบไม้ท่ีเกิดจากการ
เผา
-เพื่อคัดแยกขยะเปียก
มาทําปุ๋ยชีวภาพมา
สนับสนุนเกษตรอินทรีย์

จํานวน ครัวเรือนใน
ตําบลปิตูมุดี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 50 ของ
จํานวนครัวเรือน
ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม

ประชาชนมีการ
ลด และคัดแยก
ขยะในครัวเรือน
และนําไปทําปุ๋ย
ใช้ในการเกษตร
ได้

กองช่าง

7
โครงการจัดกิจกรรม
รณรงค์รักษาความ
สะอาด

เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการรักษา
สภาพแวดล้อม ท่ีอยู่อาศัย

จัดกิจกรรมรณรงค์
การพัฒนา
สภาพแวดล้อมท่ีอยู่
อาศัย ปีละ 2 คร้ัง

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

ร้อยละ 50
สภาพแวดล้อม
ในตําบลดีขึ้น

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการรักษา
สภาพแวดล้อม
ในตําบล

กองช่าง

รวม 110,000 110,000 110,000 110,000 110,000
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๓๒

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข

5.1 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน (งานจราจร)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการติดต้ัง
กระจกโค้งจราจร
พร้อมเสา

เพื่อพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่ในสภาพ
ท่ีดี

บริเวณทางแยกท่ีสําคัญ
ในตําบลปิตูมุดี - 30,000 - 30,000 -

ร้อยละ 71ของ
จํานวนอุบัติเหตุ
ตามแยกลดลง

อุบัติเหตุตามแยก
ลดลง

สํานักปลัด

2
โครงการสนับสนุน
การป้องกัน ลด
อุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาล
ต่างๆ

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการลดอุบัติเหตุ
ทางถนนฯเช่น การ
อบรม ประชาสัมพันธ์ฯ

บริเวณจุดเส่ียงต่างๆใน
ตําบลปิตูมุดี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อยละ 70 ของ
อุบัติเหตุลดลง

อุบัติเหตุลดลง สํานักปลัด

5.1 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน (งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน)

3
โครงการปรองดอง
สมานฉันท์

เพื่อเพิ่มสร้างทักษนะคติ
และจิตสํานึกในการอยู่
ร่วมกันในสังคม

ประชาชนในตําบลปิตูมุดี

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000

รอ้ยละ 70ของ

ประชาชนร่วม

โครงการมีทัศนะคติ

ที่ดี

ประชาชนอยู่ร่วม สํานักปลัด

4
โครงการติดต้ัง
กล้องวงจรปิด

เพื่อเพิ่มมาตรฐานความ
ปลอดภัยในตําบล

บริเวณจุดเส่ียงต่างๆใน
ตําบลปิตูมุดี 100,000 - 100,000 - 100,000

รอ้ยละ 70ของ

จํานวนกลอ้งที่

ตดิตัง้

มีจํานวนกล้องวงจร
ปิดในตําบลเพ่ิมขึ้น

สํานักปลัด

รวม 4 โครงการ 220,000 150,000 220,000 150,000 220,000

ผ.02



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๓๓

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข

5.1 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน (งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

5
โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน
(อปพร)

เพื่อให้อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
(อปพร)มีความพร้อมใน
การปฏิบัติหน้าท่ีได้
อย่างถูกต้อง

อพปร.ตําบลปิตูมุดี

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000

ร้อยละ 90ของ
อพปร.สามารถ
ปฏิบัติตามหน้าท่ี
ได้

อพปร. ท่ีเข้า
ฝึกอบรมมีพ้ืนฐานใน
การปฏิบัติการตาม
หน้าท่ี

สํานักปลัด

6
โครงการฝึกอบรม
ชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติ
ประจําองค์การ
บริหารส่วนตําบลปิ
ตูมุดี

เพื่อให้บุคลากร อบต.มี
หลักคุณธรรมจริยธรรม
ในการทํางาน

ผู้บริหาร สมาชิกสภา
พนักงาน พนักงานจ้าง
และลูกจ้าง

45,000.- 45,000.- 45,000.- 45,000.- 45,000.-

ร้อยละ 90ของผู้
เข้าอบรมสามารถ
ปฏิบัติการจิต
อาสาตาม
หลักสูตร

ผู้เข้าฝึกอบรมมี
พ้ืนฐานในการปฏิบัติ
การจิตอาสา

สํานักปลัด

รวมโครงการ 6 โครงการ
365,000 295,000 365,000 295,000 315,000

รวมโครงการทั้งหมด 114 โครงการ 24,687,900 19,772,400 27,814,400 31,982,400 21,072,400
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๓๔

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
รายละเอียดโครงการ

ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและพัฒนาชุมชน
(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.4 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการจัดสาน

กระเปา๋เชือก

พลาสตกิ

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ทักษะ ในการจัก
สาน สามารถประกอบ
อาชีพได้

ประชาชนท่ีสนใจในเร่ือง
การจักสานจํานวน 15
คน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อย 70ของผู้
เข้าอบรมมี
ความรู้จาก
อาชีพที่สนใจ

ผู้เข้าอบรมสามารถ มี
รายได้ลดรายจ่าย

สํานักปลัด

2
โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมการทํา
นํ้ามันสมุนไพร

เพื่อจัดอบรมให้ความรู้
และลงมือปฏิบัติในเรื่อง
การทํานํ้ามันสมุนไพร

จัดฝึกอบรบอาชีพให้กับ
ประชาชนท่ีมีความสนใจ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000

ร้อย 70ของผู้
เข้าอบรมมี
ความรู้จาก
อาชีพที่สนใจ

ผู้เข้าอบรมสามารถ มี
รายได้ลดรายจ่าย

สํานักปลัด

3
โครงการส่งเสริม
การจัดต้ังกลุ่มออม
ทรัพย์

เพื่อส่งเสริมความ
เข้มแข็งภาคประชาชน
ในการรวมกลุ่มออม
ทรัพย์

จัดอบรม/กิจกรรม
1.จัดอบรมและส่งเสริม
การพัฒนากลุ่ม
2.ศึกษาดูงานแลกเปล่ียน
ความรู้กับกลุ่มออมทรัพย์
อื่นๆ

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

ร้อย 70ของผู้
เข้าอบรมมี
ความรู้ท่ี
เก่ียวกับกลุ่ม
ออมทรัพย์

ผู้เข้าอบรมสามารถ
รวมกลุ่มและจัดต้ังกลุ
มออมทรัพย์ได้

สํานักปลัด

รวม
45,000 45,000 45,000 45,000 45,000
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๓๕

รายละเอียดโครงการ
ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและพัฒนาชุมชน

(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.4 แผนงาน เกษตร(งานส่งเสริมการเกษตร)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการเสริมเล้ียง
ปลาในบ่อซีเมนต์

เพื่อให้ประชาชนมี
รายได้เสริม

ประชาชนท่ีสนใจการ
เล้ียงปลาฯ จํานวน 20
ครัวเรือน

- 20,000 - 20,000 -

ร้อย 70ของผู้
เข้าอบรมมี
ความรู้จาก
อาชีพท่ีสนใจ

ผู้เข้าอบรมสามารถ
มีรายได้ลดรายจ่าย

สํานักปลัด

2
โครงการส่งเสริม
ปลูกผักปลอด
สารพิษ

เพื่อให้ประชาชนมี
รายได้เสริม

ประชาชนท่ีสนใจการ
ปลูกผักปลอดสาร
จํานวน 50 ครัวเรือน

10,000 - 10,000- - 10,000

ร้อย 70ของผู้
เข้าอบรมมี
ความรู้จาก
อาชีพท่ีสนใจ

ผู้เข้าอบรมสามารถ
มีรายได้ลดรายจ่าย

สํานักปลัด

3
โครงการส่งเสริม
และ สนับสนุน
กลุ่มเล้ียงไก่
พื้นเมือง

เพื่อให้ประชาชน มี
ความรู้ท่ี สามารถนําไป
ประกอบอาชีพได้

กลุ่มล้ียงไก่ พื้นบ้าน

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000

ประชาชนมี
รายได้ ร้อย
ละ 70

ประชาชนมี รายได้
เพิ่มขึ้น

สํานักปลัด

รวม
15,000 25,000 15,000 25,000 15,000
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๓๖

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการก่อสร้าง
สะพาน คสล.ม.1 บ้าน
ชามู ต.ปิตูมุดี ข้าม
แม่นํ้าปัตตานี ถึง ม.4
ตําบลคลองใหม่

เพื่อให้มีสะพานข้าม
แม่นํ้าท่ีมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใน
การสัญจร

กว้าง 4 เมตร ยาว
100 เมตร รายละเอียด
ตามแบบท่ี อบต.
กําหนด

- 6,000,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่งและ
สัญจร

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

2
โครงการก่อสร้าง
สะพาน คสล.ข้ามคลอง
หลังตลาดนัดบาซาเอ
ม.3 ตําบลปิตูมุดี

เพื่อให้มีสะพานข้าม
แม่นํ้าท่ีมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใน
การสัญจร

กว้าง 4 เมตร ยาว 7
เมตร รายละเอียดตาม
แบบท่ี อบต.กําหนด

3,000,000 - - - -

ร้อยละ 70
ของประชาชน
ใช้ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่งและ
สัญจร

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

3
โครงการก่อสร้างเรียง
หินยาแนวแหล่งนํ้าหัว
สะพานคลองสาธารณะ
หมู่ท่ี 3 บ้านบาซาเอ
ตําบลปิตุมุดี

เพื่อป้องกันการทรุดตัว
ของหัวสะพานและ
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัย

ขนาดกว้าง 2.50 ม.
ยาว 950 ม. หนา
0.30 ม. หรือมีพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 2,375
ตร.ม.

- -
6,100,000

.-
- -

หัวสะพานมี
ความแข็งแรง
ป้องกันแรง
กระแทกจาก
นํ้าท่วมได้

สะพานเช่ือมการ
คมนาคมขนส่งได้
สะดวก รวดเร็ว กองช่าง
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๓๗

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

4
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล.ริมแม่นํ้าปัตตานี จาก
ม.1 บ้านชามู ม.3 บ้านรา
บอ ม.4 บ้านตะทูวอ ถึง ม
.5 บ้านปอซัน

เพื่อใหถ้นนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ก่อสร้างถนนคสล.
สายแม่นํ้าปัตตานี
ขนาดกว้าง 4.00 ม.
หนา 0.20 ม.
ระยะทางรวม 3,000
.ม. หรือพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 12,000 ตร.ม.

- 20,000,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่งและ
สัญจร

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

5
โครงการก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้านขนาดใหญ่
บ้านบาโงตา ม.2

เพื่อให้ประชาชนมีนํ้า
ใช้ท่ีถูกสุขลักษณะ
สําหรับอุปโภคบริโภค

ก่อสร้างระบบประปา
ตามแบบท่ี อบต.
กําหนด ขนาดความจุ
50 ลบ.ม. สูง 30 ม.

- - 7,000,000 - -

ร้อยละ 70
ของครัวเรือนท่ี
มีนํ้าใช้อย่าง
พอเพียง

ประชาชนท่ีนํ้าใช้
อย่างพอเพียง

กองช่าง
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๓๘

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

6
โครงการขุดลอกคลอง
ระบายนํ้า สายราบอ ม.3

เพื่อแก้ปัญหาและ
บรรเทาปัญหานํ้าท่วม
ขังในพื้นท่ี

กว้าง 10.00 เมตร
ยาว 1,900.00 เมตร
ลึกเฉล่ีย 3.00 เมตร

2,000,000.- - - - -

ร้อยละของ
ครัวเรือนได้รับ
ผลกระทบจาก
นํ้าท่วมลดลง

ได้รับการระบาย
นํ้า ไหลสะดวก
ลดปัญหานํ้าท่วม
ขัง

กองช่าง

7
โครงการขุดลอกคลอง
ระบายนํ้า สายบาโงตา ม.2

เพื่อแก้ปัญหาและ
บรรเทาปัญหานํ้าท่วม
ขังในพื้นท่ี

กว้าง 10.00 เมตร
ยาว 2,000.00 เมตร
ลึกเฉล่ีย 3.00 เมตร

2,000,000.- - - - -

ร้อยละของ
ครัวเรือนได้รับ
ผลกระทบจาก
นํ้าท่วมลดลง

ได้รับการระบาย
นํ้า ไหลสะดวก
ลดปัญหานํ้าท่วม
ขัง

กองช่าง

8
โครงการขุดลอกคูระบาย
นํ้า สายริมแม่นํ้าปัตตานี
ม.1

เพื่อแก้ปัญหาและ
บรรเทาปัญหานํ้าท่วม
ขังในพื้นท่ี

กว้าง 10.00 เมตร
ยาว 1,800.00 เมตร
ลึกเฉล่ีย 3.00 เมตร

1,950,000.- - - - -

ร้อยละของ
ครัวเรือนได้รับ
ผลกระทบจาก
นํ้าท่วมลดลง

ได้รับการระบาย
นํ้า ไหลสะดวก
ลดปัญหานํ้าท่วม
ขัง

กองช่าง
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๓๙

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

9
โครงการก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้านขนาดใหญ่
บ้านชามู ม.1

เพื่อให้ประชาชนมีนํ้า
ใช้ท่ีถูกสุขลักษณะ
สําหรับอุปโภคบริโภค

ก่อสร้างระบบประปา
ตามแบบท่ี อบต.
กําหนด ขนาดความจุ
50 ลบ.ม. สูง 30 ม.

- - - - 7,000,000

ร้อยละ 70
ของครัวเรือนท่ี
มีนํ้าใช้อย่าง
พอเพียง

ประชาชนท่ีนํ้าใช้
อย่างพอเพียง

กองช่าง

10
โครงการวางท่อระบายนํ้า
คสล. สายบ้านบาซาเอ ถึง
แม่นนํ้าปัตตานี ม.3

เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของ
ประชาชนจากปัญหา
นํ้าท่วมชัง

วางท่อระบายนํ้า
ขนาดท่อ
เส้นผ่าศูนย์กลาง
1.20 ม. ยาว 1,500
ม.

- - 4,500,000 - -

ร้อยละของ
ครัวเรือนได้รับ
ผลกระทบจาก
นํ้าท่วมลดลง

เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อน

เพื่อบรรเทา
ความ

เดือดร้อนของ
ประชาชน

จากปัญหานํ้า
ท่วมชัง
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๔๐

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

11
โครงการก่อสร้างถนนคสล.
สายหัวสะพานบาซาเอ ถึง-
บ้านแบมาราบอ ม.3

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน ค
สล. กว้าง 3.50 ม.
ยาว 2,500 ม. หนา
0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 8,750 ตร.
ม.

- 9,300,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

12
โครงการก่อสร้างถนนคสล.
สายหัวสะพานบาโงตา ม.2
ถึง บ้านบาซาเอ ม.3

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน ค
สล. กว้าง 3.50 ม.
ยาว 2,700 ม. หนา
0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 9,450 ตร.
ม.

- - 9,900,000 - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๔๑

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

13
โครงการก่อสร้างถนนคสล.
สายหัวสะพานกูโบร์โต๊ะกี
ถึง- หัวสะพารบาโงตา ม.2

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน ค
สล. กว้าง 3.50 ม.
ยาว 1,100 ม. หนา
0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 3,850 ตร.
ม.

- - - 4,100,000 -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

14
โครงการก่อสร้างถนนคสล.
พร้อมวางท่อระบายนํ้า
สายบ้านบาซาเอ ถึง ทุ่งนา
บ้านราบอ ม.3

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน ค
สล. กว้าง 4 ม.ยาว
1,400 ม. หนา 0.15
ม. หรือพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 5,600 ตร.ม.
ขนาดท่อ 1.20 ม.
พร้อมบ่อพัก

- - - - 9,999,000

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๔๒

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

15
โครงการก่อสร้างถนนคสล.
สายหัวสะพานสุไหงบารู ม
.4 ถึง- บ้านปอซัน ม.5

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน ค
สล.ขนาด กว้าง 5 ม.
ยาว 2,000 ม. หนา
0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 10,000
ตร.ม.

- - 9,999,000 - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

16
โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
สายแม่นํ้าปัตตานี หมู่ท่ี
1,3และหมู่ท่ี 4

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน
ขนาด กว้าง 6 ม.ยาว
1,900 ม. หนา 0.05
ม. หรือพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 11,400 ตร.ม.

- 7,600,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๔๓

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

17
โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
สายหลังโรงพยาบาลยะรัง
ถึง แม่นํ้าปัตตานี หมู่ท่ี 1

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน
ขนาด กว้าง 4 ม.ยาว
2,561 ม. หนา 0.05
ม. หรือพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 10,244 ตร.ม.

6,500,000 - - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

18
โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
สายบ้านราบอ ถึงแม่นํ้า
ปัตตานี หมู่ท่ี 3

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน
ขนาด กว้าง 4 ม.ยาว
2,511 ม. หนา 0.05
ม. หรือพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 10,044 ตร.ม.

- 6,500,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๔๔

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

19
โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
สายหลังไปรษณีย์ยะรัง ถึง
บ้านชามู หมู่ท่ี 1

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน
ขนาด กว้าง 5 ม.ยาว
500 ม. หนา 0.05
ม. หรือพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 2,500 ตร.ม.

- 1,700,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

20
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. สายกูโบร์ชามู ถึง หลัง
โรงพยาบาลยะรัง หมู่ท่ี 1

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน ค
สล.ขนาด กว้าง 3.50
ม.ยาว 1,040 ม.
หนา 0.15 ม. หรือ
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า
3,640 ตร.ม.

- - 3,800,000 - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๔๕

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

21
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. สายสวนยางแบแซโต๊ะ
คอเติบริมคลองชลประทาน
ถึง สวนยางตะเยาะ หมู่ท่ี
5

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน ค
สล.ขนาด กว้าง 4 ม.
ยาว 370 ม. หนา
0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า1,480 ตร.ม.

- - - 1,650,000 -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

22
โครงการก่อสร้างถนน ลาด
ยางแอสฟัสท์ติก สายแม่นํ้า
ปัตตานี หมู่ท่ี 4 และหมู่ท่ี
5

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน
ขนาด กว้าง 6 ม.ยาว
1,900 ม. หนา 0.05
ม. หรือพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 11,400 ตร.ม.

- 7,600,000.- - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๔๖

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

23
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. สายบ้านเกาะแน
บ่อขยะ ถึง แม่นํ้าปัตตานี
หมู่ท่ี 4

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน ค
สล.ขนาด กว้าง 4 ม.
ยาว 676 ม. หนา
0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 2,704 ตร.
ม.

3,000,000 - - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

24
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. สายริมสระนํ้าปอซัน
หมู่ท่ี 5

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน ค
สล.ขนาด กว้าง 3.50
ม.ยาว 1,350 ม.
หนา 0.15 ม. หรือ
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า
4,725 ตร.ม.

- 5,000,000 - - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๔๗

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

25
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. สายตาดีกา ถึง บ่อขยะ
หมู่ท่ี 4

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ช่วงท่ี 1 ดําเนิน
ก่อสร้างถนน คสล.
ขนาด กว้าง 4 ม.ยาว
700 ม. หนา 0.15
ม. หรือพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 2,800 ตร.ม.
ช่วงท่ี 2 ขนาดกว้าง
3.50 ม.ยาว 600 ม.
หนา 0.15 หรือมี
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า
2,100 ตร.ม.

- - 5,880,000 - -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

26
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. สายทุ่งนา ถึง ริมแม่นํ้า
ปัตตานี หมู่ท่ี 1

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน ค
สล.ขนาด กว้าง 4 ม.
ยาว 1,200 ม. หนา
0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 4,800 ตร.
ม.

- - - 5,000,000 -

ร้อยละ70ของ
ประชาชนใช้
ประโยชน์ใน
การคมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ๑๔๘

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

สําหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในจังหวัด 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

27
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. สายบ้านอุสตะมะปอ
ซัน ถึง แม่นํ้าปัตตานี หมู่ท่ี
5

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ช่วงท่ี 1 ขนาด กว้าง
4 ม.ยาว 190 ม.
หนา 0.15 ม. หรือ
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 760
ตร.ม.
ช่วงท่ี 2 ขนาดกว้าง
3 ม.ยาว 427 ม.
หนา 0.15 หรือมี
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า
1,281 ตร.ม.

- - - - 2,2 00,000

ร้อยละ70
ของประชาชน
ใช้ประโยชน์
ในการ
คมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

28
โครงการก่อสร้างถนน ค
สล. พร้อมยกระดับ สาย
บ้านแบโอ๊ะ หมู่ท่ี 1

เพื่อให้ถนนมีมาตรฐาน
ประชาชนเดินทาง
สะดวกปลอดภัยใช้ใน
การสัญจร

ดําเนินก่อสร้างถนน ค
สล.ขนาด กว้าง 5 ม.
ยาว 150 ม. หนา
0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 750 ตร.ม.

- - - 1,100,000 -

ร้อยละ70
ของประชาชน
ใช้ประโยชน์
ในการ
คมนาคม
ขนส่ง

มีการคมนาคม
ขนส่งได้สะดวก
รวดเร็วและการ
สัญจรมีความ
ปลอดภัย

กองช่าง

รวมโครงการทั้งสิ้น 18,450,000 56,100,000 47,179,000 11,850,000 20,549,000
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2. การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน

4.1 แผนงาน การเกษตร (งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ)

ลําดับ
ที่

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

2566 2567 2568 2569 2570

1
โครงการขุดลอก
สระนํ้าปอซัน ม.5

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่ง
นํ้าใช้เพื่อการเกษตร

ขุดลอกสระเก็บนํ้า พื้นท่ี
ดําเนินการ เฉล่ีย
21,425 ตารางเมตร

- - 3,000,000 - -

ร้อยละ 70
จํานวนประชาชน
ท่ีได้รับประโยชน์

ประชาชน
ได้รับประโยชน์
จากการพัฒนา
แหล่งนํ้า

สนง.ปลัด
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บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตุมุดี ตําบลปิตูมุดี อําเภอยะรัง จังหวัดปัตตานี

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าประสงค์
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

งบประมาณและท่ีผ่านมา
หน่วยงาน2566

(บาท)
2567
(บาท)

2568
(บาท)

2569
(บาท)

2570
(บาท)

1 บริหารงานท่ัวไป

(งานบริหารงานท่ัวไป)

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เก้าอ้ีบริการประชาชน ขนาด 3 ท่ีน่ัง

(ราคาชุดละ 6,000) จํานวน 2 ชุด
12,000 - - - - สํานักปลัด

2 บริหารงานท่ัวไป

(งานบริหารงานท่ัวไป)

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้า
และวิทยุ

ชุดเครื่องขยายเสียงพร้อมไมโครโฟน
ห้องประชุมสภา อบต.ปิตูมุดีจํานวน

1 ชุด

200,000 - - - - สํานักปลัด

3 บริหารงานท่ัวไป

(งานบริหารงานท่ัวไป)

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เคร่ืองทําลายเอกสารแบบตัดตรง ทําลาย
คร้ังละ 20 แผ่น จํานวน 1 เคร่ือง - 29,900 - - - สํานักปลัด

4 บริหารงานท่ัวไป

(งานบริหารงานท่ัวไป)

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่

เคร่ืองฉายภาพ 3 มิติ จํานวน 1 เคร่ือง
- - 20,800 - - สํานักปลัด

5 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อ่ืน เต็นท์พร้อมโครงเหล็ก จํานวน 5 หลัง

หลังละ 33,000.-บาท
- - - 165,000 - สํานักปลัด

รวม 212,000 29,900 20,800 165,000 -
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ส่วนที่ 4

การบริหารงานท่ีประสบความสําเร็จนั้น ส่วนหนึ่งมาจากการนํานวัตกรรม (I n n o v a t i o n ) และ
กระบวนการบริหารใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้ในองค์กร ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กําหนดไว้ การติดตาม และ
ประเมินผลก็เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารงาน ซ่ึงมีหลักการสําคัญ คือ การติดตามความก้าวหน้าในการ
ปฏิบัติงานและประเมินผลความสําเร็จของงาน อันจะนําไปสู่การปรับปรุงแก้ไขปัญหาร่วมกันให้บรรลุ เป้าหมาย จึงต้องมี
การติดตามและประเมินผล เพื่อให้ทราบประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดําเนินงานของ องค์กรว่าอยู่ในระดับใด

เหมาะสมหรือสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันหรือไม่

กระบวนการของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) มีองค์ประกอบ 3 ส่วน คือ การวางแผน
(Planning) การนําแผนไปปฏิบัติ (Implementation) และการติดตามประเมินผล (Monitor and Evaluation)
ฉะนั้นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ สามารถดําเนินการได้ดังนี้

1) ติดตามและประเมินผลกระบวนการ (Process) จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยตรวจสอบ
กระบวนการดําเนินการว่าเป็นไปตามวิธีการและขั้นตอนท่ีกําหนดไว้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม
เป็นกรอบ ในการปฏิบัติงานติดตามและประเมินผล

2) ติดตามประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดําเนินงานตามนโยบายขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลปิตูมุดี เป็นการประเมินผลการดําเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยออกแบบสํารวจความพึงพอใจ
ของประชาชน

เป็นการประเมินผลที่ช่วยให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการดําเนินงานว่าแผนงานหรือโครงการ
ที่ได้ดําเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นําไปสู่ความสําเร็จตามแผนงานที่กําหนดไว้หรือไม่ มีผลสําเร็จมากน้อย
เพียงใดเมื่อเปรียบเทียบกับเป้าหมาย หากมีความล่าช้ามีสาเหตุมาจากอะไร สมควรที่จะได้รับการแก้ไขด้วยวิธีการใด
เพื่อให้โครงการดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กําหนดไว้ และยังเป็นเครื่องมือชี้วัด ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของการดําเนินโครงการ โดยมีประเด็นในการติดตามประเมินผล คือ

1) การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน โดยมีตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คุณภาพ ความพึงพอใจ และ
ข้ันตอนการดําเนินงานซึ่งผู้รับผิดชอบโครงการจะเป็นผู้กํากับตัวชี้วัด

2) การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการดําเนินงานประจําปีและเพิ่มเติม

ท้ังนี.้..

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์

4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ
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ท้ังนี้องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี จะนําข้อมูลท่ีได้จากการติดตามและประเมินผลโครงการ มาใช้ในการ
ปรับปรุงกระบวนการดําเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และเป้าหมายที่ได้กําหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้
สามารถตอบสนองและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนเป็นสิ่งสําคัญ

1. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 2 ประเภท คือ
1.1 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

1.2 แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ
2. ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการดําเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
3. ศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ได้มีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard Criteria) และ
ตัวช้ีวัด (Indicators) เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมินให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบมีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดย
ใช้เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด ดังนี้

เกณฑ์มาตรฐาน
(Standard Criteria)

ตัวช้ีวัด (Indicators) กรอบตัวแปร (Attributes)

สั ม ฤ ท ธิ ผ ล แ ล ะ ก า ร บ ร ร ลุ
วัตถุประสงค์ของโครงการ

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลต่างระหว่างจํานวนโครงการท่ี
แ ล้ว เสร็ จกับจํ านวนโครงการ
ท้ังหมด

การสนองตอบความต้องการของ
ประชาชน

ระดับความพึงพอใจ สัดส่วนของประชาชน
กลุ่มเป้าหมายที่พึงพอใจและไม่
พอใจผลสะท้อนกลับ

การวางระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสมมุติฐานว่าระบบติดตาม
และประเมินผลไม่อาจแยกตัวเองออกจากระบบการบริหารแผนทั้งหมด ดังน้ันระบบอื่น ๆ ที่เกิดขึ้นก่อน หน้าท่ี
แผนพัฒนาจะดํา เนินการจึงเป็นเหมือนบริบทท่ีย่อมจะส่งผลต่อการบริหารแผน และจะส่งผลต่อการติดตาม และ
ประเมินผลด้วยเช่นกัน ดังนั้น ระบบติดตามและประเมินผลครั้งนี้สรุปเป็นแผนภาพได้ดังนี้

ระบบ....

ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล

เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด

ระบบติดตามและประเมนิผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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ผลกระทบนําไปสู่อนาคต

องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ได้จัดบริการสาธารณะเพื่ออํานวยความสะดวกและตอบสนองต่อ
ความต้องการของประชาชนไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพื้นฐาน การศึกษา เศรษฐกิจและสังคมท้องถ่ิน ท้ังนี้มุ่งหวังให้
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ในส่วนของการดําเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ซ่ึงเป็นการแปลง แผนไปสู่การปฏิบัติ ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม (Output) ได้ก่อให้เกิดผลกระทบ (Impact)
ทั้ง 3 ระดับ คือ ระยะสั้น สามารถเห็นผลสําเร็จได้ทันทีเม่ือดําเนินโครงการ/กิจกรรม แล้วเสร็จ ระยะกลางและยาว ต้อง
ใช้เวลาใน การพัฒนาและดําเนินการ โดยในอนาคตองค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ได้วางแผนดําเนินการพัฒนา
ท้องถิ่นในด้านต่างๆ สามารถสรุปได้ ดังนี้

ด้าน
แนวทางการพัฒนาในอนาคต

1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้
มาตรฐาน

- ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน
ระบบระบายน้ํา
- จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพื้นท่ีให้
ครอบคลุมและทั่วถึงท้ังตําบล
- ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ําอุปโภค บริโภค

2. การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต

- ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุก
ระดับให้ได้ มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถ่ิน
- ส่งเสริมทํานุบํารุงศาสนา ศาสนสถาน อนุรักษ์และสืบสาน
ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
-ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา นันทนาการให้กับประชาชนทุก
ระดับและพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
- ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา สถานท่ี
นันทนาการ
- ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว
- ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี
ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส
- ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อ การป้องกัน และการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
- ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ ให้กับประชาชนใน
ท้องถิ่น ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
- ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตรและปศุสัตว์ตามแนวเกษตร
ทฤษฎีใหม่
- ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ

ด้าน...
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ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต
3. พัฒนาด้านการบริหารจัดการ - การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

- ปรับปรุงจัดหาปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และการพัฒนาอาคารสถานที
ตลอดจนสภาพแวดล้อมภายในสถานที่ปฏิบัติงาน

4. การจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

- ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม
- ก่อสร้าง ปรับปรุงและบํารุงรักษาแหล่งน้ําธรรมชาติ

5. ส่งเสริมการรักษาความมั่นคง

และเสริมสร้างสันติสุข

- ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน
- ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อย
ในท้องถิ่น
- ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ

หากพิจารณากระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถ่ินพบว่า ในข้ันตอนการจัดทําแผนน้ัน เป็นไปตามระเบียบ
ระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.
ศ.2561 รวมถึงหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย โดยคํานึงถึงหลักประชารัฐผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนเป็นสําคัญ ในส่วนของ การนําแผนไปสู่การปฏิบัติรอบปีที่ผ่านมาพบว่า การดําเนินงานบางโครงการ/กิจกรรม
ยังเกิดความล่าช้าไม่เป็นไปตามแผนการดําเนินงาน โดยเฉพาะโครงการก่อสร้างทั้งถนน ทางเท้า และท่อระบายน้ํา อัน
เนื่องมาจากปัจจัยทั้ง ภายในและภายนอก และสุดท้ายการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ในทางปฏิบัติองค์การ
บริหารส่วนตําบลปิตูมุดี ได้ติดตามประเมินผลการดําเนินโครงการ/ กิจกรรม เป็นประจําทุกๆ เดือน เพื่อให้ทราบ
สถานการณ์ดําเนินโครงการ/กิจกรรม ว่าอยู่ในข้ันตอนใด เป็นไปตาม แผนการดําเนินงานหรือไม่ มีปัญหาหรืออุปสรรค
อย่างไร พร้อมจัดทํารายงานเสนอให้ผู้บริหารได้รับทราบ ทั้งน้ีเพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาความล่าช้าในขั้นตอนการนําแผน
ไปสู่ปฏิบัติ ให้สามารถอํานวยความสะดวกและตอบสนองต่อความต้องการแก่ประชาชนได้รวดเร็วยิ่งขึ้น

แนวทาง...

2. ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา
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--

เป็นแบบที่กําหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ดําเนินการให้คะแนนตาม
เกณฑ์ที่กําหนดไว้ ซ่ึงเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบ
วัน นับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้

1.1ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน
1.2การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน
1.3ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย

(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวัด 10 คะแนน
(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน
(4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน
(5) กลยุทธ์ 5 คะแนน
(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน
(8) แผนงาน 5 คะแนน
(9) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)

2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน
2.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน
2.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน
2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 คะแนน
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย

(1) ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 คะแนน
(2) กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน
(3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชดัเจนนําไปสูก่ารตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน
(4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน

(5) เป้าหมาย…
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(5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน

(6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน
(7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน
(8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติม่ันคง มั่งคั่ง ย่ังยืน

ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน
(9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน
(10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน
(11) มีการกําหนดตัวชีว้ัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
5 คะแนน
(12) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)

ประเด็นการพิจารณา คะแนน
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10)
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10)
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10)
3.4 วิสัยทัศน์ (5)
3.5 กลยุทธ์ (5)
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5)
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5)
3.8 แผนงาน (5)
3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5)

รวมคะแนน 100

4. แนวทาง...
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ประเด็นการ
พิจารณา

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้

1.ข้อมูลสภาพท่ัวไป
และข้อมูลพ้ืนฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตําบล
ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน
ลักษณะของแหล่งนํ้า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกต้ัง ฯลฯ

20
(3)

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร
และช่วงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ

(2)

(3) ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ

(2)

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ

(2)

(5) ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ

(2)

(6) ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณีและงานประจําปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง
และของท่ีระลึก ฯลฯ และอื่นๆ

(2)

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น นํ้า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ

(2)

(8) การสํารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ.

(2)

(9) การประชุมประชาคมท้องถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถ่ิน โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทํา ร่วม
ตั ดสิ น ใจ ร่ วมตรวจสอบ ร่ วม รับประโยช น์ ร่ วมแก้ปัญหา
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสําหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

(3)

2.ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์
ส ภ าว ก า ร ณ์ แ ล ะ
ศักยภาพ

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand
4.0

20
5

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น

3

ประเด็น...
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ประเด็นการ
พิจารณา

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้

2.ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์
ส ภ าว ก า ร ณ์ แ ล ะ
ศักยภาพ(ต่อ)

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น

3

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น

3

(5) การวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์
กระบวนการหรือส่ิงท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อส่ิงแวดล้อมและการพัฒนา

3

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ท่ีอาจ
ส่งผลต่อการดําเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง )W-Weakness
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค)

3

3. ยุทธศาสตร์
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในเขตจังหวัด
3.3 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์
จังหวัด

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0

60
(10)

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0

10

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0

10

ประเด็น...
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
3. ยุทธศาสตร์(ต่อ)
3.4 วิสัยทัศน์

3.5 กลยุทธ์

3.6
เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์

3.7 จุ ด ยื น ท า ง
ยุทธศาสตร์ (Positioning)

3.8 แผนงาน

3.9 ความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม

วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและ
ศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และสัมพันธ์
กับโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

5

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีต้องทําตามอํานาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนําไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็น
ถึงความชัดเจนในส่ิงท่ีจะดําเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น

5

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายส่ิงหน่ึงส่ิงใดที่ชัดเจน

5

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะ
นําไปสู่ผลสําเร็จทางยุทธศาสตร์

5

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุ่งหมายใน
เรื่ อ ง ใด เ รื่ อ งห น่ึ งหรื อแผนงาน ท่ี เ กิ ดจาก เ ป้ าประสง ค์ ตั วชี้ วั ด
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นําไปสู่การจัดทําโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและความ
เช่ือมโยงดังกล่าว

5

ความเช่ือมโยงองค์รวมที่นําไปสู่การพัฒนาท้องถ่ินที่เกิดผลผลิต/โครงการ
จากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

5

รวมคะแนน 100

5. แนวทาง...
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6. แนวทาง...

ประเด็นการพิจารณา คะแนน
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5
5.2 กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสู่การตั้งงบประมาณได้

ถูกต้อง
5

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ

5

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน
ภายใต้หลักประชารัฐ

5

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5
5.11 มีการกําหนดตัวชี้วดั (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่า

จะได้รับ
5

5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5
รวมคะแนน 100



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตําบลปิตูมุดี 149

ประเด็นการ
พิจารณา

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้

1.ก า ร ส รุ ป
สถานการณ์การ
พัฒนา

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ใช้
ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการ
พัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้าน
สังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม)

10

2.การ
ประเมินผลการนํา
แ ผ น พั ฒ น า
ท้องถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ

1) การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือนํามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จํานวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่
ต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จํานวนที่ดําเนินการจริงตามท่ีได้กําหนดไว้เท่าไหร่
จํานวนท่ีไม่สามารถดําเนินการได้มีจํานวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอํานาจหน้าท่ีที่ได้กําหนดไว้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative)

10

3. การ
ประเมินผลการนํา
แ ผ น พั ฒ น า
ท้องถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอาเทคนิค
ต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ี
นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอํานาจหน้าท่ี
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ ส่ิงของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดําเนินการต่างๆ มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่
ซ่ึงเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative)

10

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในมิติต่างๆ จนนําไปสู่การจัดทําโครงการพัฒนา
ท้ อ ง ถ่ิ น โ ด ย ใ ช้ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดต่อกัน
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ความยากจน หลักประชารัฐ

10

ประเด็น...
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ประเด็นการ
พิจารณา

รายละเอียดหลักเกณฑ์
คะแน
นเต็ม

คะแน
นท่ีได้

5. โครงการ
พัฒนา
5.1 ความ
ชัดเจนของช่ือ
โครงการ

5.2 กําหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ
5.3 เป้าหมาย
ผลผลิตโครงการ
มีความชัดเจน
นําไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง
5.4 โครงการมี
ความสอดคล้อง
กับแผน
ยุทธศาสตร์ 20
ปี
5.5 เป้าหมาย
(ผลผลิตของ
โครงการ) มี
ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ

5.6 โครงการมี
ความสอดคล้อง
กับ
Thailand4.0

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินและดําเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีกําหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพฒันาอะไรในอนาคต

60
5

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) โครงการต้องกําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
ความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวตัถุประสงค์ มีความเป็นไปไดช้ดัเจน มีลกัษณะเฉพาะเจาะจง

5

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน
สามารถระบุจํานวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไรกลุ่มเป้าหมายพ้ืนที่
ดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทําที่ไหนเริ่มต้นใน
ช่วงเวลาใดและจบลงเม่ือไรใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการหากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่มให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลักใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง

5

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3)
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียม
กันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6)การ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อให้เกิดความมั่นคงมั่งคั่ง ย่ังยืน

5

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย
(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึด
วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5)
ยึดหลักการนําไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3)
การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง(5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ

5

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–
Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมทําน้อย ได้มากเช่น (1)
เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคล่ือนด้วยเทคโนโลยี ความคิด
สร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาค
บริการมากขึ้น รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ

5

ประเด็น...
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ประเด็นการ
พิจารณา

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้

5. โ ค ร ง ก า ร
พัฒนา (ต่อ)
5.7 โ ค ร ง ก า ร
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

โครงการพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัด
ท่ีได้กําหนดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถ่ินเสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการ
พัฒนาจังหวัด ซ่ึงไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากนี้
โครงการพัฒนาท้องถ่ินต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ีได้กําหนดข้ึนท่ีเป็นปัจจุบัน

5

5.8 โ ค ร ง ก า ร
แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า
ความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้
ป ร ะ เ ท ศ ช า ติ
มั่ น ค ง มั่ ง คั่ ง
ยั่งยืนภายใต้หลัก
ประชารัฐ

เป็นโครงการท่ีดําเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชนดําเนินการเอง
หรือร่วมดําเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชน
ต้องการเพ่ือให้เกิดความย่ังยืน ซ่ึงมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง
ย่ังยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

5

5.9 งบประมาณ
มีความสอดคล้อง
กั บ เ ป้ า ห ม า ย
(ผ ล ผ ลิ ต ข อ ง
โครงการ)

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 ประการในการจัดทําโครงการ
ได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสทิธิภาพ (Efficiency) (3) ความ
มีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความเหล่ือมลํ้าในการพัฒนาท้องถ่ิน นําไปสู่ความ
ยุติธรรม (Equity) (5) ความโปรง่ใส (Transparency)

5

5.10 มี ก า ร
ป ร ะ ม า ณ ก า ร
ราคาถูกต้องตาม
ห ลั ก วิ ธี ก า ร
งบประมาณ

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตาม
หลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถ่ิน มีความโปร่งใสในการ
กําหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์

5

5.11 มี ก า ร
กําหนดตัวชี้ วัด
(KPI) แ ล ะ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
วัตถุประสงค์และ
ผลที่ ค าดว่ าจะ
ได้รับ

มีการกําหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ท่ี สามารถ
วัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การกําหนดความพึงพอใจ การกําหนดร้อยละ การกําหนด
อันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดขึ้นส่ิงท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ)

5

5.12 ผลที่คาด
ว่ า จ ะ ไ ด้ รั บ
สอดค ล้อ ง กับ
วัตถุประสงค์

ผลท่ีได้รับเป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนได้จริงจากการดําเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ ต้ังไว้ การได้ผลหรือผลท่ีเกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงค์ควรคํานึงถึง (1)
มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (2) วัด
และประเมินผลระดับของความสําเร็จได้ (3) ระบุส่ิงท่ีต้องการดําเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้

5

รวมคะแนน 100

7. การวัด...
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โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณา ซ่ึงสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติรูปภาพกราฟข้อมูลต่างๆ จาก
7.1 ใช้แบบสําหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ

(1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators)
(2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของ Kaplan &

Norton
(3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF))
(4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model
(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System (PPMS))

ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS
(6) แบบการประเมินโดยใช้วธิีการแก้ปัญหาหรือเรยีนรู้จากปัญหาท่ีเกิดข้ึนหรือ Problem-Solving Method
(7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods)
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation)
(9) แบบการประเมินความเส่ียง (Risk Assessment Model)
(10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ
(11) แบบอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกําหนดขึ้น ทั้ง น้ีต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ

(1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้
7.2 เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริงๆ คืออะไรค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา (Time)

เป็นไปตามที่กําหนดไว้หรือไม่
7.3 ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร
7.4 วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicators : KPIs)
7.5 ผลกระทบ (Impact)
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